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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinan;nwane przez
dla Matopolski - Polska Unig Europejska

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w placowkach:
Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych i Niesamodzielnych w Skawinie

Dziennej Opieki i Aktywizacji Osob Starszych i Niesamodzielnych w Jurczycach

Prowadzonych w ramach projektu pn.
»Rozwaj i funkcjonowanie placowek wsparcia dla oséb starszych i niesamodzielnych w Gmi-

nie Skawina

sporzadzony na podstawie Umowy numer: FEMP.06.33-1P.01-1629/24-00 zawartej pomiedzy Matopol-
skim Centrum Przedsigbiorczosci — wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjnag Wojewodztwa
Matopolskiego, z siedzibg w Krakowie, ul. Armii Krajowej 16 a Gming Skawina z siedzibg w Skawinie,
ul. Rynek 1 o dofinansowanie Projektu w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027

1.1 Nazwa priorytetu: Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego
1.2 Nazwa Dzialania: Wsparcie ustug spotecznych w regionie - ZIT
1.3 Numer naboru/konkursu: FEMP.06.33-IP.01-031/24

1.4. Numer projektu: FEMP.06.33-1P.01-1629/24

Stowniczek:

Projekt - ,,Rozwdj i funkcjonowanie placowek wsparcia dla 0s6b starszych i niesamodzielnych w Gminie
Skawina”

Beneficjent/Realizator projektu- — Gmina Skawina, adres Skawina, ul. Rynek 1/ Centrum Ustug

Spotecznych w Skawinie, adres Skawina, ul. Zwirki i Wigury 13.

Placowka - nalezy przez to rozumie¢ placoéwke dziennej opieki i aktywizacji osob starszych i

niesamodzielnych w Skawinie dedykowanej osobom o specjalnych potrzebach, placowke dziennej

opieki i aktywizacji 0séb starszych i niesamodzielnych w Jurczycach.

Umowa - Umowa numer: FEMP.06.33-1P.01-1629/24-00 zawartej pomiedzy Matopolskim

Centrum Przedsiebiorczosci - wojewo6dzkg samorzadowa jednostka organizacyjng Wojewddztwa

Matopolskiego, z siedzibg w Krakowie, ul. Armii Krajowej 16 a Gming Skawina z siedzibg w

Skawinie, ul. Rynek 1

Grupa docelowa -osoby starsze, chore oraz z niepelnosprawnos$ciami zamieszkujace, uczace sie

lub pracujace na terenie Gminy Skawina. Sg to osoby, ktére wymagajg cze$ciowej opieki i pomocy w

codziennym funkcjonowaniu ze wzgledu na ograniczenia zdrowotne, fizyczne lub spoteczne i ktore

z uwagi na brak wsparcia, oddziatywan terapeutycznych i odpowiedniej wiedzy doswiadczajg trud-

nosSci w zyciu codziennym i nie sg w stanie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym oraz w petni korzystaé

z przystugujacych im uprawnien i pomocy realizowanej przez system zabezpieczenia spotecznego.



Uczestnik projektu/Uczestnik Placowki ,,UP”- Uczestnik zaje¢ w placdwce to osoba spetniajgca
kryteria rekrutacji, zakwalifikowana do udziatu w zajeciach organizowanych przez Placéwke,
zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie;

Osoba niesamodzielna - osoba niesamodzielna to osoba, ktéra ze wzgledu na stan zdrowia
podeszty wiek lub niepetnosprawno$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoScig
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnos$ci dnia codziennego;
Dokumenty zgloszeniowe - nalezy przez to rozumie¢ formularz zgloszeniowy wraz z
zalgcznikami;

Wsparcie realizowane przez Placowke - nalezy przez to rozumie¢ aktywizacje i polepszenie
funkcjonowania os6b starszych, niesamodzielnych oraz ich rodzin, utrzymanie optymalnego
poziomu samodzielnos$ci i aktywnoSci;

Kierownik - pracownik Centrum Ustug Spotecznych zatrudniony na stanowisku Kierownika
Placéwek Dziennej Opieki i Aktywizacji Os6b Starszych i Niesamodzielnych w Skawinie, Dziennej
Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych i Niesamodzielnych w Jurczycach.

FE PZ — Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 wspétfinansowany
z Europejskiego Fundusz Spotecznego Plus,

§1.

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki naboru i pdzniejszego uczestnictwa w Projekcie pn.:
Rozwdj i funkcjonowanie placowek wsparcia dla oséb starszych i niesamodzielnych w Gmi-
nie Skawina”.

2. Projekt realizowany jest w okresie od dnia 01.07.2025 r. - 30.06.2026 r. na podstawie
umowy o dofinansowanie.

3. Projekt dofinansowany jest z Funduszy Europejskich w ramach ,Fundusze Europejskie dla
Matopolski 2021-2027"

4. Biuro projektu znajduje sie odpowiednio w siedzibie Centrum Ustug Spotecznych w Skawi-
nie, ul. Zwirki i Wigury 13 oraz "lokalnych" biurach projektu w placéwkach realizujgcych
projekt tj. w placéwkach: Dziennej Opieki i Aktywizacji Os6b Starszych i Niesamodzielnych
w Skawinie, Dziennej Opieki i Aktywizacji Os6b Starszych i Niesamodzielnych w Jurczycach
i czynne sg w godzinach urzedowania placowek.

5. Realizator obejmuje swoimi dziataniami mieszkanncow i mieszkanki Gminy Skawina.

6. Placowki prowadzone sg przez Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie, ul. Zwirki i Wigury
13, 32-050 Skawina

§2
Cel projektu
1. Celem projektu jest zwiekszenie dostepnos$ci wysokiej jakosci ustug spotecznych dla oséb
starszych, chorych i z niepelnosprawnosciami w Gminie Skawina, ktére wymagaja czeSciowej
opieki i pomocy w codziennym funkcjonowaniu.



§3.

Cel dziatalno$ci placowek

1. Celem dziatalnosci placéwek na terenie Gminy Skawina jest zwiekszenie dostepnosci wysokiej
jakosci ustug spotecznych dla os6b starszych, chorych i z niepelnosprawnosciami w Gminie
Skawina, ktére wymagaja cze$ciowej opieki i pomocy w codziennym funkcjonowaniu

§4.

Uczestnicy

1. Oferta placowek skierowana jest do o0séb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu z uwagi na wiek, stan zdrowia, niepeinosprawnos¢. Uczestnikami placéwek
mog3a by¢ wytacznie osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu spetniajgce
kryteria rekrutacji zapisane w §7 Regulaminu.

2. Uczestnicy/Uczestniczki deklarujg che¢ udziatu w:

— Placowce Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych w formie dla Os6b Niesamodzielnych
dedykowany osobom niesamodzielnym i o ograniczonej sprawnosci o specjalnych potrzebach?,
adres: Skawina, ul. Rynek 24;

— Placowce Dziennej Opieki i Aktywizacji Os6b Starszych i niesamodzielnych adres:
Dom Ludowy ,Halleréwka”, Jurczyce 26;

3. Uczestnikami/Uczestniczkami projektu w pierwszej kolejnosci bedg osoby ktdre otrzymaty naj-
wiekszg liczbe punktow tym samym spetniajgce najwiekszg ilo$¢ sposréd wymienionych ponizej
preferujacych kryteriéw rekrutacyjnych.

a) o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - 3pkt,

b) z niepelnosprawnoscia sprzezong - 3pkt.

c) z chorobami psychicznymi - 3pkt.

d) z niepelnosprawnoscia intelektualng -3pkt,

e) z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowa Staty-
styczng Klasyfikacjg Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10) - 3 pkt,

f) korzystajace z programu FE PZ - 3pkt,

g) zamieszkujace samotnie - 3pkt,

h) w kryzysie bezdomnoSci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozone bez-
domnoscig (w zakresie wsparcia mieszkaniowego) - 3pkt.,

i) dzieci wychowujace sie poza rodzing biologiczna - 3pkt.,

j) dochéd na osobe w gospodarstwie domowym ponizej 150% kryterium dochodowego?, o ktérym
mowa w Ustawie o pomocy spotecznej - 2 pkt. - oSwiadczenie UP,

k) brak innych opiekunéw nieformalnych w odniesieniu do osoby zaleznej - 2 pkt,

§5.

Proces rekrutacji

1. Zarekrutacje do placéwek odpowiada Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie na zasadach
okreslonych we wniosku o dofinansowanie.
2. Osoba zainteresowana zobowigzana jest do ztozenia dokumentacji zgloszeniowej w Biurze

! Placéwka dedykowana uczestnikom z chorobg Alzheimera, Parkinsona, po przebytych udarach oraz doswiadczonych
chorobami otepiennymi

2 150% kryterium dochodowego na dzien ogtoszenia regulaminu wynosi 1515zt dla osoby samotnej, 1234,50zt. dla osoby w
rodzinie.



projektu w siedzibie Centrum Ustug Spolecznych w Skawinie lub biurach projektu w
placéwkach realizujacych projekt tj. w placdwkach: Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb
Starszych i Niesamodzielnych w Skawinie, Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych i
Niesamodzielnych w Jurczycach;
3. Dokumentacja zgtoszeniowa - formularz zgloszeniowy wraz z zatgcznikami, bedgcym
zalagcznikiem nr 1 do nin. Regulaminu, ktéry stanowi podstawe do przeprowadzenia przez
pracownika socjalnego Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie rozmowy/wywiadu
Srodowiskowego, bedacego dalszym etapem rekrutacji. Formularz zgloszeniowy wraz
z zatgcznikami bedzie dostepny na stronie internetowej Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie,
Urzedu Miasta i Gminy Skawina, lub w formie papierowej w Centrum Ustug Spotecznych, ul. Zwirki
i Wigury 13 w Skawinie, Placéwce Dziennej Opieki i Aktywizacji Os6b Starszych w formie dla Oséb
Niesamodzielnych, ul. Rynek 24 w Skawinie oraz Placowce Dziennej Opieki i Aktywizacji Os6b
Starszych Dom Ludowy ,Halleréwka”, Jurczyce 26.
4. 7 kazdym kandydatem przeprowadzona zostanie przez pracownika socjalnego CUS rozmowa w
oparciu o ktérg dokonane zostanie rozpoznanie jego sytuacji, pozwalajgce na okre§lenie stanu
zdrowia i zgromadzenie dokumentéw oraz informacji niezbednych do okreslenia odpowiednich
oddziatywan i rodzaju indywidualnego wsparcia i zasadnosci/ mozliwosci udziatu w zajeciach KS.
(zgodnie z Formularzem Rekrutacyjnym stanowigcym zalgcznik nr 2 do nin. Regulaminu.
5. Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie obowigzana jest do ztozenia:
- Deklaracji Uczestnictwa - zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu
- O$wiadczenia o niepelnosprawnosci - zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu
- OSwiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku - zatgcznik nr 5 do
niniejszego regulaminu
- O$wiadczenia dot. wsparcia tozsamego - zatgcznik nr 6 do niniejszego regulaminu.
- O$wiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych -

zalacznik nr 7 do niniejszego regulaminu,

§6.

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

1. Uczestnikami Placéwki sg osoby starsze i niesamodzielne, ktére zostaty przyjete do Placowki
w trybie i na zasadach okre$lonych w niniejszym Regulaminie.

2. Proces rekrutacji Uczestnikow Palcéwki realizowany jest na podstawie danych zawartych
w formularzu zgtoszeniowym i dokumentacji zgtoszeniowej sporzadzonej przez pracownika
socjalnego.

3. Realizujac proces rekrutacji, Kierownik placowek moze dokona¢ weryfikacji przedstawionych
dokumentdéw.

4. 0O kolejnosci przyjecia do placowki decyduje kolejnos¢ zgloszen spetniajgcych kryteria
przyjecia.

5. W przypadku chetnych, ktérzy nie zostali przyjeci z powodu wyczerpania limitu miejsc
w placéwce, utworzona zostanie lista rezerwowa.

6. W miare wolnych miejsc w placowkach, o kolejnosci przyjecia z listy rezerwowej decyduje
kolejnosc¢ oséb zapisanych na liscie.

7. W przypadku odmowy korzystania ze wsparcia placowki przez pierwsza osobe na liscie
rezerwowej, kolejna osoba z listy wchodzi na jej miejsce.

8. Proces rekrutacyjny ma charakter ciggly. Na poczatku bedzie to nabdr zamkniety w wyniku
ktérego zakwalifikowani zostang do udziatu w projekcie potencjalni UP.

9. Termin naboru zamknietego ustala sie na 12 - 24 czerwiec 2025r.

10. W wyniku przeprowadzonej rekrutacji, Kierownik placowek tworzy:



— liste 0s6b przyjetych do Placéwki przy wykorzystaniu dostepnych miejsc

— liste rezerwow3 0sdb, ktére pozytywnie przeszty kwalifikacje;

— liste 0so6b, ktore nie zostaty zakwalifikowane.

11. Od decyzji rekrutacyjnych wnioskodawcom przystuguje prawo pisemnego odwotania do
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie.

12. Kandydaci o wynikach rekrutacji powiadamiani sa droga pocztowg, mailowg lub
telefonicznie.

§7.

Czestotliwos¢ prowadzenia rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona bedzie w sposéb ciagly, z uwzglednieniem rotacji uczestnikow oraz
zachowaniem limitu miejsc.

2. Specyfika placowek umozliwia przyjecie w kazdej chwili kwalifikujacego sie uczestnika
(w miare posiadania przez Placowke wolnych miejsc).

§8.

Kryteria rekrutacji

1. Obligatoryjne kryteria rekrutacji ktére musi spetnié¢ kazdy UP:

- zamieszkanie, praca lub nauka na terenie GS- weryfikacja na podstawie oswiadczenia uczestnika
projektu;

- deklaracja uczestnictwa oraz o$wiadczen dot. przetwarzania danych osobowych,

- nie otrzymywanie jednocze$nie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie tego samego typu w
ramach EFS+

- spetienie kryterium konieczno$ci wsparcia i opieki, zgodnie z kwestionariuszem oceny potrzeby
wsparcia i opieki (Zatgcznik nr 8 do niniejszego regulaminu),

- zaswiadczenie lekarskie, zawierajace co najmniej okreslenie najwazniejszych informacji o stanie
zdrowia pacjenta pozwalajacych na dobér odpowiednich dziatan terapeutycznych i opiekunczych
przez personel o$rodka, okreslenie wystepowania, badz nie choroby otepiennej lub jej objawow,
okreslenie dopuszczalnych form usprawniania ruchowego uczestnika, badZz ograniczen w tym
zakresie.

- rozmowy rozpoznajgcej sytuacje uczestnika i jego rodziny przeprowadzonej przez pracownika
socjalnego CUS,

- w razie potrzeby réwniez przez pracownika merytorycznego placowki, np. psychologa.

2. Rozmowa jest przeprowadzana w celu przyznania prawa pobytu UP w placéwce i jest utrwalona
na piSmie w postaci Formularza rekrutacyjnego okreslajacego co najmniej sytuacje rodzinna,
mieszkaniowg, zdrowotng (w tym funkcjonalny stan zdrowia - w jakim zakresie osoba jest
samodzielna, a w jakim obszarze wymaga pomocy innych) i ekonomiczng osoby ubiegajacej sie.

3. Rozmowa/wywiad moze by¢ uzupetiony:

- wywiadem z opiekunem nieformalnym w celu okres$lenia potrzeb uczestnika,

- oceng funkcjonowania uczestnika (jesli to mozliwe) podczas kilku godzin pobytu
obserwacyjnego/pobytu probnego w placéwce.

W ramach projektu w pierwszej kolejnosci przyjete zostang osoby ktore otrzymaty najwieksza licz-
be punktéw tym samym spelniajace najwiekszg ilos¢ sposréod wymienionych w § 3 preferujacych
kryteriow rekrutacyjnych.



1.2

1.3

§09.
Organizacja Placowki Dziennej Opieki i Aktywizacji Os6b Starszych w formie dla Oséb
Niesamodzielnych w Skawinie

Placowka Dziennej Opieki i Aktywizacji Os6b Starszych i Niesamodzielnych w Skawinie
przeznaczona jest dla 32 oséb o ograniczonej sprawnosci i specjalnych potrzebach (z choroba
Alzheimera, Parkinsona, po przebytych udarach oraz doswiadczonych chorobami otepiennymi
w stopniu lekkim lub $rednim). Zapewnia pomoc osobom starszym i niesamodzielnym
cierpigcym na zespoty otepienne w organizacji i aktywizacji ich zycia, bez zmiany ich miejsca
zamieszkania poprzez realizowanie ustug:

Pielegnacyjno-opiekunczych:

mozliwo$¢ dowozu osoby niesamodzielnej do placéwki;

2 posilki - $niadanie, obiad (catering);

pomoc w wykonywaniu podstawowych czynno$ci zyciowych;

pomoc w wykonywaniu podstawowych czynno$ci higienicznych i fizjologicznych.
Terapeutycznych:

terapia zajeciowa;

zajecia podnoszace sprawnos¢ i aktywnos¢;

wyjScia rekreacyjno-turystyczne;

zaspokajanie potrzeb towarzyskich, kulturalnych, rekreacyjnych;

organizacja czasu wolnego.

Wspomagajacych:

wsparcie opiekuna medycznego;

wsparcie i konsultacje psychologiczne;

konsultacje geriatryczne;

ustugi wspomagajace, dedykowane uczestnikom i ich rodzinom;

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i socjalnych;

Kazdy uczestnik/uczestniczka, zostanie objety/a wsparciem zgodnym z indywidualng
diagnoza potrzeb i S$ciezka reintegracji opracowang przez personel placowki w formie
Indywidualnego Planu Dziatania w terminie do 21 dni roboczych od pierwszego dnia pobytu w
placowce - zalacznik nr 6 do niniejszego regulaminu.

Diagnoza potrzeb do IPD bedzie uwzgledniata mozliwosci i potrzeby uczestnika
zdiagnozowane w oparciu o kwestionariusz oceny potrzeby wsparcia i opieki. Kwestionariusz
bedzie powtarzany kazdorazowo przy ocenie i aktualizacji IPD - zatgcznik nr 9 do niniejszego
regulaminu

Uzyskanie w kwestionariuszu oceny potrzeby wsparcia i opieki wyniku powyzej 15 punktéw
wyklucza uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez placowke.

Udziat w zajeciach prowadzonych przez placowke ma na celu utrzymanie dobrego stanu
psychicznego i fizycznego uczestnikow oraz zwiekszenie ich aktywnoS$ci zyciowej.

Placowka czynna jest w godz.: 7.00-17.00 z wyjatkiem $wiat , dni ustawowo wolnych od pracy
oraz dni wskazanych przez Dyrektora jako wolne. Uczestnicy beda informowani o dniach
wolnych z miesiecznym wyprzedzeniem.

Mozliwa jest zmiana godzin otwarcia w zalezno$ci od potrzeb, np. w sytuacji organizacji imprez
plenerowych poza placéwka.

Za wlasciwe funkcjonowanie placowki odpowiada Kierownik.

Uczestnicy zajec¢ nie moga wychodzié w czasie pobytu poza budynek i jego teren.

. Sprawy Uczestnikow, ktére naruszajg zasady wspélzycia spotecznego s3 zatatwiane przez

Kierownika lub osobe go zastepujaca.



§ 10.
Organizacja
Placéwki Dziennej Opieki i Aktywizacji Osdb Starszych i niesamodzielnych w Jurczycach

1. Placowka Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych i niesamodzielnych w Jurczycach

zapewnia pomoc 27 osobom starszym, samotnym i niepetnosprawnym w organizacji i aktywizacji
ich zycia, bez zmiany ich miejsca zamieszkania poprzez realizowanie ustug:

1.1 Pielegnacyjno-opiekunczych

- mozliwo$¢ dowozu osoby niesamodzielnej do placowki:

— ciepty positek (catering);

— pomoc w wykonywaniu podstawowych czynnoSci zyciowych;

— pomoc w wykonywaniu podstawowych czynnosci higienicznych i fizjologicznych.

1.2 Terapeutycznych:

— terapia zajeciowa;

— zajecia podnoszace sprawnos¢ i aktywnos¢;

— wyj$cia rekreacyjno-turystyczne;

— zaspokajanie potrzeb towarzyskich, kulturalnych, rekreacyjnych;

— organizacja czasu wolnego.

1.3 Wspomagajacych:

— wsparcie i konsultacje psychologiczne;

— ustugi wspomagajace, dedykowane uczestnikom i ich rodzinom;
pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i socjalnych;

2. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka zostanie objety wsparciem zgodnym z indywidualng diagnoza
potrzeb i Sciezka reintegracji opracowang przez personel placowki w formie Indywidualnego
Planu Dziatania w terminie do 21 dni roboczych od pierwszego dnia pobytu w placéwce -
zalacznik nr 6 do niniejszego regulaminu.

3. Udziat w zajeciach prowadzonych przez placowke ma na celu utrzymanie dobrego stanu
psychicznego i fizycznego uczestnikéw oraz zwiekszenie ich aktywno$ci zyciowej;

4. Placowka Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych i niesamodzielnych w Jurczycach
czynna jest w godz.: 8.00-16.00 z wyjatkiem $wiat i dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni
wskazanych przez Dyrektora jako wolne. Uczestnicy beda informowani o dniach wolnych z
miesiecznym wyprzedzeniem;

5. Mozliwa jest zmiana godzin otwarcia w zaleznosci od potrzeb, np. w sytuacji organizacji imprez
plenerowych poza placdwka.

6. Zawlasciwe funkcjonowanie placowki odpowiada Kierownik;

7. Uczestnicy placéwki moga wychodzi¢ w czasie pobytu poza budynek i jego teren po uprzednim
powiadomieniu personelu;

8. Sprawy Uczestnikdw placowki, ktdre naruszaja zasady wspotzycia spotecznego sg zatatwiane
przez Kierownika lub osobe go zastepujaca.

§11.
ObowiazkKi, prawa i zadania uczestnika/opiekuna prawnego

1. Uczestnik/Uczestniczka/Opiekun prawny zobowiazuje sie do:

— udostepnienia danych osobowych niezbednych do wypetnienia obowigzkéw
sprawozdawczych;

— korzystania z wybranych form wsparcia zgodnego z IPD;

— okre$lenia wymiaru tj. iloSci dni w ktore bedzie bral udziat w zajeciach
organizowanych przez placéwke co postuzy opracowaniu harmonogramu



uczestnictwa

— niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych
mogacych mie¢ wplyw na realizacje wsparcia, np. zmiana miejsca zamieszkania;

— udzialtu w Dbadaniach ewaluacyjnych i monitorujacych prowadzonych przez
Realizatora jak i zleconych przez Instytucje Zarzadzajaca ;

— poddania sie czynno$ciom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie
i miejscu obejmujacym korzystanie z wybranych form wsparcia;

— wypehienia innych zalecen Realizatora w zakresie realizowanych zadan projektowych

— w przypadku dtuzszej, zamierzonej z géry nieobecnosci, na $cisle okreslony czas, np.
z powodu wyjazdu do sanatorium, na wczasy, do rodziny, osoba korzystajaca z
placéwki ma obowigzek uprzedzi¢ Kierownika o planowanej nieobecnosci do 3 dni
roboczych przed planowang nieobecnoscia;

— w przypadku nieobecnos$ci spowodowanej chorobg, osoba korzystajgca z placowki ma
obowigzek zawiadomi¢ pracownikéw placowki w dniu jej zaistnienia. Powro6t do
placowki po chorobie wymaga przestawienia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach prowadzonych w placéwece;

— przestrzegania zasad niniejszego regulaminu;

— szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi;

— przestrzeganie czystosci i higieny osobistej;

— dbanie o rzeczy stanowigce wtasno$¢ Placowki;

— regularne uczeszczanie do Placowki, zgodnie z ustalonym harmonogramem
uczestnictwa;

Uczestnik/Uczestniczka ma prawo do:

— udziatu w zaplanowanych formach wsparcia;

— zglaszania uwag i wnioskéw co do realizowanych form wsparcia;

— wyzywienia w trakcie zaje¢, jesli bedzie przewidziane dla danej formy wsparcia;

— korzystania z dowozu przewidzianego dla danej formy wsparcia, jesli wynika taka
potrzeba;

— szacunku i godnego traktowania.

Do zadan Uczestnika/Uczestniczki nalezy w szczeg6lnoSci:

— pomaganie personelowi w tworzeniu warunkéw sprzyjajacych dobremu wspotzyciu
0s6b korzystajacych z Placowek;

— wspoétdziatanie w organizowaniu przedsiewzie¢ stuzgcych zaspokajaniu potrzeb
kulturalnych, terapii zajeciowej, powigzaniu dziatalno$ci Placoéwek ze Srodowiskiem
lokalnym;

— utrzymanie kontaktu z osobami uczeszczajacymi do Placowek w przypadkach ich
dtuzszej choroby lub pobytu w szpitalu.

§12.
Realizacja ustug otwartych (terenowych)

1. Placéwka moze realizowac ustugi otwarte (terenowe) na rzecz uczestnikow osrodka
wsparcia w ich miejscu zamieszkania.

2. Ustugi te beda polega¢ na $wiadczeniu ustug opiekunczych i/lub dowiezieniu positku
uczestnikom w okresie choroby

3. Ustugi beda realizowane w sytuacji braku mozliwosci zapewnienia ich przez osoby
zobowigzane do pomocy.



§13.
Obowiazki pracownikéow

1. Pracownik ma obowigzek:

— przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, szanowania prawa i godnosci
uczestnikéw, w tym prawa do samostanowienia;

— przestrzegania indywidualnego podejscia do kazdego z uczestnikdw;

— przestrzegania dyscypliny pracy i nalezyte wykorzystanie czasu pracy;

— realizowania zadan powierzonych przez Kierownika oraz Dyrektora Centrum Ustug
Spotecznych lub osobe go zastepujaca;

— sumiennego realizowania Indywidualnych Planéw Dziatania;

— systematycznego i sumiennego prowadzenia niezbednej dokumentacji wskazanej
przez Kierownika;

— dbania o powierzone wyposazenie i sprzet;

— utrzymywania kontaktow z opiekunami faktycznymi.

2. Kierownik ma obowigzek:

— realizowania zadania powierzonego przez Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych lub osobe
g0 zastepujaca;

— zatwierdzania Indywidualnych Planéw Dziatania;

— zapewnienia odpowiednich warunkéw pracy i organizowanych zaje¢;

— zaplanowania i nadzorowania organizacji pracy podlegtych pracownikéw;

— uczestniczenia w tworzeniu Indywidualnych Planéw Dziatan;

— oceniania realizacji stanu zaspokojenia potrzeb uczestnikéw oraz inicjowania dziatan
zmierzajacych do poprawy jakosci §wiadczonych ustug;

— sporzadzania sprawozdania z dziatalnosci Placéwek.

§ 14.
Odptatnos$¢ za pobyt w placéwkach

1. Uczestnictwo w Placowkach Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych i Niesamodzielnych
jest ustuga spoteczng $wiadczong w ramach Programu Ustug Spotecznych.

2. Pobyt w Placdwkach Dziennej opieki i Aktywizacji Oséb Starszych i Niesamodzielnych jest od-
ptatny

3. Zasady odptatnosci zostaty okreslone Uchwatg Rady Miasta i Zarzadzeniem Dyrektora Centrum
zostanie wprowadzony Regulamin odptatnosci za korzystanie z ustug spotecznych, w tym warunki
odptatnosci za ustugi oraz zwolnienie z odptatnosci.

4. W przypadkach szczeg6lnych, Dyrektor centrum na wniosek osoby zainteresowanej skorzysta-
niem z ustug, pracownika socjalnego badz KIPUS-a, moze w cze$ci lub w catosci odstapi¢ od pono-
szenia odptatnosci za ustugi spoteczne.

§15.
Transport Uczestnikéw

1. W ramach wsparcia transport przeznaczony jest dla uczestnikow Placowek w miare ich potrzeb
oraz mozliwo$ci Placowki.

2. 0 korzystaniu z ustugi transportu decyduje Kierownik lub osoba go zastepujaca na podstawie
formularza rekrutacyjnego, stanowiacego zatacznik nr 2 do nin. Regulaminu.

3. Czas przyjazdu do i z placéwki ustalany jest przez Kierownika podczas indywidualnego



spotkania/rozmowy telefonicznej z opiekunem prawnym /nieformalnym Uczestnika w trakcie
trwania procesu rekrutacyjnego.

Ustalanie czasu przyjazdu do i z placowki Uczestnika, dostosowane jest do prowadzonych zajec¢
i mozliwosci Placowki.

W kazdym miesigcu Kierownik lub osoba go zastepujaca, tworzy liste oséb korzystajacych
z transportu, wyznaczajac trase wraz z godzinami odjazdu oraz przyjazdu.

Uczestnik zostaje poinformowany o wyznaczonym miejscu i porze, celem korzystania z ustugi
transportu.

Uczestnik, wpisany w trase przejazdu, zobowiazuje sie do stawienia sie o okre$lonej porze
w oKkreslonym miejscu, celem skorzystania z transportu.

W przypadku nieobecnosci w okreSlonym miejscu o okreslonej porze, kierowca $wiadczacy
ustuge transportu, nie ma obowigzku oczekiwania na uczestnika.

Uczestnik zobowigzuje sie do telefonicznego poinformowania kierowcy przynajmniej 30 minut
przed wyznaczong porg o rezygnacji z transportu w danym dniu.

10. W przypadku trzech nieusprawiedliwionych nieobecnosci w wyznaczonym miejscu
i 0 wyznaczonym czasie, uczestnikowi moze zosta¢ odwotane wsparcie w postaci transportu.

11. O wznowieniu $wiadczenia ustugi transportu decyduje Kierownik lub osoba go zastepujgca po
zapoznaniu sie z indywidualng sytuacjg uczestnika.

12. Uczestnik korzystajacy z ustugi transportu zobowiazany jest do kazdorazowego potwierdzenia
podpisem skorzystania z transportu na Miesiecznej Karcie Transportu, stanowiacej zatacznik nr
10 do nin. Regulaminu.

§ 16.
Zasady rezygnacji lub wykluczenia z uczestnictwa w Projektu

1. Zakonczenie wsparcia moze nastgpi¢ w wyniku:

- negatywnej weryfikacji przyznanego prawa pobytu w zwigzku z np. znacznym pogorszeniem
sie stanu zdrowia uczestnika, objawami choroby otepiennej, ktére uniemozliwiaja pobyt
grupowy w placéwece, nieprzestrzeganiem przez uczestnika zasad ustalonych w osrodku,

- rezygnacji uczestnika/opiekuna prawnego,

- Smierci uczestnika.

2. Rezygnacja z udziatu w projekcie musi mie¢ forme pisemnego o$wiadczenia i zawiera¢ powdd

rezygnacji. OSwiadczenie nalezy dostarczy¢ w ciggu 7 dni od zaistnienia okolicznosci.

3. Uczestnik/Uczestniczka projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w Projekcie (skreslenie

z listy uczestnikow w przypadku:
a) naruszenia postanowien niniejszego regulaminu;
b) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w niniejszym regulaminie.
Kazdy przypadek wymieniony w ust. 3., rozpatrywany jest indywidualnie.

4. Decyzje o wykluczeniu z uczestnictwa w projekcie (skresleniu z listy uczestnikow), podejmuje

Realizator.

5. Zakonczenie udziatu w projekcie nastepuje po zakonczeniu uczestnictwa w formie lub formach

wsparcia realizowanych w ramach $ciezki reintegracyjnej. Za date zakonczenia udziatu w
projekcie uznaje sie dzien udzielenia ostatniej formy wsparcia.

6. W przypadku rezygnacji z udziatu w zajeciach Placéwki, pierwsza osoba z listy rezerwowej

zostaje zakwalifikowana do Placéwki.

7. 0 podjeciu decyzji o skresleniu z listy Uczestnika Placéwki oraz o przyjeciu do Placéwki osoby z

listy rezerwowej — Placdéwka powiadamia wnioskodawcéw drogg pocztowa, mailowg lub



telefonicznie.

8. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci Uczestnika i braku kontaktu z w/w przez
okres dtuzszy niz 2 tygodnie, Kierownik Placdwki ma prawo wykres$li¢ osobe z listy Uczestnikow
Placowki.

§17.
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 12.06.2025 roku i obowigzuje przez czas trwania projektu.

2. Regulamin dostepny jest w wersji elektronicznej na stronie internetowej Centrum Ustug
Spotecznych w Skawinie oraz wersji papierowej i elektronicznej na stronie internetowej
placéwek:

— Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych i Niesamodzielnych w Skawinie;

— Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych w Jurczycach;

3. Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie lub jego zastepca zastrzega sobie prawo
wniesienia zmian do regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

4. W kwestiach nieunormowanych w niniejszym regulaminie ostateczng decyzje podejmuje
Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie lub jego zastepca, od jego decyzji nie
przystuguje odwotanie.

5. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Dyrektora Centrum Uslug
Spotecznych w Skawinie.

Zalaczniki do niniejszego regulaminu:

Zalacznik nr 1: Formularz zgtoszeniowy

Zalgcznik nr 2: Formularz rekrutacyjny

Zalgcznik nr 3: Deklaracja uczestnictwa

Zatgcznik nr 4: O$wiadczenie o niepetnosprawnosci
Zalacznik nr 5: Zgoda na wykorzystanie wizerunku
Zatgcznik nr 6: O$wiadczenie dot. wsparcia tozsamego

Zalgcznik nr 7: O$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych

Zalgcznik nr 8: Kwestionariusz oceny potrzeb wsparcia i opieki

Zatgcznik nr 9: IPD

Zalgcznik nr 10: Miesieczna Karta Transportu

Zatacznik nr 11: O$wiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa w

Projekcie

Zataczniki nr 1-11 stanowig dokumenty wewnetrzne Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie,
dostepne w jego siedzibie.



