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WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. 22021 .
poz. 2268 z pdin.zm.) kierownik osrodka pomocy spotecznej sktada coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci osrodka i przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej. Ponadto art. 179 ust.1
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2022 .
poz. 447) obliguje burmistrza do przedstawienia radzie gminy rocznego sprawozdania z realizacji
zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawienia potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan w
terminie do 31 marca kazdego roku. Niniejsze sprawozdanie zawiera kompleksowe dane w zakresie
obu ustaw.
Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie jest jednostkg organizacyjng Miasta
i Gminy Skawina utworzong na podstawie statutu i regulaminu organizacyjnego, w celu realizacji

zadan z zakresu pomocy spotecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie w 2022 r. realizowat zadania wynikajgce

z przepiséw:

1. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

2 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

3. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

Srodkéw publicznych;
5. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
6. Uchwaty nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018r.. w sprawie ustanowienia

wieloletniego rzgdowego programu ,, Positek w domu i w szkole” na lata 2019-2023

7. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

8. Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r.- Prawo energetyczne (w zakresie dodatku
energetycznego);

9. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych;

10. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;

11. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypfacie zasitkéw dla opiekunéw;

12. Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

13. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

14. Ustawa z dnia 4 listopada 2016 o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”



15. Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa;

16. Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym;

17. Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2022 r. o zakupie preferencyjnym paliwa statego dla
gospodarstw domowych;

18. Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektérych zrédet
ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw;

19. Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2022 r. o sSrodkach nadzwyczajnych majgcych na celu
ograniczenie wysokosci cen energii elektrycznej oraz wsparcia niektérych odbiorcéw w 2023
r;

20. Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 o dodatku ostonowym.

Zadania realizowane przez osrodek obejmuija:

. analize i ocene zjawisk powodujgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej
. przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg swiadczen
. pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb
i rodzin
. prace socjalng, rozumiang, jako dziatalnos¢ zawodowa, skierowang na pomoc osobom

i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spotfeczenstwie

oraz na tworzeniu warunkdéw sprzyjajacych temu celowi.

Pomoc udzielana byta osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej przy zachowaniu
ustawowego kryterium dochodowego. Udzielana pomoc miata na celu umozliwienie osobom
i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie pokonac¢ przy
wykorzystaniu wtasnych uprawnien, zasobéw i mozliwosci. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Skawinie wykonywat zadania wtasne gminy o charakterze obowigzkowym oraz zadania
zlecone z zakresu administracji rzadowej. Pomoc udzielana byta w formie pienieznej tj. zasitek staty,
zasitek okresowy, zasitek celowy, zasitek celowy specjalny oraz niepieniezne;j tj. praca socjalna, sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne, pomoc rzeczowa, sprawienie pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne,
schronienie, positek, niezbedne ubranie, ustugi opiekunicze, specjalistyczne ustugi opiekurcze, pobyt
w DPS. Swiadczenia miaty charakter staty, okresowy lub jednorazowy. Osobom ubogim, niezaradnym
zyciowo, niepetnosprawnym, MGOPS optacat bezposrednio swiadczenia np. gaz, energie elektryczna,
finansowat zakup opatu. Osobom, ktére znajdowaty sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej, ktdre
wiasnym staraniem nie mogty zabezpieczy¢ sobie gorgcego positku wydawano decyzje przyznajace

pomoc w formie positku w Jadtodajni w Skawinie przy ulicy Kilinskiego 1a.



Osobom wymagajgcym wsparcia w codziennych czynnosciach, ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia
przyznawano ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania, kierowano do domoéw pomocy spotecznej.
Osrodek realizowat takze zadania wynikajgce z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentdéw, ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkdw publicznych, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, oraz Rzagdowego
Programu ,Positek w domu i w szkole”. W ramach nowych zadan przekazanych do realizacji w 2022r
realizowane byty zadania wynikajagce z ustaw: o dodatku ostonowym, weglowym, zakupie
preferencyjnym paliwa statego dla gospodarstw domowych, o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
niektdrych zrédet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw, o srodkach nadzwyczajnych majacych na

celu ograniczenie wysokosci cen energii elektrycznej oraz wsparcia niektérych odbiorcéw w 2023

Wszystkie dziatania podejmowane w 2022 roku oparte byty o wyzej wymienione ustawy oraz zgodne

z uchwatami Rady Miejskiej w Skawinie. Dodatkowo Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat wiele
projektow, w tym min. przedsiewziecia zwigzane z funkcjonowaniem placdwek dziennego pobytu dla
0s6b starszych i placéwki wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy a takze program rzagdowy Asystent
Osobisty Osoby Niepetnosprawnej, Opieka Wytchnieniowa oraz program Korpus Wspierania

Seniorow.

Obszarem wzmozonej pracy byta tez szeroko pojeta pomoc obywatelom Ukrainy, ktdrzy po 24 lutego
2022 r., uciekali przed wojng ze swojego kraju i znalezli pomoc i schronienie takze na terenie Gminy
Skawina. M-GOPS koordynowat zakwaterowanie uchodzcéw, magazynowanie i rozdzielanie pomocy
zywnosciowe] i materialnej oraz szereg innych dziatan pomocowych a takze udzielat wsparcia w
ramach ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem

zbrojnym na terytorium tego panstwa;

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie z dniem 1 stycznia 2023 r., przeksztatci sie
w Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie. O zmianie informuje UCHWALA NR XLVIII/673/22 RADY
MIEJSKIE) W SKAWINIE z dnia 28 wrzes$nia 2022 r. w sprawie utworzenia Centrum Ustug
Spotecznych w Skawinie poprzez przeksztatcenie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Skawinie.



Centrum Ustug Spotecznych (CUS) bedzie realizowato dotychczasowe obowigzki Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej. oraz nierealizowane przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Skawinie do dnia utworzenia Centrum zadania z zakresu:

a) polityki mieszkaniowej Gminy Skawina,

b) promocji i ochrony zdrowia,

c) gminnych programoéw profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien,

d) pobudzania aktywnosci obywatelskiej.

Celem dziatania Centrum bedzie podejmowanie dziatan dla zaspokojenia potrzeb mieszkaricow Gminy
Skawina w zakresie szeroko rozumianych ustug spotecznych i koordynowanie tych ustug, w tym w

szczegolnosci:

1) stworzenie zintegrowanego lokalnego systemu ustugowego, umozliwiajgcego uzyskanie dostepu do

ustug spotecznych z réznych obszaréw w kontakcie z jedng instytucjg,

2) budowanie szerokiego przedziatu ustug dostepnych dla mieszkaricow i zarazem oferowanie
spersonalizowanych Indywidualnych Planéw Ustug Spofecznych, pozwalajgcego w sposdb

kompleksowy odpowiadaé na potrzeby rodzin,

3) aktywowanie i wzmacnianie potencjatu wspdlnoty samorzgdowej w zakresie wsparcia spotecznego

w postaci dziatan wolontaryjnych, samopomocowych i sgsiedzkich,

4) wypracowanie witasciwych relacji miedzy dziataniami selektywnymi w ramach pomocy spotecznej,

a dziataniami powszechnymi adresowanymi do ogdétu mieszkancow,

5) podejmowanie dziatan wspierajgcych osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia

niezbednych potrzeb i umozliwienia im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.



Rozdziat |
STRUKTURA ORGANIZACYJNA JEDNOSTKI

1.1. Struktura organizacyjna Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Skawinie.

Stan zatrudnienia w Miejsko Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Skawinie

na dzien 31.12.2022 wynosit 76 0s6b zatrudnionych na 73,375 etatu /w tym osoby przebywajgce na

urlopach rodzicielskich i wychowawczych/.

Na dzied 31.12.2022 w grupie osdb zatrudnionych znajdowato sie:

1 Dyrektor Osrodka

1 Zastepca Dyrektora Osrodka

1 Gtéwny Ksiegowy

8 pracownikéw zespotu ds. swiadczen rodzinnych i wychowawczych /w tym 1 osoba
przebywajgca na urlopie wychowawczym/

9 pracownikéw zespotu ds. ustug / w tym 1 osoba przebywajgca na urlopie rodzicielskim/

10 pracownikow zespotu ds. Swiadczen z pomocy spotecznej

12 pracownikéw zespotu ds. pracy socjalnej i asystentury rodziny /w tym 2 osoby przebywajgce
na urlopie rodzicielskim, 1 osoba przebywajgca na urlopie wychowawczym /

6 pracownikdw zespotu finansowo-ksiegowego /w tym 1 osoba przebywajgca na urlopie
rodzicielskim/

8 pracownikéw zespotu organizacyjnego - personalnego /w tym 2 osoby sprzatajace, z czego
1 osoba przebywajgca na urlopie wychowawczym/

20 pracownikéw zatrudnionych w Placéwkach Senioréw oraz Centrum Wsparcia Opiekunéw (w
okresie 01.01.2022-31.03.2022 zatrudnienie to byto w ramach projektu ,Utworzenie placowek
wsparcia dla senioréw, osdb zaleznych oraz ich opiekundéw na terenie Gminy Skawina” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 -2020, O$
Priorytetowa 9. Region spdjny spotecznie, Dziatania 9.2 Poddziatanie 9.2.2, z Europejskiego

Funduszu Spotecznego).



W 2022 roku w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Skawinie na podstawie uméw
cywilno-prawnych: 28 osdb swiadczyto ustugi opiekuncze, 11 oséb swiadczyto specjalistyczne ustugi
opiekuncze /w tym 1 osoba $wiadczyta specjalistyczne ustugi opiekuricze w ramach prowadzonej
dziatalnos$ci gospodarczej/ 10 osdb $wiadczyto ustugi asystenta osoby niepetnosprawnej, 1 osoba
Swiadczyta ustugi pomocy psychologicznej dla dorostych obywateli Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa zamieszkatych na terenie gminy Skawina, 1 osoba Swiadczyta
ustugi wsparcia psychologicznego dla dzieci z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa zamieszkatych na terenie gminy Skawina, 1 osoba prowadzita, punkt interwencyjno-
konsultacyjno- wspierajacy dla oséb doznajgcych przemocy w rodzinie, ponadto 6 oséb swiadczyto
ustugi np. konserwatorskie, porzgdkowe oraz administracyjno-biurowe.

Na umowach zlecenia w Placéwkach Senioréw oraz Centrum Wsparcia Opiekundw zatrudnionych
byto 7 oséb, ktérzy swiadczyli ustugi jako: geriatra, prawnik, fizjoterapeuta, kierowca i sprzataczka (w
okresie 01.01.2022-31.03.2022 zatrudnienie to byto na umowach zlecenia w zwigzku z realizacjg
projektu , Utworzenie placowek wsparcia dla senioréw, osdb zaleznych oraz ich opiekunéw na terenie

Gminy Skawina”).

1.2 Doskonalenie zawodowe pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

W zwigzku z koniecznoscig aktualizacji przepiséw prawa oraz obowigzkiem podnoszenia
kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych pracownicy M-GOPS w 2022 r. uczestniczyli

w wielu szkoleniach tematycznych z zakresu wykonywanych zadan.

W roku 2022, 18 pracownikbw M-GOPS uczestniczyto w 15 szkoleniach. Ponadto czesc

pracownikéw wzieta takze udziat w konferencjach, spotkaniach, forach i webinariach.

Tematyka odbytych szkolen obejmowata:

1. Dodatek ostonowy Nowe zadanie gminy 2022

2. Polski tad 2022 w Kadrach i Ptacach

3. Obstuga nienaleznie pobranych swiadczen oraz odpfatnosci oséb zobowigzanych wraz z

wystawieniem tytutu wykonawczego w POMOST Std-Pomoc Spoteczna

4. Superwizja w obszarze przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

5. Nowe zadania jednostek pomocy spotecznej. Realizacja programéw resortowych
finansowanych ze sSrodkéw pozabudzetowych. Pomoc uchodZcom z Ukrainy — Swiadczenia

pieniezne i niepieniezne wyptacane przez OPS-y

6. Praktyczne aspekty wynagradzania pracownikdw pomocy spotecznej




7. Rozmowa interwencyjna i wspierajgca w pracy z dzieckiem doswiadczajgcym przemocy

8. Praca z osobg uzalezniong i jej rodzing

9.
PIT-2

Zmiany od 1 lipca 2022r. — Obowigzki ptatnika w zakresie rozliczania wynagrodzen i sktadania

10. Praca socjalna z osobg z zaburzeniami psychicznymi

11. Rewolucyjne zmiany w prawie pracy w 2022

12. Nowa klasyfikacja budzetowa — praktyczne warsztaty

13. Dodatek weglowy — nowe zadanie dla gmin

14. Klasyfikacja budzetowa w JST i jednostkach organizacyjnych obowigzujgca w roku 2022 z

uwzglednieniem zmian wprowadzonych nowelizacjg z 15 lipca 2022

15. Jak poradzi¢ sobie z nadchodzgcymi zmianami w prawie pracy — wskazowki i nowe wzory

dokumentdéw kadrowych

Ponadto pracownicy uczestniczyli w roku 2022 w:

Szkoleniach specjalistycznych, ktére obejmowaty nastepujace tematy:

1. Pracaz osobami stosujgcymi przemoc realizowana przez grupy robocze w ramach procedury
Niebieskiej Karty

2. Praca zrodzing w oparciu o procedure Niebieskiej Karty — szkolenie obejmujace tematyke
szczegdtowg w obszarze realizacji procedury

3. Realizacja zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zgodnie z wytycznymi

Ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego — szkolenie wprowadzajgce

Udziat w projektach:

Nowe specjalnosci Il stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny odpowiedzig na nowe
wyzwania:

Metody i techniki pracy socjalnej — jak prowadzi¢ rozmowe z trudnymi osobami? (zajecia
warsztatowe).

Podstawowa komunikacja w pomocy uchodZcom - obywatelom Ukrainy.

. KOOPERACIE 3D — model wielosektorowej wspotpracy na rzecz wsparcia oséb i rodzin

obejmujacych nastepujace tematyki szkolen:

Szkolenie z zakresu zarzadzania i organizacji ustug spotecznych
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2. Szkolenie z zakresu opracowywania i realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych
3. Szkolenie z zakresu organizacji spotecznosci lokalnej

4. Budowanie partnerstwa lokalnego i podtrzymywanie wspdtpracy

lll. Doskonalenie kompetencji kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej
1. DOGADAIJ SIE! Narzedzia oddziatywan wychowawczych i efektywnej komunikacji z dzieckiem w

kazdym wieku

w webinarium nt.:

1. ZUS Kompletowanie wnioskéw o swiadczenia dtugoterminowe — Webinarium dla pracownikéw

MGOPS

Konferencje, spotkania i fora, w ktérych brali udziat pracownicy M-GOPS:

1. Forum asystentéw rodziny

Superwizja grupowa

Wizyta studyjna ,Nowa wiedza — zlecenie ustug spotecznych podmiotom ekonomii spotecznej

2
3
4. Wizyta studyjna w Centrum Ustug Spotecznych w Starachowicach
5

Wizyta studyjna w Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach

Poza w/w szkoleniami 15 0sdb uczestniczyto w szkoleniu z zakresu Ochrony Danych Osobowych
(RODO) oraz szkoleniu z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej 55 oséb organizowanych przez
MGOPS w Skawinie.




Rozdziat Il
BUDZET MGOPS W 2022 R.

Koszty utrzymania Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tym:

- koszty wynagrodzen i pochodnych
- koszty obstugi Swiadczen
- pozostate wydatki rzeczowe
e  Woydatki na utrzymanie Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w 2022 r. wyniosty

ogoétem 3 917 853 zt, z tego:

- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen dla 35,89 etatéw — kwota 2 968 231 zt., ktéra
stanowi 75,76 % ogdtu wydatkdw na utrzymanie Osrodka,

- umowy zlecenia — kwota 104 645 zt,

- wynagrodzenie za sprawowanie opieki wraz z kosztami obstugi — kwota 3 045 zt

- pozostate wydatki rzeczowe — kwota 831 477 zt

- wydatki majatkowe — kwota 10 455 zi,

e  koszty obstugi Swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego — kwota 633 809 zt
(koszty obstugi w 2022 r. stanowig 5,35% ogétu zadania)

- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen dla 4,94 etatu pracownikéw realizujgcych

Swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, $wiadczenia rodzicielskie, Swiadczenia

wychowawcze — kwota 479 244 zt (co stanowi 75,61 % kosztow obstugi zadania)

- pozostate wydatki rzeczowe — kwota 154 565 zt
o  koszty obstugi Swiadczen wychowawczych —kwota 69 107 zt
w tym:

- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen dla 5,42 etatéw pracownikéw realizujgcych
Swiadczenia wychowawcze —kwota 64 780 zt

(co stanowi 93,74 % kosztow obstugi zadania)

- pozostate wydatki rzeczowe —kwota 4 327 zt
e  Koszty obstugi wspieranie rodzin —kwota 172437 zt
- wynagrodzenia i pochodne zwigzane z zatrudnieniem 2 asystentéw — kwota 155 797 zt

(co stanowi 90,35% kosztéw obstugi zadania)
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- pozostate wydatki rzeczowe — kwota 16 640 zt
Inne zadania realizowane przez MGOPS:
Zarzadzanie Kryzysowe —kwota 8 509 zt, w tym:

- Wynagrodzenie pracownikéw — kwota 5 510 zt

- Wydatki poniesione dla obywateli Ukrainy — kwota 2 300 zt
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Rozdziat Il
KLIENCI POMOCY SPOLECZNE)

3.1 Postepowanie w sprawie $wiadczen pomocy spotecznej

Rodzaje $wiadczen z pomocy spotecznej okredla Ustawa z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spoteczne;.
Kazdorazowe swiadczenie z pomocy spotecznej - z wytaczeniem pracy socjalnej, jest przyznawane
decyzjg administracyjng, ktorej wydanie poprzedzone jest weryfikacjg sytuacji poprzez rodzinny
wywiad srodowiskowy, majacy na celu szczegétowe zdiagnozowanie problemu oraz bedgcy podstawa
planu pomocy. Rodzinny wywiad Srodowiskowy przeprowadza sie w miejscu zamieszkania klientéw.
Swiadczenia pomocy spotecznej sg udzielane na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela
ustawowego badz innej osoby, za zgodg osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.
Pomoc spoteczna moze by¢ réwniez udzielana z urzedu. Pomocy udziela sie w réznych formach:
pienieznej (zasitki), w formie niepienieznej (ustugi wspierajgce funkcjonowanie rodziny, praca
socjalna). Rodzaj i rozmiar Swiadczen winny byé odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych

udzielenie pomocy.

Do swiadczen pienieinych zalicza sie: zasitek staly, zasitek okresowy, zasitek celowy, specjalny
zasitek celowy. Do $wiadczen niepienieznych zalicza sie: praca socjalna, bilet kredytowany, skiadki
na ubezpieczenie zdrowotne, pomoc rzeczowa, sprawienie pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne,
schronienie, positek, niezbedne ubranie, ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze,

pobyt w DPS.

Oprécz wywiadow srodowiskowych przeprowadzanych z wnioskéw o udzielenie swiadczen z pomocy
spotecznej pracownicy socjalni przeprowadzali rowniez wywiady na wniosek innych instytucji, w
szczegolnosci dla potrzeb sgdu, innych osrodkdw pomocy spotecznej, prokuratury oraz dla potrzeb
postepowan dot. Swiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i ustalania uprawnied do

Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

3.2 Klienci pomocy spotecznej w kontekscie rodzaju udzielanej pomocy w 2022 r.

W roku 2022 swiadczeniami pienieznymi i niepienieznymi z pomocy spotecznej objeto 560 rodzin

liczacych tacznie 968 osbb.
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LICZBA RODZIN | 0SOB OBJETYCH POMOCA SPOtECZNA W 2022 r.

LICZBA OSOB, LICZBA RODZIN
. KTORYM , .
WYSZCZEGOLNIENIE OGOLEM | W tym: Liczba oséb w
PRZYZNANO .
NA rodzinach
SWIADCZENIE
WSI:
Swiadczenia przyznane w ramach zadan 788 560 195 968
wtasnych i zleconych bez wzgledu na ich
rodzaj, forme, liczbe oraz zrédto
finansowania:
W tym: Swiadczenia pieniezne: 502 493 176 783
Swiadczenia niepieniezne: 396 261 74 596
Swiadczenia przyznane w ramach zadan 16 16 5 45
zleconych bez wzgledu na ich rodzaj, forme
i liczbe.
Swiadczenia przyznane w ramach zadan 762 548 191 917
wtasnych bez wzgledu na ich rodzaj, forme i
liczbe.
Pomoc udzielona: praca socjalna ogétem: X 98 23 178

Praca socjalna prowadzona w oparciu o

kontrakt socjalny

Liczba kontraktéw socjalnych

Liczba osdb objetych

kontraktem socjalnym

0

Zrédto: opracowanie wtasne CUS

Najczestszymi przyczynami korzystania z pomocy spotecznej byty takie problemy jak dtugotrwata lub

ciezka choroba, ubdstwo i niepetnosprawnosé. Strukture powoddow udzielania $wiadczen prezentuje

ponizsze zestawienie.
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STRUKTURA POWODOW UDZIELANIA SWIADCZEN

LICZBA RODZIN

Powod trudnej sytuacji zyciowej W tym; NA LICZBA OSOB W
OGOLEM wsi RODZINACH

ubdstwo 286 100 469
sieroctwo 0 0 0
bezdomnos¢ 23 4 23
bezrobocie 161 55 326
niepetnosprawnos¢ 242 89 345
dtugotrwata lub ciezka choroba 388 141 579
potrzeba ochrony macierzynstwa
w tym: 32 10 175
wielodzietnos¢ 11 5 53
alkoholizm 21 4 25
bezradnos¢ w sprawach
opiekuiczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego 24 12 80
bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego — rodziny niepetne 15 8 48
bezradnos$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego — rodziny wielodzietne 11 5 53
trudnosci w przystosowaniu sie do
zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego 8 0 11
przemoc w rodzinie 1 0 2
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narkomania

sytuacja kryzysowa

potrzeba ochrony ofiar handlu

ludZzmi

trudnosci w integracji oséb, ktére
otrzymaty status uchodzcy lub

ochrone uzupetniajaca,

zdarzenie losowe

kleska zywiotowa lub ekologiczna

brak umiejetnosci w
przystosowaniu do zycia mfodziezy
opuszczajgcej catodobowe
placéwki opiekunczo-

wychowawcze

Zrédto: opracowanie wtasne CUS
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Rozdziat IV

WSPARCIE OSOB O NAJNIZSZYCH DOCHODACH

4.1 Swiadczenia pieniezne i niepienieine

Swiadczenia pieniezne z zakresu pomocy spofecznej moga otrzymaé osoby, ktére spetniajg

kryterium dochodowe okres$lone w Ustawie o pomocy spotecznej w odniesieniu do witasciwego

Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej.

W przypadku szczegélnych okolicznosci zyciowych m.in. zdarzen losowych osobom

albo rodzinom o dochodach przekraczajgcych kryterium dochodowe mozina przyznaé pomoc w

formie specjalnego zasitku celowego

Od dnia 01.01.2022r. obowigzuje Rozporzadzenie Rady Ministrow (Dz. U. z dnia 14 lipca 2021 r.

poz.1296) w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot swiadczen pienieznych

z pomocy spotecznej.

Kryteria dochodowe w pomocy spotecznej

Kryterium dochodowe

0d 01.01.2022r.

dla osoby samotnie gospodarujacej

776 zt

dla osoby w rodzinie

600 zt

Zrédto: opracowanie wtasne CUS

W realizacji programu wieloletniego , Positek w szkole i w domu” stosuje sie zasade podwyzszonego

kryterium dochodowego tj. 150% tego kryterium, ktére od dnia 01.01.2022r. wynosito:

dla osoby samotnie gospodarujacej; 1164,00 zt. natomiast na osobe w rodzinie: 900,00 zt.

SWIADCZENIA PIENIEZNE - RODZAJ SWIADCZEN | WYKONANIE w 2022 R.

Rodzaj swiadczenia

Kwota swiadczen;

panstwa w zakresie dozywiania”

Zasitek staty 1076 125 zt
Zasitek okresowy 507 669 zt
Inne zasitki celowe i w naturze ogotem; 170 651 zt
Zasitek celowy na zakup zywnosci ,,Pomoc 463 974 zt

Zrédto: opracowanie wiasne CUS
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SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE- RODZAJ SWIADCZEN | WYKONANIEZA 2022 R

Rodzaj swiadczenia Swiadczenia niepieniezne 2022 r.
Liczba uprawnionych Koszt Swiadczen w zt.
Pobyt w DPS 50 1793564
Sprawienie pogrzebu 3 6551
Ustugi opiekuncze 78 592 809
Specjalistyczne ustugi opiekuncze 16 208 197

dla 0séb z zaburzeniami

psychicznymi

Sktadka na ubezpieczenie 150 89482
zdrowotne

Schronienie -optaty za nocleg 8 57 910
bezdomnym

Positek goracy dla dzieci w
gimnazjach, 255 258 140
szkotach i przedszkolach

oraz os6b dorostych

Potwierdzenia uprawnien do 33 decyzje

Swiadczen zdrowotnych

Zrédto: opracowanie wtasne CUS

Zasitek staty przystuguije:

1) petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie

gospodarujacej;

2) petnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdéd, jak réwniez dochdd na osobe w rodzinie

sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.
e zasitkistate 171 osdéb - 1705 sSwiadczen kwota 1076 124,00 zt

Za uprawnione osoby pobierajgce zasitki state, ktore nie podlegaja ubezpieczeniu z innego tytutu

optacane s3 sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
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e 150 0s6b — 1536 swiadczen kwota 89 482,24 zi

Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na:

1) dtugotrwatg chorobe
2) niepetnosprawnos¢
3) bezrobocie

4) mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia

spotecznego
Zasitek okresowy przystuguje:

1) osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby

samotnie gospodarujace;j;
2) rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.
e zasitki okresowe 286 rodziny - 2163 swiadczen kwota 507 669 zi

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasitek celowy.

Zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu
zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych

remontdéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéow pogrzebu.

Moze byé przyznany réwniez osobie albo rodzinie, ktdre poniosty straty w wyniku zdarzenia

losowego.

e zasitki celowe 247 rodzin — 439 swiadczen kwota 170 651 zt

w tym 11 positkdw

=  Pomoc dla 0séb bezdomnych

e schronienie w osrodkach dla os6b bezdomnych zapewniono

8 0s6b z 8 rodzin kwota 57910 zt

= Sprawienie pogrzebu:

e 3 o0soby kwota 6551 zt
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4.2 Domy Pomocy Spotecznej

Osoby wymagajace catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
niemoggce samodzielnie funkcjonowac w codziennym zyciu, ktérym nie mozna zapewnié niezbednej
pomocy w formie ustug opiekunczych kierowane byty do domu pomocy spotecznej. Kierowanie do
domoéw pomocy spotecznej oraz ponoszenie odptatnosci za pobyt oséb kierowanych jest zadaniem
wtfasnym Gminy o charakterze obowigzkowym.

Decyzje kierujgcg do domu pomocy spotecznej wydaje sie na wniosek osoby zainteresowanej, jej
przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgodg osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela
ustawowego.

Decyzje o skierowaniu do domu pomocy spotecznej i decyzje ustalajgcg optate za pobyt
w domu pomocy spotecznej wydaje organ gminy wtasciwej dla tej osoby w dniu jej kierowania do
domu pomocy spoteczne;j.

Pobyt w domu pomocy spotecznej jest odptatny do wysokosci sredniego miesiecznego kosztu
utrzymania mieszkanca. Powyzszy koszt corocznie ulega zmianie, a zmiany te ogtaszane
sg w wojewddzkim dzienniku urzedowym nie pdzniej niz do 31 marca kazdego roku.

Ogtoszenie to jest podstawg do ustalenia odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej
od nastepnego miesigca przypadajgcego po miesigcu, w ktérym zostato opublikowane.

Obowigzani do wnoszenia optaty za pobyt w domach pomocy spotecznej sg w kolejnosci:

1. mieszkaniec domu,

2. mafionek, zstepni przed wstepnymi

3. gmina, z ktdérej osoba zostata skierowana do domu pomocy spoteczne;j.

Optate za pobyt w domu pomocy spotecznej wnosza:

1. mieszkaniec domu, nie wiecej jednak niz 70% swojego dochodu,

2. matzonek, zstepni przed wstepnymi,

3. gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej - w wysokosci réznicy
miedzy Srednim kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej a optatami wnoszonymi przez osoby

wymienione wyzej w pkt 1i 2.

W 2022 r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie skierowat 7 kolejnych oséb do
doméw pomocy spotecznej. Ogdétem w 2022 r. w domach pomocy spotecznej przebywato
50 pensjonariuszy, za ktérych pobyt M-GOPS w Skawinie ponosit czesciowg odptatnosé. Za jedna

osobe petng odptatnosé ponosita rodzina.
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Zestawienie klientow przebywajgcy w DPS w poszczegdlnych latach obrazuje ponizsza tabela:

Rok Liczba oséb przebywajacych w | Kwota poniesiona w ramach odptatnosci Gminy za pobyt

DPS skierowanych przez M- 0s6b skierowanych do DPS

GOPS.
2021 45 1754719,83 zt
2022 50 1793564 zt

Zrédto: opracowanie wtasne CUS.

W zakresie powyzszego zadania obserwuje sie ustawiczny wzrost potrzeb. Koniecznos$¢ ta
podyktowana jest zjawiskiem samotnosci, wieku, przewlektych schorzen oraz braku mozliwosci
samodzielnego egzystowania o0s6b w swoich dotychczasowych srodowiskach. Corocznie
obserwowany jest systematyczny wzrost $redniego miesiecznego kosztu utrzymania w ww.
placowkach, ktory ogtaszany jest do 31 marca danego roku kalendarzowego. (art. 60 ust.2 wyzej
powotanej ustawy o pomocy spotecznej) powodujgc koniecznosé zwiekszenia Srodkow finansowych

na pokrycie kosztéw zwigzanych z pobytem tych oséb w domach pomocy spotecznej.

Zestawienie placowek DPS, w ktorych w 2022r. przebywaty osoby skierowane przez MGOPS.

Lp. Usytuowanie Profil Domu Obowiagzujacy w 2022 r. Sredni
Domu miesieczny koszt pobytu w
DPS.
1. DPS Batowice Dla oséb w podesztym wieku i 4747,18 zt.

przewlekle somatycznie chorych

2. DPS Karniowice Dla os6b w podesztym wieku i 5289,00 zt.

przewlekle somatycznie chorych

3. DPS Wieckowice Dla oséb przewlekle psychicznie 5193,62 zt.
chorych

4, DPS Owczary Dla oséb przewlekle psychicznie 5378,48 zi.
chorych
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5. DPS Pszczyna Dla osdb przewlekle psychicznie 4494,37 zt.
chorych
6. DPS Konary Dla oséb przewlekle psychicznie 4924,91 zt.
chorych
7. DPS Biskupice Dla oséb w podesztym wieku i 4541,30 zt.
przewlekle somatycznie chorych
9. DPS ,Na Farmie Dla 0séb z autyzmem i 6420,00 zt
zycia” niepetnosprawnoscig intelektualng
12. DPS Czerna Dla oséb przewlekle psychicznie 5221,00 zt
chorych
13. DPS Bochnia Dla 0séb w podesztym wieku 4582,55 zt
14. DPS Starachowice Dla 0séb przewlekle somatycznie 4230,00 zt
chorych
15. DPS Harbutowice Dla oséb niepetnosprawnych 5250,49 zt
intelektualnie
16. DPS Bielawa Dla oséb przewlekle somatycznie 4550,00 zt
chorych
17. Dom Pomocy Dla oséb przewlekle somatycznie 4408,76 zt
Spotecznej w Rabie | chorych i w podesztym wieku
Wyznej
18. Dom Pomocy Dla oséb przewlekle psychicznie 4800,00 zt

Spotecznej w
tagiewnikach gm.

Chmielnik

chorych

Zrédto: dane statystyczne CUS.
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Rozdziat V
POMOC DZIECKU | RODZINIE

5.1. Zespot ds. pracy socjalnej i asystentury rodziny

Zespot ds. pracy socjalnej i asystentury rodziny gromadzi pracownikéw socjalnych
realizujgcych ustuge pracy socjalnej oraz asystentéw rodzin. Praca socjalna realizowana jest na
podstawie ustaw: Ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej, oraz Ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Natomiast prace asystentéw rodzin regulujg
ustawy: Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz ustawa
z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin — Ustawa ,Za zyciem”. Zaréwno
pracownicy socjalni swiadczacy prace socjalng jak i asystenci rodzin realizujg zadania, ktére mieszczg
sie w definicji pracy socjalnej. Rdznica polega na tym, iz pracownik socjalny pracuje z osobami
samotnymi, rodzinami, w ktérych nie ma dzieci lub w rodzinach, w ktérych s3 dzieci, ale tylko w
takich, w ktérych problemy opiekuiczo-wychowawcze nie stanowig pierwszorzednych trudnosci.
Asystenci rodzin natomiast pracujg w rodzinach, w ktérych gtéwnym powodem udzielanego wsparcia
sg trudnosci w obszarze opiekunczo-wychowawczych oraz rodzinach, gdzie kobiety zgodnie z Ustawg
,» Za zyciem” sg w okresie cigzy i potogu ze szczegdélnym uwzglednieniem kobiet w cigzy zagrozonej,
z kobietami, ktére utracity dziecko z powodu poronienia, urodzity martwe dziecko, urodzity dziecko

ciezko chore, niepetnosprawne.

5.2. Asystent rodziny

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie zostat wyznaczony, jako jednostka
realizujgca zadania wynikajgce z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j.. Dz. U. z 2022 r.poz. 447) Uchwatg nr XIV/178/2011 Rady Miejskiej
w Skawinie z dnia 28 grudnia 2011 roku w sprawie wyznaczenia podmiotu wtasciwego do realizacji
zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny.

W ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zapisany zostat obowigzek
wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.
Waznym zadaniem zapisanym w cytowanej wyzej ustawie jest zapewnienie rodzinie przezywajgcej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych wsparcia asystenta rodziny. Pomoc
w postaci asystenta rodziny pozwala wzmacniaé¢ rodziny w prawidtowym wypetnianiu funkcji
opiekuiczo — wychowawczych i zapobiega umieszczaniu dzieci poza rodzing, w pieczy zastepcze;j.
Zgodnie z zapisami art. 11 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

w przypadku, gdy Osrodek Pomocy Spotfecznej podejmie informacje o rodzinie przezywajacej
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trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza
rodzinny wywiad Srodowiskowy, na zasadach okres$lonych w ustawie o pomocy spotecznej. Po
przeprowadzeniu wywiadu $rodowiskowego i dokonaniu analizy sytuacji rodzinnej, pracownik
socjalny, jezeli uzna za zasadne, wystepuje do Dyrektora Osrodka z wnioskiem o przydzielenie

rodzinie pomocy w formie asystenta rodziny.

W 2022 r. pracownicy socjalni wystepowali z wnioskiem do Dyrektora o przydzielenie
asystenta rodziny w 22 przypadkach. Po otrzymaniu wnioskéw Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
kazdorazowo przydzielat rodzinie asystenta.

Asystent rodziny ma na celu prace z rodzing w problemach nie tylko wychowawczych, lecz
takze w sprawach codziennych. Realizowana przez niego pomoc polega na wsparciu w
przezwyciezeniu trudnosci, w poprawie sytuacji zyciowej, by w przysztosci rodzina samodzielnie
pokonywata wtasne problemy. Wspdtpraca z rodzing oparta jest o plan pracy, ktéry z zatozenia jest
dtugofalowy. Asystent rodziny pracuje z nig Srednio przez 2-3 lata, w zaleznosci od potrzeb. Jezeli
rodzina nie wykazuje checi i zaangazowania we wspétpracy z nim, mozliwe jest podjecie decyzji o
wczesniejszym jej zakonczeniu.

Zadania asystenta rodziny okreslone sg w art. 15 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, do ktorych w szczegélnosci naleza:

opracowanie i realizacja okreslonego planu pracy z rodzing we wspdtpracy z cztonkami rodziny;
pomoc w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego; udzielenie
pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych, a takze problemdw
wychowawczych; motywowanie rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz wspieranie
aktywnosci spotecznej rodzin; pomoc w poszukiwaniu pracy zarobkowej i jej utrzymaniu; wspdtpraca
z rodzing zastepcza, rodzinnym domem dziecka, placoéwka opiekunczo-wychowawczg, w ktérych
umieszczono dziecko z rodziny przezywajgcej trudnosci; udzielanie wsparcia dzieciom, w
szczegblnosci  poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych; podejmowanie dziatan
interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczefstwa dzieci i rodzin; prowadzenie
dokumentacji, ktéra dotyczy pracy z rodzing, dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, ale
rowniez monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakorczeniu pracy z rodzing; sporzadzanie, na

whniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach.

Asystent rodziny petni w srodowiskach rodzinnych wiele rél, m.in. jest rzecznikiem rodziny,
mediatorem rodziny i w rodzinie, konsultantem, superwizorem, doradcg. Zadaniem asystentow jest
kierowanie procesem zmiany postaw zyciowych wszystkich cztonkdw rodziny. Asystent rodziny

prowadzi prace z rodzing za jej zgoda i z jej aktywnym udziatem, motywujac rodzine do aktywnego
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wspotdziatania w realizacji planu pracy z rodzing, okresla wraz z rodzing sposdb wyjscia z trudnej
sytuacji, ustala stabe i mocne strony rodziny, rodzaj i kolejnos¢ podejmowanych dziatan. Idea pracy
asystenta daje nadzieje na wiekszg skutecznos¢ pracy z rodzing, praca socjalna w zwyktym trybie.

Asystent rodziny bezposrednio s$wiadczy ustugi rodzinom przezywajgcym trudnosci
i pomaga w dotarciu do ustug oferowanych przez system wsparcia. Praca asystenta rodziny obejmuje
nastepujgce obszary:

e obszar umiejetnosci opiekunczo- wychowawczych (podnoszenie, wzmacnianie kompetencji
opiekunczo- wychowawczych rodzin, proponowanie udziatu w szkotach dla rodzicdw,
kierowanie
na terapie, wspétpraca z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng, wspdtpraca ze szkotami,
przedszkolami, $wietlicami, placéwkami)

e obszar formalno- prawny (pomoc w uzyskaniu dokumentdéw, pomoc w przygotowaniu pism
urzedowych: wnioskow, podan, pozwow sgdowych)

e obszar zawodowy (motywowanie do rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy, pomoc
w napisaniu CV, listdw motywacyjnych, motywowanie do podjecia pracy, dostarczanie ofert
pracy, nauka pozyskiwania ofert pracy: Internet, prasa, PUP, trening prezentacji rozméw
kwalifikacyjnych)

e obszar finansowy (pomoc, udzielanie informacji o przystugujgcych rodzinom uprawnieniach:
zasitki, renty, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, ale takze nauka zarzadzania budzetem
domowy, planowanie wydatkéw, kontrola finanséw)

e obszar zdrowia (motywowanie do posiadania ubezpieczenia, motywowanie do dbania
o zdrowie, pomoc w ustalaniu terminéw wizyt, prowadzenie monitoringdw wizyt,
towarzyszenie w trakcie wizyt lekarskich, wspotpraca z stuzbg zdrowia, pomoc w pozyskiwaniu
orzeczen o stanie zdrowia, monitorowanie i motywowanie do regularnego kontrolowania
stanu zdrowia wszystkich domownikéw a przede wszystkim dzieci — szczepienia zgodne
z kalendarzem szczepien, bilanse, przeglady stomatologiczne)

o obszar mieszkaniowy (poprawa sytuacji mieszkaniowej poprzez: udzielenie pomocy
w kwestiach oczekiwania na przydziat mieszkania socjalnego, pomoc w wynajeciu mieszkan,
motywowanie do poprawy warunkow mieszkaniowych, dbatosci o estetyke mieszkan).

W Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w 2022 r. zatrudnionych byto asystentéw rodziny,
w tym 1 osoba przebywata na urlopie wychowawczym, 1 osoba zatrudniona na % etatu. Wszystkie
osoby zatrudnione na stanowisku asystenta rodziny spetniajg warunki, o ktérych moéwi art. 12 ust. 1
Ustawy o wspieraniu rodzin i systemie pieczy zastepczej. Ponadto, nalezy zaznaczyé, ze sg to osoby

majace doswiadczenie w pracy z dzie¢mi, mtodziezg oraz dorostymi.
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e \Wsparciem  asystenta  rodziny  objeto  rodziny, ktére przezywaty  trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

e 51 rodzin /99 dzieci — kwota 155 797 zt

=  Gmina zobowigzana jest do ponoszenia odptatnosci za pobyt dzieci umieszczonych

W pieczy zastepczej.

a. Swiadczenia wynikajgce z umieszczenia 44 dzieci w pieczy zastepczej ponoszone przez

Gmine — koszt 398 510 zt

5.3 Praca socjalna

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne] realizuje zadania pomocy spotecznej zgodnie
z ustawg o pomocy spotfecznej z dnia 12 marca 2004 r. art.15 ust. 2 (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 ) i
Zarzgdzeniem Dyrektora Miejsko — Gminnego Os$rodka Spotecznej nr 25/2018 z dnia 17 lipca 2018 r.
MGOPS w Skawinie.

W ustawie o pomocy spotecznej zapisano w art. 2.1 ,, Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki
spotecznej panstwa, majacg na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci” oraz art. 3.2 , Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie sytuacjom, ktdrych
mowa w art. 2 ust. 1, przez podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zyciowego usamodzielnienia
0sbb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem”. Do pracy socjalnej kierowane sg osoby/rodziny z
Zespotu ds. swiadczen pomocy spotecznej ( ZDS) i Zespotu do spraw ustug (ZDU) po przeprowadzeniu
wywiadu $rodowiskowego i dokonaniu analizy sytuacji rodzinnej, na wniosek, przedtozony

do Dyrektora Osrodka.

Praca socjalna to interdyscyplinarna dziatalno$¢ majgca na celu pomoc osobom
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie
poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajgcych temu
celowi.

Pracownicy socjalni wptywajg na zmiane zycia indywidualnych oséb oraz rodzin, ktérym stuzg
w przypadku nagtej sytuacji kryzysowej jak i codziennych, osobistych problemach.

Pracownik socjalny czesto petni funkcje ,pogotowia ratunkowego” bedac po czesci prawnikiem,
pedagogiem, psychologiem, pielegniarka, doradcg czy po prostu cierpliwym stuchaczem. Praca
socjalna jest ukierunkowana na przywrdcenie utraconej zdolnosci samodzielnego funkcjonowania
osoby lub rodziny. To dziatalno$¢ utatwiajgca jednostkom, grupom, srodowiskom adaptacje

w zmieniajacych sie warunkach zycia. Jej ostatecznym celem jest umozliwienie osobom i rodzinom
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kierowania wtasnym postepowaniem oraz zdobycie niezaleznosci w zabezpieczeniu warunkéw
niezbednych do egzystencji godnej cztowieka.

Najczestsze dziatania pracownikdw socjalnych w ramach pracy socjalnej realizowane
sg W obszarze: mieszkaniowym, zawodowym, ekonomicznym, zdrowotnym, rodzinnym, opiekuniczo-
wychowawczym, formalno-prawnym.

W 2022 r. objeto pracg socjalng 59 srodowisk tj. 81 oséb w tym dzieci 13. Zakoriczono prace socjalng
w 32 srodowiskach i objeto 4 sSrodowiska monitoringiem po zakoniczonej pracy socjalnej.
Przeprowadzano wywiady i sporzgdzono opinie na rzecz innych OPS, PCPR i sgdéw w ilosci 39.

Udzielono pomocy w formie dziatan interwencyjnych i poradnictwa w ilosci 69, gdzie 20 sSrodowisk

objeto monitoringiem.
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Rozdziat VI
WSPARCIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

6.1 Zapewnienie ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania

Osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy

innych osdb, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych.

Ustugi opiekuncze mogg byé przyznane réwniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych osdb,
a rodzina, a takze wspdlnie niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni nie moggy takiej pomocy

zapewnic.

Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci zapewnienie kontaktéw z
otoczeniem. Celem ustug opiekunczych jest zapewnienie  odpowiedniej  pomocy
i umozliwienie funkcjonowania tych oséb w miejscu zamieszkania najdtuzej jak to jest mozliwe, bez

koniecznosci zmiany otoczenia i zamieszkania w domu pomocy spotecznej.

= Koszt jednej godziny opiekuriczej wynosit w 2022 r. — 23,00 zt

=  Ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania osdb w 2022 r. Swiadczone byty:

e 78 o0sobom - liczba swiadczen 18 682 godzin — kwota 592 809 zt

Ustugi opiekuncze realizowane byty przez osoby zatrudniane bezposrednio przez Osrodek na umowe
0 prace i umowe zlecenie i w zwigzku z tym powyzszy koszt obejmuje zaréwno wynagrodzenie
opiekunek zatrudnionych na umowe zlecenie jak i dwdch opiekunek zatrudnionych na umowe o

prace wraz z narzutami.

6.2 Zapewnienie ustug specjalistycznych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi.

Pomoc w postaci specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

realizowana jest, jako forma wsparcia dostosowana do szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju
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schorzenia lub niepetnosprawnosci. Pomoc ta $wiadczona jest przez osoby ze specjalistycznym

przygotowaniem zawodowym.

Formy specjalistycznych ustug opiekunczych to:

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia;

2) pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym

przepisami ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych;

4) zapewnienie dzieciom i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych
i rewalidacyjno — wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jesli nie majg mozliwosci uzyskania

dostepu do zajec okreslonych w ustawie o ochronie zdrowia psychicznego.

Koszt jednej godziny specjalistycznej ustugi opiekunczej wynosit w 2022 r. 49,50 zt.

=  Pomoc w postaci specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

realizowana byta dla:

16 o0séb - liczba swiadczen 4 206 godzin — kwota 208 197 zt

Sposéb  przyznawania i zasady ustalania odptatnosci za ustugi $wiadczone osobom
z zaburzeniami psychicznymi okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 22 wrze$nia 2005r. (Dz.U. 2005 Nr 189 p0z.1598 z pdzn.zm.).

6.3 Potwierdzenie prawa do ubezpieczenia zdrowotnego zgodnie z art.54 Ustawy o

Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
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Zgodnie z art.54 wyzej powotanej ustawy WAQ3jt, Burmistrz, Prezydent potwierdza prawo
do bezptatnych swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych osobie, ktéra nie
posiada ubezpieczenia zdrowotnego, a jej dochdéd nie przekracza 100% kryterium dochodowego
okreslonego w art. 8 ustawy o pomocy spotecznej Decyzje wydaje sie na wniosek $wiadczeniobiorcy,
a w przypadku stanu nagtego - na wniosek Swiadczeniodawcy udzielajgcego Swiadczenia opieki
zdrowotnej, ztozony niezwtocznie po udzieleniu swiadczenia. Rozeznanie sytuacji osoby ubiegajgcej
sie o ta forme pomocy nastepuje na podstawie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego
przeprowadzonego w miejscu zamieszkania osoby. W 2022r. wydano 50 decyzji uprawniajgcych do

ubezpieczenia zdrowotnego.

6.4 Mieszkanie chronione

W 2022r. ze wsparcia w postaci pobytu w mieszkaniu chronionym skorzystaty trzy niepetnosprawne
osoby. Pobyt w mieszkaniu chronionym obejmuje mozliwos¢ zamieszkania w mieszkaniu, wsparcie
w postaci ustug opiekunczych i pracy socjalnej. Koszt utrzymania mieszkania chronionego wraz

z oferowanym wsparciem wynidst tgcznie 10 998 zt.

6.5 Program ,Korpus Wsparcia Senioréw”

W ramach pomocy osobom starszym Osrodek realizowat Programu ,,Korpus Wsparcia Senioréw”.
Program byt adresowany do senioréw w wieku 65 lat i wiecej, ktérzy majg problemy
z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, prowadzgcy samodzielne
gospodarstwa domowe lub mieszkajacy z osobami bliskimi, ktére nie sg w stanie zapewni¢ im
wystarczajgcego wsparcia. Celem programu byto zapewnienie ustugi wsparcia seniorom w wieku 65
lat i wiecej przez Swiadczenie ustug w zakresie okreslonym w programie i wynikajgcym z rozeznanych
potrzeb na terenie gminy. Ustuga wsparcia, Swiadczona w ramach programu obejmowata swoim
zakresem:

1. wsparcie spoteczne: uruchomienie wolontariatu w zakresie wspdlnego spedzania czasu z
seniorami, w szczegélnosci samotnie zamieszkujgcymi (np. spacery, rozmowy, wspdlne sporzgdzanie
positkdw, zakupdw, pomoc seniorom przebywajgcym na kwarantannie itp.).

2. utatwienie dostepnosci do podstawowej oraz specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz wsparcie
w czynnosciach dnia codziennego: wsparcie/pomoc w umawianiu wizyt lekarskich w miejscu
zamieszkania seniora lub pomoc w dowiezieniu seniora na wizyte lekarskg, w tym rdéwniez
asystowanie podczas wizyty, pomoc w zorganizowaniu transportu na szczepienia, pomoc w

zatatwieniu prostych spraw urzedowych, w zaleznosci od mozliwosci osoby udzielajgcej wsparcia, i w
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razie koniecznosci gdy obecnos$¢ seniora jest niezbedna do zatatwienia sprawy pomoc w dowiezieniu
seniora do urzedu.

3. wsparcie psychologiczne: informowanie o dostepie do ogdlnopolskich ,telefonéw zaufania” dla
senioréw, w przypadku stwierdzenia zaistnienia potrzeby objecia wsparciem z zakresu pomocy
spotecznej, np. w postaci specjalistycznego poradnictwa — w szczegdlnosci psychologicznego czy
specjalistycznych ustug opiekunczych — osoba udzielajgca wsparcia pomaga seniorowi dokonad
czynnosci umozliwiajgcych otrzymanie niezbednego wsparcia, w szczegdlnosci za zgoda seniora
powiadamia o$rodek pomocy spotecznej/centrum ustug spotecznych.

4. wsparcie w czynnosciach dnia codziennego: pomoc/towarzyszenie na spacerze, w wyprowadzeniu
psa itp., pomoc w sprawach zwigzanych z utrzymaniem porzadku w domu, w tym zapewnienie
pomocy w miare mozliwosci i zakresu wiedzy wolontariusza, pomoc w dostarczeniu produktéw
zywnosciowych, np. z Polskiego Czerwonego Krzyza, Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej czy
Caritas, dostarczanie seniorom zakupdw obejmujacych artykuty podstawowej potrzeby, w tym

artykuty spozywcze oraz s$rodki higieny osobistej (koszt zakupionych produktéw pokrywa senior),

zakup oraz dostarczanie cieptych positkdw (koszty zakupu positku pokrywa senior), wsparcie
seniorow objetych programem w formie okolicznosciowych ($wigtecznych) paczek z artykutami
zywnosciowymi i higienicznymi, pomoc/towarzyszenie w zakresie zatatwienia spraw urzedowych czy
przy realizacji recept, pomoc $wiadczona przez osoby mieszkajgce w najblizszym sasiedztwie seniora.
Koszty zakupow, optacanych rachunkow i koszty transportu ponosit senior.
Z oferowanej formy wsparcia w ramach projektu skorzystato 50 seniorow.
e Program,Korpus Wsparcia Senioréw” — kwota 65 282 zt, w tym:

- Wynagrodzenie pracownikow — kwota 29 392 zt

- Pozostate wydatki rzeczowe — kwota 35 891 zt
Z realizacji Programu sporzadzane zostato sprawozdanie roczne uwzgledniajgce rzeczywistg
liczbe oséb objetych wsparciem oraz koszt realizacji pomocy i przekazane do wojewody w
terminie do dnia 30 stycznia 2023 r.

6.6 Program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j”

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie jako jednostka budzetowa Gminy,
realizowata w roku 2022 Program resortowy Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej pn. , Asystent

Osobisty Osoby Niepetnosprawnej”, finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.
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Program ,,ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ”- EDYCJA 2022 miat na celu zapewnienie
dostepnosci do ustugi asystenta tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz

funkcjonowaniu w zyciu oséb niepetnoprawnych.

Ustuga asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej realizowana przez Gmine Skawina zgodnie
z zatozeniami programu byta ogdlnodostepng ustugg wsparcia dla dzieci do 16 roku zycia z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej
opieki i pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz koniecznosci statego wspétudziatu opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i
edukacji oraz oséb niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci lub traktowane na réwni do wymienionych zgodnie z art.5 i art.62
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021r. poz.573). Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej w ramach
swoich dziatan sSwiadczyt pomoc przy wykonywaniu codziennych czynnosci a takie poprzez
ograniczanie skutkéw niepetnosprawnosci, stymulowaniu tej osoby do podejmowania aktywnosci
spotecznej umozliwiat osobie niepetnosprawne] udziat w zyciu spotecznym. Asystent Osobisty Osoby
Niepetnosprawnej poprzez podejmowane dziatania umozliwiat osobom niepetnosprawnym
uczestniczenie w zyciu lokalnej spotecznosci. Dzieki organizowaniu i towarzyszeniu osobie
niepetnosprawnej w wydarzeniach kulturalnych, sportowych czy rozrywkowych przeciwdziatat
dyskryminacji oraz wykluczeniu tych oséb. Podejmowanie tego typu dziatan miato réwniez na celu
usamodzielnienie oséb niepetnosprawnych i umozliwienie im realizowania prawa do niezaleznego

zycia rowniez po zakonczeniu udziatu w programie.

Wsparciem w zakresie tego zadania przez 10 asystentow objetych zostato 12 osdb.

Wydatkowane srodki na realizacje programu to 209 366,34 zt .

6.7 Program ,Opieka wytchnieniowa”

Gtéwnym celem Programu byto wsparcie cztonkdéw rodzin lub opiekunéw sprawujgcych bezposrednia
opieke nad:
1. dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
2. osobami posiadajgcymi:

a) orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci (zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz.

573) albo
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b) orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci(zgodnie
zart. 5iart. 62 ww. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych)

— poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowej.
Gmina otrzymata wsparcie finansowe na swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej w formie pobytu
dziennego lub pobytu catodobowego, dla cztonkdw rodzin lub opiekundéw sprawujgcych
bezposrednig opieke nad ww. osobami.

Z oferowanego wsparcia w ramach Programu ,Opieka wytchnieniowa” skorzystaty fgcznie 72 osoby
w tym:

Realizacja Programu "Opieka wytchnieniowa" - edycja 2022 - Pobyt dzienny dla 47 oséb kwota

181 961 zt
e na realizacje ustug opieki wytchnieniowe] pobyt dzienny kwota 178 393 zt
e na koszty obstugi kwota 3 568 zt

Realizacja Programu "Opieka wytchnieniowa" - edycja 2022- Pobyt catodobowy dla 25 oséb kwota

66 280 zt
e na realizacje ustug opieki wytchnieniowej pobyt catodobowy kwota 64 980 zt
e na koszty obstugi kwota 1 300 zt

Wydatkowane s$rodki na realizacje programu OPW w kwocie 248 241 zt byty Srodkami

pozabudzetowymi.
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ROZDZIAL VII
PROGRAM RZADOWY ,,POSILEK W SZKOLE | W DOMU”

7.1 Realizacja wieloletniego programu rzadowego ,,Positek w szkole i w domu” dla dzieci

i 0séb dorostych

Celem Programu ,Positek w szkole i w domu” jest: ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujgcych sie w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ucznidw z terenéw objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze Srodowisk wiejskich
oraz 0s6b dorostych, w szczegdlnosci oséb samotnych, w podesztym wieku, chorych lub oséb
niepetnosprawnych.
Program jest elementem polityki spotecznej w zakresie:
- wsparcia finansowego gmin w wypetnianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym,
- poprawe poziomu zycia 0s6b i rodzin o niskich dochodach,
- poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy
- ksztattowania witasciwych nawykéw zywieniowych
,Positek w szkole i w domu” przyznawana jest zgodnie z Uchwatg Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15
pazdziernika 2018r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzagdowego programu " Positek w szkole
i domu" na lata 2019 - 2023 (Dz. U. z 2018 r., poz. 1007) oraz na podstawie Uchwaty Rady Miejskiej w
Skawinie Nr V/36/19 w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do przyznania
nieodptatnej pomocy w formie zasitku celowego w ramach wieloletniego rzgdowego programu

,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.
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Pomoc w formie dozywiania moze by¢ przyznana, jezeli dochdd na osobe w rodzinie lub dochdd
osoby samotnie gospodarujgcej nie przekroczy 150 % kryterium dochodowego tj. nie moze

przekroczy¢:

e 1164,00 zt — w przypadku osoby samotnej lub samotnie gospodarujgcej
e 900,00 zt—w przypadku oséb w rodzinie
Pomoc w postaci jednego gorgcego positku dziennie (dorazna albo okresowa) przystuguje osobie,

ktéra wtasnym staraniem nie moze go sobie zapewnic.

Z pomocy W ramach programu w 2022 r skorzystato:

w formie :
e positkdw 301 oséb z 194 rodzin — kwota 258 140,00 zi
w tym dla 255 uczniéw — koszt 188 140,00 zt
w tym positki poza programem dozywiania dla 46 dzieci — kwota 22 336,00 zt

* w tym dotacja dla Jadtodajni dla Ubogich im. Ks. W. Troski przy Parafii Rzymskokatolickiej w
Skawinie, w 2022 r. w kwocie 69 999,96 zt, w ramach zadania z zakresu pomocy spotecznej:

zapewnienie jednego gorgcego positku dziennie osobom tego pozbawionym.

e zasitku celowego - swiadczenia pienieznego na zakup positku w formie produktéw
zywnosciowych dla:

235 os0b tj. 1865 swiadczen — kwota 463 974,00 zt

e dowozu positkéw do szkot — kwota 40 640,00 zt
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Rozdziat VIII
REALIZACJA SWIADCZEN Z ZAKRESU SWIADCZEN RODZINNYCH | FUNDUSZU

ALIMENTACYIJNEGO

8.1. Swiadczenia rodzinne

Zadaniami wynikajgcymi z innych ustaw a realizowanymi, jako zadanie zlecone
z zakresu administracji rzagdowe] sg $wiadczenia rodzinne, wychowawcze i opiekuricze. Ustawa o
Swiadczeniach rodzinnych okresla szczegétowe warunki nabywania poszczegdlnych sSwiadczen.
Swiadczenia te z wyjatkiem zasitku pielegnacyjnego, $wiadczenia pielegnacyjnego i rodzicielskiego
uzaleznione sg od dochodu rodziny. Kryterium uprawniajgce do uzyskania Swiadczen rodzinnych
uzaleznionych od dochodu wynosi 674 zt. na osobe w rodzinie a 764 zt. w rodzinie z dzieckiem

legitymujgcym sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
Swiadczeniami rodzinnymi sa:
1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

2) $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekuniczy oraz $wiadczenie

pielegnacyjne;
3) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka;

4) swiadczenie rodzicielskie.
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W roku 2022 wyptacono:

e Swiadczenia rodzinne (bez swiadczen dla obywateli Ukrainy) -kwota 9639218 zt
w tym:
zasitki rodzinne wraz z dodatkami dla 803 rodzin - kwota 2247 266 zt
- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 195 osdb -kwota 195 000 zt
- zasitki pielegnacyjne — 812 - kwota 2044 653 zi
- Swiadczenie pielegnacyjne — 190 oséb - kwota 4427 641 zt
- specjalny zasitek opiekunczy — 10 osdb - kwota 57 040 zt
- Swiadczenia z Ustawy ,,Za zyciem” - 7 rodzin - kwota 32 000 zt
- zasitek dla opiekuna dla 8 rodzin —kwota 55 800 zt
- $wiadczenia rodzicielskie dla 97 oséb —kwota 579 818 zt

e skfadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe dla pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne,
specjalny zasitek opiekunczy oraz zasitek dla opiekuna
- 144 oséb — kwota 751 143 zt

e skfadki zdrowotne za osoby pobierajgce niektore swiadczenia rodzinne

- 61 0s6b — 606 sSwiadczen — kwota 97 115 zt

8.2 Fundusz alimentacyjny

Fundusz alimentacyjny adresowany jest do oséb uprawnionych, ktére majg zasadzone alimenty od

rodzicdw, a ich egzekucja za posrednictwem komornika jest bezskuteczna.

Swiadczenia z funduszu przystuguja:

- osobie uprawnionej do ukonczenia przez nig 18 roku zycia,

- w przypadku gdy uczy sie w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia,

- w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo,
- jezeli dochdéd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt. /netto/,

w wysokosci biezgco ustalonych alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zt miesiecznie.
e Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacano dla:
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- 107 rodzin —kwota 671 666 zt

Dodatkowo Osrodek podejmuje i prowadzi szereg dziatan w stosunku do 252 diuznikéw
alimentacyjnych. Dziatania te majg na celu odzyskanie od dtuznikéw alimentacyjnych wyptaconych

Swiadczen z funduszu alimentacyjnego

Dtuznicy alimentacyjni z tytutu wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego dokonali
zwrotu na faczng kwote 530 744 zt. Czes¢ zwrotu wyptaconych swiadczen stanowi dochéd wtasny

Gminy. Dochdd ten za 2022 r. wynidst 100 577 zt.

ROZDZIAL IX
PRZECIWDZIAtANIE PRZEMOCY W RODZINIE

Zgodnie z art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie
naruszajgce prawa lub dobra osobiste 0sob najblizszych (w rozumieniu art. 115 § 11 Kodeksu
karnego), a takze innych osob wspdlnie zamieszkujgcych lub gospodarujgcych, w szczegdlnosci
narazajgce te osoby na niebezpieczeristwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnosc,
nietykalnosc cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub

psychicznym, a takze wywotujqce cierpienia i krzywdy moralne u 0sob dotknietych przemocg.

Problem przemocy w rodzinie jest bardzo powainym problemem spotecznym naszych
czaséw, jest to zjawisko, ktdre w bardzo wielu przypadkach jest ukryte i nie zostaje ujawnione. Jest to
zjawisko trudne do zdiagnozowania. Tak naprawde nikt nie wie, jaka jest prawdziwa skala przemocy

w rodzinie.

Procedura »Niebieskiej Karty” obejmuje ogét  czynnosci podejmowanych
i realizowanych przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych
komisji rozwigzywania problemdéw alkoholowych, policji, oswiaty i ochrony zdrowia, w zwigzku
z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie. Interdyscyplinarne podejscie do
realizacji procedury ,Niebieskiej Karty” ma na celu zintensyfikowanie dziatarn wszystkich stuzb na
rzecz poprawy sytuacji osoby dotknietej przemocg w rodzinie. Celem procedury , Niebieskiej Karty”

jest dokumentowanie i zapobieganie wystepowaniu przemocy domowej. Podstawg prawng
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wprowadzenia procedury jest art. 9d ust. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania wynikajgce z ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz prowadzi obstuge administracyjng Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Zespdt Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Skawinie dziata na mocy ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz uchwaty Nr V/58/11 Rady Miejskiej w Skawinie z dnia 23
marca 2011r. w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania, zarzadzenia Nr 32.2016
Burmistrza Miasta i Gminy Skawina z dnia 22 lutego 2016r. w sprawie powotania Zespotu
Interdyscyplinarnego dziatajgcego na rzecz przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na terenie Miasta

i Gminy realizuje zadania majgce na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny to szereg specjalistéw wspdtpracujgcych ze sobg, ktorych gtéwnym
celem jest podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zespét spotyka sie
cyklicznie i zajmuje sie gtdwnie diagnozowaniem problemu przemocy na terenie Gminy, inicjuje
podejmowanie dziatan wobec o0sdb lub rodzin dotknietych problemem przemocy i znajdujgcym sie w
kryzysie. Dziatania te skierowane sg przede wszystkim na rozwigzanie konkretnego problemu.
Wazinym elementem pracy Zespotu jest interwencja kryzysowa skierowana zaréwno do ofiar
przemocy w rodzinie jak i sprawcéw, oraz Swiadczenie pomocy psychologicznej, terapeutycznej,
prawnej osobom uwiktanym w przemoc domowg oraz w problemy wspdtistniejgce. Zespodt
Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w gminnym programie przeciwdziatania przemocy w

rodzinie.

Zespdt Interdyscyplinarny w 2022r. powotywat grupy robocze w celu rozwigzywania

problemdw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
Do zadan grup roboczych nalezy, w szczegdlnosci:

1. opracowanie i realizacja planu pomocy rodzinie w indywidualnych przypadkach wystgpienia
przemocy w rodzinie;
2. monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy;
3. dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy
oraz efektow tych dziatan.
Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach

obowigzkdéw stuzbowych lub zawodowych. Prace w ramach grup roboczych sg prowadzone cyklicznie
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co 2 — 3 miesigce w zaleznosci od potrzeb zgtaszanych przez Zespét lub wynikajgcych z probleméw
wystepujacych w indywidualnych przypadkach. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaty
sie w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Skawinie- Zespdt ds. pracy socjalnej

i asystentury rodziny, przemocy ul. Rynek 24.

W 2022 roku odbyly sie 4 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego w nastepujacych dniach:
31 marca, 24 czerwca, 29 wrzesnia, 15 grudnia. Podczas spotkan Zespotu omawiano problemy
dotyczace zjawiska przemocy w rodzinie wystepujgce na terenie gminy Skawina, podejmowano
dziatania wynikajace z procedury ,Niebieskie Karty”. Omawiano sytuacje rodzin objetych pomocga
grup roboczych oraz poruszano sprawy dotyczace dziatalnosci Zespotu. Zespdt Interdyscyplinarny

podejmowat decyzje o zakoniczeniu procedury ,Niebieskiej Karty”.

W posiedzeniach Zespotu uczestniczyli przedstawiciele reprezentujgcy skawinskie instytucje tj.:
Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, Komisariatu Policji, Specjalistycznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczng , Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Kierownik
Centrum Wspierania Rodziny, Urzedu Miasta i Gminy Skawina, Stowarzyszenia Pomocy Osobom
Niepetnosprawnym i Ich Rodzinom ,, Kruszynki” oraz przedstawiciele Sadu Rejonowego w Wieliczce
- | Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sgdowej do Wykonywania Orzeczen w Sprawach Rodzinnych i
Nieletnich , Il Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej do Wykonywania Orzeczern w Sprawach Karnych,

przedstawiciele Przychodni Zdrowia w Skawinie i Centrum Zdrowia Psychicznego w Skawinie.

Zespot podejmowat dziatania majgce na celu integrowanie i koordynowanie skawinskiego
systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym budowanie wspétpracy pomiedzy instytucjami
odpowiedzialnymi za realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w Skawinie. W kazdym
przypadku wszczecia procedury , Niebieskiej Karty” zostata powotana grupa robocza do pracy z

rodzing przez Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego lub koordynatora.

W 2022 roku pracami grup roboczych nadal koordynowali pracownicy socjalni, ktorzy byli
nadzorowani przez koordynatora. Ustalenie statych pracownikéw koordynujgcych dziatania i
monitorujacych rodziny, pozytywnie wptyneto na poprawe jakosci pracy grup roboczych, wspotprace
z instytucjami zaangazowanymi w prace na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz

podniesienie poziomu udzielanej pomocy osobom uwiktanym w przemoc.

Ponadto w 2022r. Zespdt Interdyscyplinarny dokonat monitoringu Gminnego Programu

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Skawina
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na lata 2018-2022, ktory zostat przyjety uchwatg nr XLIV/593/18 przez Rade Miejskg w Skawinie w
dniu 20 czerwca 2018r.

Na podstawie analizy dokumentéw mozna wnioskowa¢, iz podjete dziatania w 2022r. spowodowaty
osiggniecie przewidywanych efektéw Programu.
W zwigzku z przeprowadzong diagnozg, analiza dokumentéw w obszarze problematyki przemocy

w rodzinie wzieto pod uwage nastepujace kwestie:

1. Koniecznos$¢ dalszego prowadzenia kampanii spotecznych informujgcych o mozliwosci uzyskania
wsparcia, a tym samym zwiekszenie Swiadomosci na temat przemocy w rodzinie wsréd
mieszkancow;

2. Zwiekszenie dziatan profilaktycznych poprzez dziatania edukacyjne stuigce wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg;

3. Prowadzenie dziatan profilaktycznych wsréd dzieci i miodziezy w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie;

4. Kontynuowanie i dostosowywanie oferty pomocowe] skierowanej do osdéb dotknietych
problemem przemocy w rodzinie do aktualnych potrzeb;

5. Wzmocnienie dziatalnosci punktu interwencyjno- konsultacyjno — wpierajgcego dziatajgcego
w obszarze przeciwdziatania przemocy oraz specjalistycznej oferty pomocowej

6. Budowanie $wiadomosci spotecznej w zakresie pozytywnych konsekwencji reagowania
na obserwowane zachowania przemocowe oraz skutecznos$ci prowadzenia dziatan w obszarze
przeciwdziatania przemocy (upowszechnianie cyklicznych informacji o tematyce przeciwdziatania
przemocy w mediach spotecznosciowych, za posrednictwem publikacji, tablic ogtoszen,
komunikatéw w parafiach, $rodowisku szkolnym). Wzmacnianie pozytywnych postaw
obywatelskich wsréd mieszkaricéw gminy Skawina;

7. Zwiekszenie oferty pomocowe] zwtaszcza w zakresie dziatan ukierunkowanych na sprawcow
przemocy w rodzinie poprzez prowadzenie statego systemu dziatan korekcyjnych i Scistg
wspotprace sgdéw i prokuratury;

8. Poszerzenie oferty edukacyjno — wspierajgcej m. in. o treningi umiejetnosci spotecznych i
zastepowania agresji, mediacji rowiesniczych/ szkolnych oraz w obszarze bezpiecznego
korzystania z przestrzeni wirtualnej;

9. Wzmocnienie edukacji oséb z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunéw w zakresie zjawiska
przemocy oraz przeciwdziatania (szczegdlnie w zakresie zgtaszania i poszukiwania pomocy).
Réwnoczesnie warto kontynuowac edukacje rodzicow i opiekundw w tym zakresie;

10.Koniecznos$¢ dalszego podnoszeniakompetencji osdb dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania

przemocy w rodzinie;
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11.Konieczno$¢ dalszego usprawniania wspotpracy pomiedzy instytucjami dziatajgcymi w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Podejmowanie powyzszych dziatan zwiekszyto wiedze i umiejetnosci oséb zaangazowanych w prace

z rodzing uwiktang w przemoc domowg oraz zwiekszyto Swiadomos$é na temat przemocy w rodzinie

wsrdd mieszkaricow Gminy Skawina.

Od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. do przewodniczacej Zespotu wptyneto73
formularze ,Niebieskia Karta — A” w 61 rodzinach, sporzadzonych przez przedstawicieli
uprawnionych podmiotéw (Tabela 1). W 2022r. przez Zespo6t Interdyscyplinarny / Grupe Roboczg
zostato sporzadzonych 45 formularzy , Niebieska Karta - C”, a liczba sporzadzonych formularzy
,Niebieskich Kart D” przez Zesp6t Interdyscyplinarny / Grupe Roboczg wyniosta 58. Natomiast w roku
2022 procedury ,, Niebieskiej Karty” tgcznie byto objetych 98 rodzin. W pordéwnaniu do roku 2021
nastgpit spadek rodzin objetych praca grup roboczych w ramach procedury ,Niebieskiej Karty” o 10

rodzin.

Liczba ,,Niebieskich Kart” sporzgdzonych w 2022 r.

Podmioty uprawnione do zakfadania , Niebieskich Kart” Liczba , Niebieskich Kart”
Policja 22

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej: 35

Placowki Oswiatowe 3

Stuzba Zdrowia 0

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych 1

Razem 61

Zrédto: Opracowanie wtasne Zespotu Interdyscyplinarnego na podstawie rejestru wptywu

,Niebieskich Kart” w roku 2022.

Z przedstawionych powyzej danych wynika, ze w 2022 roku instytucjg, ktdra najczesciej uruchamiata
procedure , Niebieskiej Karty” podobnie jak w roku ubiegtym byt Osrodek Pomocy Spotecznej w
Skawinie, na drugim miejscu procedure uruchamiali przedstawiciele policji. Do sporadycznych
przypadkéw nalezato uruchomienie procedury przez Placowki Oswiatowe i GKRPA. Wspodtpraca z
kuratorami | Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sgdowej do Wykonywania Orzeczen w Sprawach

Rodzinnych i Nieletnich i Il Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej do Wykonywania Orzeczen w
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Sprawach Karnych spowodowata zwiekszenie oddziatywan na osoby stosujgce przemoc w rodzinie,

jak i na osoby doznajace przemocy w rodzinie.

W 2022 roku odbyto sie 478 grup roboczych zajmujgcych sie pomocg rodzinom uwiktanym w
przemoc w rodzinie. W tym roku, Zespét powotat 61 nowych grup roboczych, tgcznie w 2022 roku
pracowato 98 grup roboczych, ktérych zadaniem byto rozwigzywanie problemdéw zwigzanych z
wystepowaniem przemocy w rodzinie, diagnozowanie sytuacji rodziny, monitorowanie sytuacji w
Srodowisku oraz ustalenie planu pomocy rodzinie czyli dla osobom doswiadczajgcym przemocy w
tym matoletnim dzieciom , jak rGwniez osobom stosujgcym przemoc.

Na dzied 31 grudnia 2022 r. tgcznie w 65 rodzinach podjeto decyzje o zakornczeniu procedury
,Niebieskiej Karty” w tym, z uwagi na ustanie przemocy w rodzinie oraz zrealizowanie
indywidualnego planu pomocy w 58 przypadkach, natomiast z uwagi na brak zasadnosci do
podejmowania dziatarn wobec rodziny w 9 przypadkach. Zakonczenie procedury koriczy prace grupy
roboczej, ale nie oznacza zakonczenia wspdtpracy z dang rodzing — podmioty w ramach swoich
kompetencji i obowigzkéw s$wiadczg pomoc w zakresie socjalnym, psychologicznym, prawnym i
innym.
W zwigzku z zakonczeniem procedury ,Niebieskiej Karty”, po wyrazeniu zgody przez rodzine, w 27
rodzinach zostat wprowadzony monitoring w celu sprawdzania stanu bezpieczeristwa domownikow.
W ramach dziatann Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych podejmowane byly dziatania
polegajgce w szczegdlnosci na:
1. diagnozowaniu przemocy w rodzinie;
2. podejmowaniu w Srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie dziatan majgcych na
celu przeciwdziatanie temu zjawisku;
3. inicjowaniu interwencji w Srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie;
4. rozpowszechnieniu informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania
pomocy w $rodowisku lokalnym oraz inicjowaniu dziatan w stosunku do oséb

stosujgcych przemoc w rodzinie.

Dziatania podejmowane przez Zespét Interdyscyplinarny i Grupy Robocze.

Lp 2022

Liczba oséb przystepujgcych do

uczestnictwa w programach
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W 2022

oddziatywan korekcyjno-

edukacyjnych

Liczba oséb, ktore ukonczyty
programy oddziatywan

korekcyjno-edukacyjnych

Liczba osdb objetych pomocag w

formie poradnictwa socjalnego

152

Liczba osdb objetych pomocg w
formie poradnictwa

psychologicznego

120

Liczba osdb objetych pomocg w

formie poradnictwa prawnego

16

Liczba osdb objetych pomocg w
formie poradnictwa

pedagogicznego

65

zawiadomienie o powzieciu
podejrzenia o popetnieniu
Sciganego z urzedu
przestepstwa z uzyciem

przemocy w rodzinie.

Dozér  policji  z  zakazem
kontaktowania  sie z Osoba

Doznajacg Przemocy

Nakaz opuszczenia lokalu

roku cztonkowie Zespotu prowadzili dziatalnosé,

i podnosili swoje kwalifikacje poprzez udziat w szkoleniach t;j:

profilaktyczng,

szkoleniowa

45



1. ,Nowe specjalnosci Il stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny odpowiedzig na
nowe wyzwania”. Pkt. 8 Metody i techniki pracy socjalnej — Jak prowadzi¢ rozmowe z
trudnymi osobami?

2. ,Nowe specjalnosci Il stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny odpowiedzig na

nowe wyzwania”. Podstawowa komunikacja w pomocy uchodzcom

,Superwizja w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie”

,Kooperacje 3D-model wielosektorowej wspétpracy na rzecz wsparcia osob i rodzin”

,Rozmowa interwencyjna i wspierajgca w pracy z dzieckiem doswiadczajgcym przemocy”

,Praca z osobg uzalezniong i jej rodzing”

,Praca socjalna z osobg z zaburzeniami psychicznymi”

©® N o U B~ W

»Praca z osobami stosujagcymi przemoc realizowana przez grupy robocze w ramach procedury

Niebieskiej Karty”

9. ,, Praca z rodzing w oparciu o procedure Niebieskiej Karty — szkolenie obejmujace tematyke
szczegbtowg w obszarze realizacji procedury”

10. ,Realizacja zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie — zgodnie z wytycznymi
ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego — szkolenie wprowadzajgce”

11. , Dogadaj sie! Narzedzia oddziatywan wychowawczych i efektownej komunikacji z dzieckiem
w kazdym wieku — warsztat kompetenc;ji (Il edycja)”

12. Udziat w cyklu spotkan superwizyjnych z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie

organizowanych przez Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Skawinie.

W ramach dziatan profilaktyczno- edukacyjnych adresowanych do mieszkancow

i utrwalenia funkcjonowania elementéw gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie

e Wspdtpracowano z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie pomocy osobom dotknietym
przemoca w rodzinie

Rozpowszechniano informacje i kierowano osoby doswiadczajgce przemocy do udziatu w Programie

"Szkota dla Rodzicow i Wychowawcéw" realizowanego na terenie gminy Skawina na zlecenie Gminy

przez Fundacje "Wyobraz sobie" .

v" Fundacja "WyobraZ sobie" - Rozpowszechniano informacje i kierowano osoby do$wiadczajace
przemocy do udziatu w Programie "Szkota dla Rodzicéw i Wychowawcéw" realizowanego na

terenie gminy Skawina na zlecenie Gminy przez Fundacje "Wyobraz sobie" .
v Stowarzyszenie Moc Wsparcia Sosnowiec

e Konferencja , Dzieki pomocy zyjemy bez przemocy”
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Organizacja Konferencji” — Majac na celu poprawe jakosci ustug i pomocy Swiadczonej na rzecz oséb
zagrozonych lub doznajgcych przemocy w rodzinie oraz podniesienie kompetencji zawodowych oséb
realizujgcych zadania w omawianym obszarze zorganizowano Il Konferencje pt. , Dzieki pomocy
zyjemy bez przemocy”, ktéra odbyta sie 30 listopada 2022r. w Dworze Dzieduszyckich w Radziszowie

(gmina Skawina).

Na konferencje zaproszono ponad 100 osdb. Swéj udziat na listach obecnosci potwierdzito 77 oséb.,
Przy zatozeniu wskaznika na poziomie 80 osdb - wskaznik ten nalezy uznaé za osiggniety. Konferencja

dotyczyta:

— omdéwienia dziatan realizowanych w ramach projektu, w szczegdlnosci omdéwienia wynikdéw
opracowanej lokalnej, pogtebionej diagnozy problemdw i potrzeb w obszarze przeciwdziatania
przemocy
w rodzinie oraz przemocy rowiesniczej i w Srodowisku dzieci i mtodziezy, przedstawienia
ogodlnych informacji dotyczacych zjawiska przemocy na terenie gminy;

— omdwienia zagadnien dotyczacych przemocy w rodzinie i jej nowego oblicza w dobie pandemii
COVID-19 i sytuacji geopolitycznej, ze szczegbélnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych
przeciwdziatania krzywdzeniu i ztego traktowania dzieci, w tym przemocy seksualnej w stosunku
do dzieci. Omoéwiono zagadnienia dot. zachowan seksualnych dzieci i nastolatkdow, ktére nie
Swiadczg o molestowaniu. Ponadto podczas konferencji poruszono zagadnienia dot. kompetenciji
specjalisty w sytuacji interwencji i wspierania rodzin z problemem przemocy (czynniki
indywidualne, spoteczno — kulturowe i sytuacyjne determinujgce pozycje specjalisty wobec
podmiotu i problemu przemocy, rézne perspektywy interpretacji sytuacji uczestnikéw przemocy).

W ramach dziatania zostaty wydrukowane zaproszenia, programy i materiaty konferencyjne dla

uczestnikéw konferencji oraz teczki konferencyjne, w ktdrych zamieszczono materiaty szkoleniowe.

,Rozwéj i wzmocnienie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych” -
przeprowadzono 2 szkolenia z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, bedgcych kontynuacjg
cyklu szkoleh realizowanych dla cztonkdw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w rodzinie w roku 2021. Szkolenia przeprowadzono w dniach 29 i 30 wrzesnia 2022 r. w
Centrum Wspierania Rodziny w Skawinie. Tematyka szkolen byta spdjna z przeprowadzong w 2021 r.
diagnozg potrzeb i zgtaszanymi przez uczestnikdw spotkan superwizyjnych tj. z zakresu doskonalenia
kompetencji komunikacyjnych Cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w pracy z
osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy oraz oséb doswiadczajgcych przemocy. Tematyka

szkolen rozszerzona byta rodwniez o elementy dot. problemdéw w zakresie rdznic kulturowych
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zwigzanych z postrzeganiem przemocy w rodzinie, wychowaniem dzieci przez inne nacje

zamieszkujgce gmine Skawina —tgcznie przeszkolono 26 oséb.

_»,Rozwdj poradnictwa specjalistycznego” — w ramach dziatania w Centrum Wspierania Rodziny

w Skawinie przy ulicy Ks. J. Popietuszki 17 dyzury petnili:

— Specjalista ds. Przeciwdziatania Przemocy, Psychoterapeuta — Seksuolog — taczna liczba godzin
petnionych dyzuréw obejmowata - 32 godziny zegarowe.

— Psycholog —taczna liczba godzin petnionych dyzuréw obejmowata 39 godzin zegarowych.

,Otwarte spotkania edukacyjno - informacyjne dla mieszkancow” — w ramach dziatania
zorganizowano i przeprowadzono 4 spotkania edukacyjno — informacyjne w okresie od czerwca do
30 listopada 2022r. dla mieszkancéw, w tym cudzoziemcédw (szczegdlnie dla kobiet). Celem spotkan
byta edukacja w zakresie rozpoznawania i przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym przemocy na
tle seksualnym, edukacja na rzecz zmiany szkodliwych stereotypdw dotyczgcych przemocy w rodzinie
i konfliktdw, podniesienie swiadomosci i wrazliwosci spotecznej na temat zjawiska przemocy w
rodzinie, dostarczenie wiedzy na temat przemocy w rodzinie wobec dziecka, zwrdcenie uwagi na
aspekty w zakresie wychowywania dzieci bez uzywania przemocy, pogtebienie rozumienia sytuacji
dziecka krzywdzonego — co w konsekwencji bedzie zmierza¢ do zatrzymania/ niwelowania przemocy,
pomocy w zwiekszeniu mocy osobistej i odzyskaniu zdolnosSci do radzenia sobie w sytuacjach ??.
Ponadto organizacja spotkan wptyneta na zwiekszenie dostepnosci do ustug Swiadczonych na rzecz
0s6b zagrozonych i doznajacych przemocy w rodzinie.

Spotkania zrealizowano w dniu:

— 29 czerwca 2022 r. w Centrum Wspierania Rodziny w Skawinie,

— 30sierpnia 2022 r. w Remizie Ochotniczej Strazy Pozarnej w Krzecinie,

— 13 listopada 2022 r. w Centrum Don Guanella w Skawinie,

— 22 listopada 2022 r. w siedzibie Skawinskiego Stowarzyszenia Klubu Seniora ,Seniorek w
Skawinie.

Realizujgc dziatanie opracowano i przygotowano plakaty informacyjne, celem rozpowszechnienia

informacji o spotkaniach na terenie gminy, ulotki informacyjne dotyczace oferty pomocowej na

terenie gminy adresowane do mieszkancéw gminy, ktére réwniez dystrybuowano w instytucjach

uzytecznosci publicznej, w celu dotarcia do szerokiej grupy mieszkancow. Ulotki przygotowano

rowniez w jezyku ukrainskim.

e Kampania ,, 16 Dni Przeciw Przemocy Wobec Kobiet”,
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Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie wspdlnie z Komisariatem Policji w Skawinie
oraz Sadem Rejonowym w Wieliczce | Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej do Wykonywania Orzeczen
w Sprawach Rodzinnych i Nieletnich , Stowarzyszeniem Siemacha wtaczyt sie w miedzynarodowa
kampanie ,, 16 dni przeciwko przemocy ze wzgledu na pte¢" ktéra miata na celu wyeliminowanie
wszelkich form przemocy ze wzgledu na pteé. KAMPANIA prowadzona byta w dniach od 25 listopada
do 10 grudnia 2022 r. Podstawowym celem kampanii byto zwrdcenie szczegdlnej uwagi na potrzeby i
sytuacje oséb krzywdzonych przemocy i zaktywizowanie stuzb, instytucji do podejmowania dziatan
chronigcych. Akcja miata na celu zwiekszenie swiadomosci spoteczenstwa, ze przemoc stanowi
jednoczesnie naruszenie praw cztowieka. Ponadto stuzy¢ miata ona wzmocnieniu lokalnych struktur
przeciwdziatajgcych przemocy domowej oraz budowaniu powigzan pomiedzy lokalnymi inicjatywami
na rzecz powstrzymania przemocy. W ramach kampanii wszystkie osoby szukajgce pomocy i wsparcia

mogty skorzystac z bezptatnych konsultacji specjalistéw w ramach petnionych dyzuréw.

ROZDZIAL X
INNE ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ MIEJSKO-GMINNY

OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
10.1 Karta Duzej Rodziny

System znizek dla rodzin wielodzietnych. Przystuguje niezaleznie od dochodu rodzinom,

z co najmniej tréjka dzieci:

e w wieku do ukoniczenia 18 roku zycia,
o w wieku do ukoriczenia 25 roku zycia, w przypadku, gdy dziecko uczy sie
w szkole lub w szkole wyzszej,
e bez ograniczen wiekowych, w przypadku dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem

o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Rodzice mogg korzysta¢ z Karty dozywotnio. Osobom posiadajgcym orzeczenie o znacznym lub

umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci Karta wydawana jest na czas obowigzywania orzeczenia
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0 niepetnosprawnosci. Karta przyznawana jest dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy zastepczej

na czas umieszczenia w danej rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka.

W 2022 roku wydano 1111 Kart Duzej Rodziny

dla uprawnionych z 549 rodzin — kwota 8 340 zt.
e Koszty obstugi — kwota 8 175 zt
e Zakup materiatéw biurowych —kwota 165 zt

10.2 Program ,Rodzina 500+”.
Od dnia 1 kwietnia 2016 r. realizowany jest systemowy rzgdowy program ,,Rodzina 500+".

Program 500+ jest instrumentem polityki spotecznej panstwa, stanowi pomoc panstwa
w ponoszeniu kosztéw utrzymania dzieci. Jego celem jest zwiekszenie poczucia bezpieczeristwa

ekonomicznego rodzin.

Celem $wiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych

z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.
e Swiadczenia wychowawcze
- Swiadczenia wychowawcze dla 8281 dzieci z 5167 rodzin — kwota 20 585 986 zt

- koszty wynagrodzenia oraz sktadki od nich naliczane dla pracownikéw zatrudnionych do realizacji

zadania — kwota 64 800 zt
- pozostate wydatki rzeczowe — kwota 4 327 zt
10.3 Pomoc materialna o charakterze socjalnym

Zasady przyznawania pomocy reguluje UCHWALA NR XXI1/315/20 RADY MIEJSKIE] W SKAWINIE z
dnia 26 sierpnia 2020 roku w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Skawina. Stypendium szkolne moze otrzymac
uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe w
rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub
dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekuinczo -
wychowawczych, alkoholizm lub narkomania a takze, gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito

zdarzenie losowe.

e Stypendia szkolne dla 31 uczniéw — kwota 20 120 zt
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10.4 Dodatek ostonowy

Dodatek ostonowy stanowit kluczowy element rzagdowej tarczy antyinflacyjnej, ktéry miat za zadanie

zniwelowad rosngce ceny energii, gazu i zywnosci.

Dodatek ostonowy to jednorazowe swiadczenie, ktére przystugiwato za okres od 01.01.2022 r. do

31.12.2022 .

Dodatek ostonowy przystugiwat jednoosobowym i wieloosobowym gospodarstwom domowym

spetniajgcym kryterium dochodowe, ktére odpowiednio wynosito:
- dla jednoosobowych gospodarstw domowych - 2100,00 zt,
- dla wieloosobowych gospodarstw domowych — 1500,00 zt na osobe w rodzinie.

Kwota dodatku ostonowego wynosita rocznie:

1) 400 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego;

2) 600 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 2 do 3 0sbb;

3) 850 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 4 do 5 0sdb;

4) 1150 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z co najmniej 6 0sdb.

Natomiast w przypadku gdy gtéwnym Zrédtem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kociot
na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia
weglowa lub piec kaflowy na paliwo state, zasilane weglem lub paliwami weglopochodnymi, dodatek

ostonowy wynosit odpowiednio:

[EEN

500 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego;

750 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 2 do 3 0sdb;

w

1062,50 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 4 do 5 0sdb;

N
—_ —= — ~—

I

1437,50 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z co najmniej 6 osdb.

o Dodatek ostonowy w 2022 r., w kwocie 1 933 864 zf, w tym:
- Wypftata swiadczen spotecznych dla 2989 rodzin —kwota 1 920 027 zi
- Koszty obstugi — kwota 13 837 zt

10.5 Dodatek weglowy
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Dodatek weglowy to rzgdowy program, ktérego celem byta pomoc finansowa dla gospodarstw
domowych, ktérych gtéwnym Zrédtem ogrzewania jest wegiel i paliwa weglopochodne. Dodatek ten
przystugiwat gospodarstwom domowym, dla ktérych gtéwnym Zrédtem ogrzewania jest kociot na
paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa
lub piec kaflowy na paliwo state — zasilane weglem kamiennym, brykietem lub peletem,

zawierajgcymi co najmniej 85% wegla kamiennego.

Whioski o dodatek weglowy mieszkaricy mogli sktadaé od 17.08.2022 r. do 30.11.2022 .

Dodatek weglowy wynosit 3000,00 zt jednorazowo.

o Srodki z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 - ,Dodatek weglowy” kwota 6 817 780 zt, w tym:
- Wynagrodzenia pracownikow — kwota 108 669 zi
- Wypftata swiadczen spotecznych dla 2228 gospodarstw domowych — kwota 6 684 000 zt

- Pozostate wydatki rzeczowe — kwota 25 011 zt

10.6 Dodatek dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystania niektérych zrédet

cieptfa

Dodatek dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania niektorych zrédet ciepta to program
rzgdowy adresowany do gospodarstw domowych, ktérych gtéwnym zrédtem ogrzewania byt:

1. kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo
piec kaflowy na paliwo state, zasilane peletem drzewnym, drewnem kawatkowym lub innym
rodzajem biomasy, albo

2. kociot gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, albo

3. kociot olejowy

Dodatek dla gospodarstw domowych wynosit odpowiednio:

1) 3000 ztotych — w przypadku, gdy gtéwnym Zrédtem ciepta jest kociot na paliwo state zasilany
peletem drzewnym lub innym rodzajem biomasy, z wytgczeniem drewna kawatkowego;

2) 1000 ztotych — w przypadku, gdy gtéwnym zrédtem ciepta jest kociot na paliwo state, kominek,
koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy, zasilane drewnem
kawatkowym;

3) 500 ztotych — w przypadku, gdy gtéwnym zrédtem ciepta jest kociot gazowy zasilany skroplonym
gazem LPG;

4) 2000 ztotych — w przypadku, gdy gtéwnym Zrédtem ciepta jest kociot olejowy.

Swiadczenie to byto $wiadczeniem jednorazowym.
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Dodatek dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystania niektérych zrédet ciepta wyptacony

,Dodatek dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystania niektérych zrédet ciepta kwota

740 010 zt, w tym:

- Wypftata swiadczen spotecznych dla 392 gospodarstw domowych — kwota 725 500 zt
- Wynagrodzenia pracownikow — kwota 9 060 zt

- Pozostate wydatki rzeczowe — kwota 5 450 zt

10.7 Dodatek elektryczny

Dodatek elektryczny przystuguje gospodarstwom domowym ogrzewajagcym zrddtami ogrzewania
zasilanymi energig elektryczng (réwniez pompami ciepta). Wniosek o wyptate dodatku

elektrycznego sktada sie w terminie od dnia 1 grudnia 2022 r. do 1 lutego 2023 r.

Wysokos¢ dodatku elektrycznego zostata zrdézinicowana w zaleznosci od rocznego zuzycia energii
elektrycznej uprawnionego gospodarstwa domowego. W przypadku, gdy zuzycie w 2021 r. nie
przekraczato 5 MWh, kwota dodatku wynosi 1000 zt. Jezeli zuzycie energii elektrycznej
w gospodarstwie domowym w 2021 r. przekroczyto 5 MWh, wéwczas kwota dodatku to 1500 zt.

W 2022 r. nie wyptacano dodatku elektrycznego. Przyjmowane byly tylko wnioski na ten dodatek.

10.8 Program ,,Skawinska Karta Seniora”

Od 01 stycznia 2018 r. w Gminie Skawina realizowany jest Program , Skawinska Karta Seniora”.
Adresatami Programu sg osoby w wieku 60 lat i wiecej zamieszkujgce w Gminie Skawina. Program ma
na celu wzmocnienie aktywnosci spotecznej i poprawe jakosci zycia skawinskich seniorow poprzez
stworzenie i rozwijanie systemu ulg i preferencji, umozliwiajgcych wiekszy dostep do réznorodnych
produktow i ustug. Do 31.12.2022 r. wydano 442 karty seniora. W minionym roku partnerami

Skawinskiej Karty Seniora byto 13 podmiotéw oferujgcych znizki w ramach Skawinskiej Karty Seniora.

10.9 Dodatki mieszkaniowe i dodatki energetyczne

Dodatki mieszkaniowe przyznawane i wypfacane sg na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001
roku o dodatkach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 2133) oraz Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 28 grudnia 2001r. w sprawie dodatkéw mieszkaniowych (Dz.U. z 2001r. nr 156
poz. 1817 z pdzn. zm.).O dodatek mieszkaniowy mogg ubiegac sie osoby, ktdre spetniajg

jednoczesnie trzy kryteria:
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- posiadajg tytut prawny do lokalu
- spetniajg kryterium dochodowe

- spetniajg kryterium metrazowe.

dodatki mieszkaniowe w 2022 roku:

dodatki mieszkaniowe wyptacano 221 rodzinom — koszt 575 766 zt

Dodatek energetyczny

Od 1 stycznia 2014 r. ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (tekst jednolity: Dz. U. z
2020 poz.833 z pdzn.zm.) — wprowadzita dla tzw. odbiorcy wrazliwego energii elektrycznej pomoc w
formie zryczattowanego dodatku energetycznego. O przyznanie zryczattowanego dodatku

energetycznego ubiegac sie moze osoba, ktéra spetnia tacznie 3 warunki:

* ma przyznany dodatek mieszkaniowy,
= jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej
z przedsiebiorstwem energetycznym,

» zamieszkuje w lokalu, do ktdrego jest dostarczana energia elektryczna.

Zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Energii z dnia 10 kwietnia 2020 r. w sprawie wysokosci dodatku
energetycznego obowiazujacej od dnia 1 maja 2021r. do dnia 30 kwietnia 2022r., wysokos¢ dodatku

energetycznego dla gospodarstwa domowego:

= prowadzonego przez osobe samotng wynosi 12,09 zt./ miesigc;
» sktadajgcego sie z 2 do 4 oséb wynosi 16,79 zt /miesiac;

» sktadajacego sie z co najmniej 5 0s6b wynosi 20,15 zt./miesiac.

W zwigzku z wejsciem w zycie Ustawy z dnia 17.12.2021 r. o dodatku ostonowym, wnioski na dodatek
energetyczny ztozone w okresie:

- 0d 04.01.2022 r. do 31.12.2022 r. pozostawia sie bez rozpatrzenia.

W zwigzku z wejsciem w zycie Ustawy z dnia 15.12.2022 r. o szczegdlnej ochronie niektdrych

odbiorcéw gazowych w 2023 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu, wnioski na dodatek

energetyczny ztozone

w okresie:
0d 02.01.2023 r. do 31.12.2023 r. pozostawia sie bez rozpoznania.
Tym samym od 01.05.2022 r. wstrzymano wyptate dodatku energetycznego.

Dodatki energetyczne wyptacone do konca kwietnia 2022 r.:
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dodatki energetyczne wyptacano 24 rodzinom
— koszt wyptaconych swiadczen 929 zt

- koszt obstugi dodatku energetycznego 19 zt

10.10 FEAD - Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO P2)

Jest to krajowy program operacyjny wspoéftfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujgcym. Pomoc w ramach PO PZ kierowana jest do tych oséb i rodzin, ktére
z powodu niskich dochodéw nie mogg zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich produktow
zywnosciowych (positkéw) i dlatego tez trafia do ograniczonej liczby oséb znajdujgcych sie
w najtrudniejszej sytuacji (okreslonej przestankami z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej oraz
poziomem dochodéw odniesionych do procentowej wartosci odpowiedniego kryterium
dochodowego okreslonego w tej ustawie 220% kryterium), stanowigc systematyczne wsparcie.
Pomoc udzielana jest w postaci artykutéw spozywczych, ktdre sg przekazywane osobom najbardziej
potrzebujgcym bezptatnie. W 2022 roku na ternie miasta i gminy Skawina dystrybutorem produktéw
zywnoéciowych w ramach PO PZ byt: Caritas Archidiecezji Krakowskiej. W ramach obowigzujgcego w

roku 2022 ,,Podprogramu 2021” wydano 266 skierowan dla 484 osdb.

10.11 Punkt pomocy rzeczowej ,,Otwarta szafa”

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej takze w 2022 roku, prowadzit punkt pomocy
rzeczowej pn. ,Otwarta szafa”, adresowany do mieszkancéw miasta i gminy Skawina. Polega
on przyjmowaniu odziezy i nieodptatnym przekazywaniu jej osobom potrzebujgcym, ktére zgtoszg sie
do siedziby ,Otwartej szafy”. Siedziba od lutego 2019 r., znajdowata sie przy ulicy Korabnickiej na
Placu Targowym. W pazdzierniku 2022 roku, punkt pomocy rzeczowej , Otwarta szafa”, przeniesiono
i otwarto w nowej lokalizacji: ul. Aleksandra Gtowackiego 7 w Skawinie. Wiekszy lokal pozwala
na efektywniejsze i bardziej poszerzone dziatania. Aktualnie przyjmowana jest w nim odziez
sezonowa, z ktérej skorzysta¢ mogg mieszkaricy Gminy Skawina jak i uchodzcy z Ukrainy zamieszkali

na jej terenie.

10.12 Przeciwdziatanie Covid-19

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w 2022 rok realizowat zadania zwigzane w
wystepujacg na terenie kraju sytuacja epidemiologiczng. Pracownicy monitorowali sytuacje oséb
pozostajacych na kwarantannie i izolacji domowej poprzez rozmowy telefoniczne oraz realizacje

(zakup i dostarczanie) zakupow artykutéw spozywczych, higienicznych i lekéw dla tych osob.
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Monitorowanie sytuacji oséb pozostajgcych w izolacji i na kwarantannie, odbywato sie min. dwa razy
w tygodniu. tacznie , do korica marca objeto tym wsparciem ok. 600 oséb przebywajacych na terenie

gminy Skawina.

Rozdziat XI
PLACOWKI WSPARCIA DLA SENIOROW, OSOB ZALEZNYCH ORAZ ICH
OPIEKUNOW NA TERENIE GMINY SKAWINA

11.1 Placéwki dziennej opieki i aktywizacji oséb starszych w Gminie Skawina

Placéwki utworzone zostaty w ramach projektu pn. ,Utworzenie placéwek wsparcia dla
senioréw, osob zaleznych oraz ich opiekunéw na terenie Gminy Skawina” wspédtfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Osi Priorytetowej 9 Region spdjny spotecznie Dziatanie 9.2 Ustugi
spoteczne i zdrowotne, Poddziatanie 9.2.2 Ustugi opiekuricze oraz interwencja kryzysowa — ZIT (Typ
projektu A i B) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020.

Catkowita wartos¢ projektu 7 548 794,00 zt
Po zakonczeniu realizacji projektu zgodnie ze zobowigzaniem wynikajgcym z umowy sg prowadzone w

ramach zachowania trwatosci projektu
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Dziatalno$¢ placéwek adresowana jest do oséb po 60 roku zycia, niesamodzielnych,
z niepetnosprawnosciami, a takze opiekunéw - nieformalnych, faktycznych i rodzin, w ktérych
funkcjonuja osoby niesamodzielne, zamieszkate na terenie Gminy Skawina.

Celem dziatalnosci placéwek, zapewniajacych dzienng opieke i aktywizacje osdb starszych,
jest oferowanie opieki oraz polepszenie funkcjonowania o0séb starszych i ich rodzin.
Efektem ustug realizowanych w placéwce jest osigganie i utrzymywanie przez uczestnikow
optymalnego poziomu samodzielnosci i aktywnosci.

Rodzaj i sposéb swiadczenia ustug w placdwkach zapewniajgcych dzienng opieke i aktywizacje
0so6b  starszych  uwzglednia stan  zdrowia, sprawnos¢ fizyczng intelektualng oraz
indywidualne potrzeby i mozliwosci uczestnika, a takze prawa cztowieka, w tym w szczegdlnosci
prawo do godnosci, wolnosci, intymnosci i poczucia bezpieczenstwa.

Kazdy uczestnik objety/a jest wsparciem zgodnym z indywidualng diagnozg potrzeb
i Sciezka reintegracji, opracowang przez personel placéwek w formie Indywidualnego Planu Dziatania.

Placowki spetniajg swoje cele poprzez realizacje ustug dla uczestnikéw i ich opiekunéw.

Rekrutacja uczestnikdw do Placéwek prowadzona jest w sposdb ciggty.
Wachlarz ustug obejmuje:
Ustugi opiekunczo — pielegnacyjne:
* mozliwo$¢ dowozu osoby niesamodzielnej do placéwki — (jedynie w przypadku Placowki
Dziennej Opieki i Aktywizacji Osob Starszych w formie dla Oséb Niesamodzielnych)
» ciepty positek (catering);
* pomoc w wykonywaniu podstawowych czynnosci zyciowych;
* pomoc w wykonywaniu podstawowych czynnosci higienicznych i fizjologicznych.
Ustugi aktywizacyjno — usprawniajace:
* terapia zajeciowa;
* zajecia podnoszace sprawnos¢ i aktywnosé;
* wyjscia rekreacyjno-turystyczne;
* zaspokajanie potrzeb towarzyskich, kulturalnych, rekreacyjnych;
* organizacja czasu wolnego.
Ustugi wspomagajace:
* wsparcie opiekuna medycznego - (jedynie w przypadku Placowki Dziennej Opieki i Aktywizacji
Osob Starszych w formie dla Oséb Niesamodzielnych)
* konsultacje geriatryczne - (jedynie w przypadku Placowki Dziennej Opieki i Aktywizacji Osdb
Starszych w formie dla Oséb Niesamodzielnych)

* wsparcie i konsultacje psychologiczne;
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* ustugi wspomagajace, dedykowane uczestnikom i ich rodzinom;

* pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i socjalnych.

Na terenie Gminy Skawina prowadzone s3 placéwki:

Placéwka Dziennej Opieki i Aktywizacji Osob Starszych w formie dla Oséb Niesamodzielnych w
Skawinie ul. Rynek 24, 32-050 Skawina

Placéwka rozpoczeta swoja dziatalnosé 2 grudnia 2019 r. Placéwka przeznaczona jest dla 30 osdb
niesamodzielnych, powyzej 60 roku zycia z Gminy Skawina, o specjalnych potrzebach -
doswiadczonych zespotami choréb otepiennych, wymagajacych specjalistycznej opieki i terapii,
inicjowania i wzmacniania dziatan poprzez propagowanie zasady wzajemnej pomocy.

Placéwka Dziennej Opieki i Aktywizacji Osdb Starszych w formie dla Oséb Niesamodzielnych w
Skawinie

czynna jest w godz.: 7.00-17.00 z wyjatkiem $wiat i dni ustawowo wolnych oraz dni wskazanych przez
Dyrektora jako wolne.

Na dzien 31 grudnia 2022 r. z pomocy placéwki korzystato 29 oséb niesamodzielnych.

Placéwka Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych Filia ,,Pétnoc”

Dwor Dzieduszyckich, ul Szkolna 4, 32-052 Radziszéw

Placéwka rozpoczeta swoja dziatalno$¢ 22 maja 2019 r. Placowka przeznaczona jest dla 20 osdb
niesamodzielnych, powyzej 60 roku zycia z Gminy Skawina i ma na celu aktywizacje, rozwdj
zainteresowan, poprawne funkcjonowania oséb starszych, niesamodzielnych oraz ich rodzin,
osiggniecie u nich optymalnego poziomu samodzielnosci i aktywnosci, poprawy kondycji fizycznej,
akceptacji wieku i stanu zdrowia oraz wynikajacych z tego ograniczen.

Placowka Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych — Filia ,Pétnoc” czynna jest w godz.: 8.00-16.00
z wyjatkiem $wiat i dni ustawowo wolnych oraz dni wskazanych przez Dyrektora jako wolne.

Na dzien 31 grudnia 2022 r. z pomocy placowki korzystato 21 oséb niesamodzielnych. 1 osoba

korzystata z zajec¢ zamiennie z pozostatymi uczestnikami.

Placéwka Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych Filia ,,Potudnie”, Dom Ludowy Halleréwka

Jurczyce 26, 32-052 Jurczyce.

58



Placéwka rozpoczeta swoja dziatalnos¢ 18 czerwca 2020 r. Placéwka przeznaczona jest dla 20 osdb
niesamodzielnych, powyzej 60 roku zycia z Gminy Skawina i ma na celu aktywizacje, rozwdj
zainteresowan, poprawe funkcjonowania o0séb starszych, niesamodzielnych oraz ich rodzin,
osiggniecie u nich optymalnego poziomu samodzielnosci i aktywnosci, poprawy kondycji fizycznej,
akceptacji wieku i stanu zdrowia oraz wynikajgcych z tego ograniczen.

Placowka Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb Starszych — Filia ,,Potudnie” czynna jest w godz.: 8.00-
16.00 z wyjatkiem swiat i dni ustawowo wolnych oraz dni wskazanych przez Dyrektora jako wolne.

Na dzient 31 grudnia 2022 r. z pomocy placéwki korzystato 19 osdb niesamodzielnych.

Koszty obstugi Placowek Dziennej Opieki i Aktywizacji Oséb starszych w Skawinie, Jurczycach,

Radziszowie i Centrum Wsparcia Opiekunéw Osoby Niesamodzielnej w Skawinie (rok 2022)

—2291932 zt w tym:
- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen — kwota 1 505 589 zt
- pozostate wydatki rzeczowe — kwota 786 343 zt

11.2 Centrum Wsparcia Opiekunéw Osoby Niesamodzielnej

Odpowiedzig na dynamiczny proces starzenia sie spoteczenstwa sg dziatania podjete na
terenie Gminy Skawina obejmujgce prowadzenie Centrum Wsparcia Opiekunéw Osdb
Niesamodzielnych. w ramach okresu trwatosci projektu pn. ,Utworzenie placowek wsparcia dla
senioréw, osob zaleznych oraz ich opiekundw na terenie Gminy Skawina” wspéftfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, o$
priorytetowa 9. Region spdjny Sotecznie, Dziatanie 9.2 Poddziatanie 9.2.2. z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Placéwka swiadczy nieodptatne ustugi adresowane do osdéb niesamodzielnych mieszkajacych na
terenie Miasta i Gminy Skawina, ktérych opiekunowie bez zadnych optat moga skorzystac ze wsparcia
specjalistow zatrudnionych w placowce we wszystkie dni robocze w godzinach 08:00 — 17:00.

Grupe docelowg realizowanego zadania stanowig osoby niesamodzielne wraz ze swoimi opiekunami.
Opiekunem nieformalnym jest osoba petnoletnia opiekujgca sie osobg niesamodzielng, niebedaca
opiekunem zawodowym i niepobierajgca wynagrodzenia z tytutu sprawowanej opieki. Osoba
niesamodzielna to osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnosé¢ wymaga
opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania, co najmniej jednej
z podstawowych czynnosci dnia codziennego.
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Liczba rodzin ktore korzystaty z ustug po raz pierwszy w 2022 r.

30

26

Tabela 1. Liczba rodzin w ujeciu miesiecznym, ktore po raz pierwszy skorzystaty z ustug CWO
w 2022r.
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Tabela 2. Liczba oséb korzystajgcych z ustug Centrum Wsparcia Opiekunéw w Skawinie w 2022 r.

Wsparcie edukacyjno-doradcze, w ramach ktdérego udzielane jest poradnictwo: psychologiczne,
medyczne, socjalne, prawne, pomoc w zakresie sprawowania pielegnacji i opieki oraz usprawniania
0s0b zaleznych. Udzielane sg informacje o mozliwosciach uzyskania zaopatrzenia w srodki medyczne,
ortopedyczne i pomocnicze. W placdwce CWO realizowane sg ustugi doradztwa dla opiekunéw
w formie konsultacji indywidualnych z lekarzem geriatrg, lekarzem ortopeds, prawnikiem,
dietetykiem i psychologiem.

W 2022 r. w kazdy ostatni pigtek miesigca organizowane byly spotkania grupy wsparcia dla
opiekundw oséb niesamodzielnych, ktdrzy wymieniali doswiadczenia, udzielali sobie porad a takze
wymieniali miedzy sobg niepotrzebny juz sprzet ortopedyczny i rehabilitacyjny.

Dla opiekunéw korzystajgcych z wypozyczalni prowadzono instruktaz w zakresie mozliwosci
i sposobu  wykorzystania sprzetu ortopedycznego wspomagajgcego funkcjonowanie oraz
utatwiajgcego pielegnacje i zapewnienie higieny.

CWO udostepnia w wersji elektronicznej i papierowej uaktualniane materiaty informacyjne
o dostepnych systemach wsparcia. Mozliwe jest wypozyczenie podrecznikéw i poradnikow
dotyczacych sprawowania opieki i radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

Ustugi odcigzeniowe/wytchnieniowe pozwalajgce na sprawowanie opieki i wsparcia osoby
niesamodzielnej w przypadku koniecznosci zatatwienia spraw osobistych i braku mozliwosci
zapewnienia takiej opieki we wtasnym zakresie. Wsparcie realizowane jest przez realizatoréw ustug
odcigzeniowych w miejscu zamieszkania osoby niesamodzielnej przez okres od jednej
do kilku godzin dziennie.

W 2022 r. z tej formy wsparcia korzystato tgcznie piecdziesiagt piec¢ rodzin, u ktérych realizatorzy ustug
odcigzeniowych zrealizowaty w sumie 1774 godzin ustug majgcych na celu wyreczenie opiekuna w
opiece lub skorzystaty z dwutygodniowego pobytu w placowce catodobowe;].

Opieke nad osobami niesamodzielnymi $wiadczyli pracownicy dwéch placowek: DOM SENIORA POD
KLONAMI — OSRODEK OPIEKUNCZO-REHABILITACYJNY W GtOGOCZOWIE ORAZ DOM SENIORA NA
WZGORZU W GtOGOCZOWIE. W 2022 r. do pobytu w placéwce $wiadczacej opieke catodobowg
zakwalifikowano dwadziescia pie¢ oséb niesamodzielnych, ktérych rodziny w tym czasie mogty
skorzystaé z ,,urlopu od opieki”.

Wypoziyczalnia sprzetu pielegnacyjnego iortopedycznego w pofaczeniu z nauka obstugi
i doradztwem w zakresie jego wykorzystania w 2022 roku udostepnita sprzet dla oséb potrzebujgcych
zawierajgc 41 umow wypozyczenia. Wypozyczane byty tézka ortopedyczne, wozki inwalidzkie,
materace przeciwodlezynowe, koncentratory tlenu, toalety przenosne, kule tokciowe, réznego typu

balkoniki oraz podnosniki wannowe. Ustugi wypozyczania sprzetu sg bezptatne, realizowane zgodnie
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z opracowanym regulaminem. Kazdorazowo osoba wypozyczajgca jest instruowana o sposobie
bezpiecznego uzytkowania sprzetu w placowce CWO lub miejscu zamieszkania (w ramach wizyt
Zespotu Mobilnego). Udzielane s3g informacje o uprawnieniach do uzyskania dofinansowania na

zakup sprzetu.

Ustugi swiadczone przez Zespdt Mobilny sktadajacy sie z dwdch, a w szczegdlnych sytuacjach trzech
0s6b zatrudnionych w CWO o kwalifikacjach i umiejetnosciach adekwatnych do zgtoszonych potrzeb
i ustalonej wstepnej ocenie sytuacji osoby niesamodzielnej oraz umiejetnosci jej opiekuna
sg Swiadczone w miejscu zamieszkania osoby niesamodzielnej. Wizyty w miejscu zamieszkania

Swiadczone sg w godzinach pracy CWO.

W 2022 roku potrzebe wsparcia ze strony CWO zadeklarowato 140 rodzin. Na tej podstawie ustugi
Swiadczone byly tgcznie dla 298 oséb niesamodzielnych i ich opiekundw. Uczestnicy otrzymywali

ustugi adekwatne do zgtaszanych potrzeb.
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Rozdziat Xl

Placéwka wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy w Gminie Skawina”

Placbwka utworzona zostata w ramach projektu pn ,Utworzenie placoéwki wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodziezy w Gminie Skawina” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 9. Region spdjny spotecznie,
Dziatania 9.2 Poddziatanie 9.2.1, z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Realizatorem projektu w 2022 roku byta Gmina Skawina - Miejsko Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Skawinie, natomiast realizacje zadania polegajagcego na prowadzeniu placowki
powierzono Stowarzyszeniu SIEMACHA, majgcemu swojg siedzibe ul. Dtuga 42, w Krakowie.
Placowka wsparcia dziennego miesci sie przy ul. Rynek 24 w Skawinie, na rozlegtym poddaszu
budynku.

Catkowita wartos¢ projektu: 718 380, 00 zt
Po zakoniczeniu realizacji projektu zgodnie ze zobowigzaniami wynikajgcymi z umowy jest
prowadzona w ramach zachowania trwatosci projektu. Placdwka przeznaczona jest dla 60 dzieci i

mtodziezy.
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Zadania placéwki polegajg w szczegdlnosci na zapewnieniu dzieciom i mtodziezy opieki
i wychowania, wspieraniu ich rozwoju, pomocy w odrabianiu zadan domowych, prowadzeniu zajeé
pozwalajgcych na rozwdj zainteresowan np. informatycznych, sportowych, plastycznych, kulinarnych,
teatralnych, turystycznych, ekologicznych, fotograficznych. Placdwka jest tez miejscem organizacji
czasu wolnego poprzez gry zespotowe, wycieczki, spotkania z ciekawymi ludzmi, udziat w lokalnych
imprezach. Poprzez swoje oddziatywanie placowka przyczynia sie do budowania postaw
obywatelskich i patriotycznych, zacheca do podejmowania aktywnosci spotecznych i wolontaryjnych.

Z uwagi na taczenie funkcji opiekunczej ze specjalistyczng w placéwce realizowane sg zajecia
socjoterapeutyczne, psychoprofilaktyczne, logopedyczne, terapeutyczne i psychokorekcyjne,
terapeutyczne i pedagogiczne. Dzieci i miodziez podczas pobytu w placowce majg zapewniony
positek, przekaski i napoje odpowiednio do pory dnia i dtugosci pobytu w placéwce.

Do udziatu w zajeciach zapraszani sg rowniez rodzice lub opiekunowie uczestnikéw, dla
ktdrych przygotowuje sie specjalne zajecia podnoszace ich kompetencje opiekunczo - wychowawcze
a takze prowadzi sie poradnictwo specjalistyczne — psychologiczne i pedagogiczne.

Wszystkie zajecia byly dla wychowankdéw nieodptatne. Praca, aktywnos¢, systematycznosé,
zaangazowanie w zycie placowki byty oczekiwang odpowiedzia na mozliwos¢ funkcjonowania
w placéwce. Wychowankowie podejmowali suwerenng decyzje o przynaleznosci do placéwki.
Proponowane zajecia miaty charakter staty i cykliczny. Oferta zaje¢ byta przedstawiona wszystkim
wychowankom w postaci statego grafiku zaje¢ przygotowanego min. na jeden semestr, osobno na
okres feryjny i wakacyjny, osobno na okres pracy zdalnej. Grafik zaje¢ przedstawiat strukture
organizacyjng placéwki polegajgcg na realizacji zaje¢ indywidualnych i grupowych realizowanych
w poszczegoblnych pracowniach. Zajecia zazwyczaj trwaty 60 min., zas przerwy 15-30 min., stuzgce
organizacji zajec¢ integracyjnych i wyzywienia wychowankéw. Zajecia prowadzone w placowce
dokumentowane byty w dzienniku zaje¢ (systemie CRM). Kazdy wychowanek mégt korzystac z zajec
stosownie do potrzeb i mozliwosci oraz na podstawie diagnozy sytuacji osobistej (zawartej m.in.
w Karcie Wychowanka, Karcie Indywidualnego Wspierania Rozwoju Wychowanka, w Karcie pracy
specjalistycznej pedagogicznej/psychologicznej). Wychowanek budowat swdj plan zaje¢ wybierajac
w poszczegdlne dni konkretne zajecia stosownie do swoich potrzeb i mozliwosci czasowych,
zachowujac zasady przyjete w placowce, przy wspodtpracy z wychowawcy placédwki oraz

rodzicami/opiekunami prawnymi.

W okresie sprawozdawczym objetych opieky zostato 182 wychowankdéw z terenu Gminy

Skawina. Udato sie zrealizowac:
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® zajecia i warsztaty z zakresu pomocy w nauce, warsztaty edukacyjne (indywidualne i grupowe),

zajecia rozwoju zainteresowan i organizacji czasu wolnego w tym m.in. artystyczne (m.in.

rekodzieto, ceramika, malarstwo, rysunek, grupa teatralna, warsztaty krawieckie, bizuteria,

komiks, nauka gry na instrumentach — gitara, perkusja, klawisze, bas itp.) — w okresie

sprawozdawczym zrealizowano:

1397 blokéw zaje¢ edukacyjnych, w ktérych uczestniczyto tgcznie 161 rézinych
wychowankdéw, na zajeciach odnotowano 7624 obecnosci,
912 blokdéw zaje¢ artystycznych, w ktdrych uczestniczyto tacznie 160 rdznych
wychowankéw, na zajeciach odnotowano 5237 obecnosci,
67 bloki zajeé sportowych, w ktérych uczestniczyto tacznie 116 réznych wychowankdw,

na zajeciach odnotowano 583 obecnosci,

® zajecia specjalistyczne indywidualne i grupowe (np. pracy psychologicznej i pedagogicznej,

logopedycznej, korekcyjno-kompensacyjnej, grup specjalistycznych), w okresie sprawozdawczym

zrealizowano:

grupy specjalistyczne - zajecia w statych grupach specjalistycznych (zamknietych
i otwartych majgce charakter oddziatywan terapeutycznych i psychokorekcyjnych),
skupionych wokdét wybranej tematyki i problemu — 353 blokéw zaje¢ w okresie
sprawozdawczym, facznie 2403 obecnosci na zajeciach,

zajecia logopedyczne — pomocg zostato objetych okoto 51 réinych wychowankdéw
(diagnoza, a w niektérych przypadkach réwniez terapia), odnotowano 151 obecnosci na
zajeciach,

zajecia indywidualne: psychologiczne — pomocg zostato objetych okoto 89 rdzinych
wychowankéw, odnotowano 416 obecnosci na zajeciach), pedagogiczne (pomocga zostato
objetych okoto 42 réznych wychowankdéw, odnotowano 100 obecnosci na zajeciach),
zajecia korekcyjno-kompensacyjne — 132 blokdw zaje¢, pomocga zostato objetych okoto

81 réznych wychowankéw, odnotowano 489 obecnosci na zajeciach,

® wycieczki i turnusy:

trzy turnusy wakacyjne, w ktérych uczestniczyto facznie 38 réznych wychowankéw,

46 wycieczki, wyjs¢ i wyjazdow, w ktdérych uczestniczyto 524 réznych wychowankow -
(m.in. Kino, Muzeum Etnograficzne, Muzeum Figur Woskowych, Teatr w Krakowie —
spektakl ,Maty Ksigze”, Warsztaty teatralne i muzyczne na Wawelu, Centrum Nauki

i Zmystéw w Krakowie, ZOO w Krakowie, Go jump itp).
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spotkania okolicznosciowe dla spotecznosci placowki i rodzicow (Zakonczenie Roku
Siemachowskiego, Rozpoczecie Roku Siemachowskiego, Dziern Dziecka, Spotkanie
Wigilijne — wieczdr koled, Mokotajki, Dyskoteka Andrzejkowa, Dziern Chtopaka,

Spotkanie Wielkanocne itp).

Koszty obstugi Placowki w rozdziale 85203 (rok 2022 ) - 192 978 zt w tym:

- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen — kwota 134 999 zt
- pozostate wydatki rzeczowe — kwota 57 979 zt
Koszty obstugi Placéwki w rozdziale 85154 (rok 2022 ) —161 000 zt w tym :

pozostate wydatki rzeczowe - kwota 161 000 zt

Rozdziat XIlI
POMOC OBYWATELOM UKRAINY PO 24 LUTEGO 2022r.

15.1 Formy udzielanej pomocy
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Obszarem wzmozonej pracy w roku 2022, byta szeroko pojeta pomoc obywatelom Ukrainy, ktérzy
po 24 lutego 2022 r., uciekali przed wojng ze swojego kraju, przekroczyli polskg granice oraz znalezli
pomoc i schronienie na terenie Gminy Skawina. M-GOPS koordynowat zakwaterowanie uchodzcéw,
magazynowanie i rozdzielanie pomocy zywnosciowej i materialnej oraz szereg innych dziatan
pomocowych. Pracownicy socjalni udzielali informacji o przystugujgcych uprawnieniach oraz
miejscach, w ktérych mozna uzyska¢ dodatkowg pomoc. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej

w przypadku matoletnich obywateli Ukrainy, ktdrzy przekroczyli granice bez opieki opiekunéw
prawnych kierowat do Sadu Rodzinnego i Nieletnich wnioski o ustanowienie opiekuna tymczasowego
dla matoletnich. W przypadku kiedy kandydat na opiekuna tymczasowego samodzielnie wystepowat
do sgdu z takim wnioskiem pracownicy socjalni pomagali w wypetnianiu wniosku i kompletowaniu
dokumentéw. W zwigzku z realizacjg Swiadczen pienieznych na zakwaterowanie i wyzywienie dla
obywateli Ukrainy pracownicy socjalni wraz ze Strazg Miejskg sktadali wizyty w miejscach
zakwaterowania w celu sprawdzenia warunkdw mieszkaniowych oraz weryfikacji danych zawartych
we whnioskach o wyptate s$wiadczenia. W roku 2022r. dokonano 304 kontroli w miejscach
zakwaterowania obywateli Ukrainy.

Telefon informacyjny i zakwaterowanie:

M-GOPS prowadzit telefon informacyjny 508 167 392 w_sprawach zakwaterowania i pomocy

rzeczowej, udzielajagc uchodzcom potrzebnych informacji i rozdzielajagc osoby szukajace schronienia
po domach i mieszkaniach mieszkaicow Gminy Skawina, ktérzy zgtosili takg gotowosc.

Punkt odbioru pomocy rzeczowej:

Punkt odbioru pomocy rzeczowej byt zlokalizowany pierwotnie w sali udostepnionej na terenie Szkoty
Podstawowej nr 3 w Skawinie, przy ul. Adama Mickiewicza 11A (od strony boiska), gdzie funkcjonowat
do 8 sierpnia 2022 r. Z pomocy rzeczowe] przeznaczonej dla obywateli Ukrainy, w formie min.
zywnosci, artykutéw higienicznych, chemii gospodarczej, odziezy, kocéw, poscieli, mozina byta
skorzystac

po wypetnieniu ankiety "Potrzebuje wsparcia". W punkcie dystrybuowane byly takze artykuty dla
niemowlat, wdzki, foteliki samochodowe i zabawki.

24 pazdziernika 2022 punkt pomocy rzeczowej i zywnosciowejdla obywateli Ukrainy wznowit
dziatalnos$¢ w nowej lokalizacji przy ul. Aleksandra Gtowackiego 7 w Skawinie.

Mozna tutaj skorzysta¢ z pomocy rzeczowej w formie min. zywnosci, artykutdéw higienicznych, chemii
gospodarczej i odziezy. Na miejscu nalezy uzupetni¢ ankietei poczekaé na kontakt telefoniczny

z informacjg o mozliwosci odbioru przygotowanej paczki. Godziny pracy punktu: poniedziatek i pigtek

11.00-13.00, $roda 13.00-15.00.
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Stowarzyszenie Okreg 121 Polska Miedzynarodowego Stowarzyszenia Klubow Lions z siedzibg
w Poznaniu, przekazato darowizne rzeczowg w postaci zywnosci, artykutow higienicznych i chemii
gospodarczej. tgczna wartos¢ przekazanej pomocy rzeczowej to 267 881,92 zt. Pomoc byfa
dystrybuowana wsrdod potrzebujgcych obywateli Ukrainy przez M-GOPS w Skawinie, w ramach

dziatalnosci punktu odbioru pomocy rzeczowe;.

15.2 Pomoc jednorazowa w wysokos$ci 300 zt dla obywateli Ukrainy

Pomoc przyznaje sie na podstawie art. 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 583).

do pomocy jest obywatel Ukrainy (oraz jego matzonek nieposiadajgcy obywatelstwa ukrainiskiego),
ktory wijechat legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bezposrednio z terytorium Ukrainy
w okresie od dnia 24 lutego 2022 r. do dnia okreslonego w rozporzadzeniu Rady Ministrow wydanym
na podstawie art. 2 ust. 4 specustawy, deklaruje zamiar pozostania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej i zostat wpisany do rejestru PESEL. Pomoc przystuguje w wysokosci 300 zt na osobe
Z przeznaczeniem jej na utrzymanie, w szczegdlnosci na pokrycie wydatkéw na zywnos¢, odziez,

obuwie, srodki higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe.

Pomoc jednorazowa w wysokosci 300 zt dla obywateli Ukrainy w kwocie 558 450 zt, w tym:

e Woyptacone Swiadczenia dla 1825 osdb — kwota 547 500 zt

o  Koszty obstugi — kwota 10 950 zt

15.3 Swiadczenie pienieine przystugujace z tytutu zapewnienia zakwaterowania
i wyzywienia obywatelom Ukrainy (40zt)

Pomoc przyznaje sie na podstawie art. 13 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 583 z
pozn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 marca 2022 r. w sprawie maksymalnej
wysokosci Swiadczenia pienieznego przystugujgcego z tytutu zapewnienia zakwaterowania i
wyzywienia obywatelom Ukrainy oraz warunkéw przyznawania tego Swiadczenia i przedtuzania jego

wyptaty (Dz.U. z 2022 poz. 605 z pézn.zm.).

O sSwiadczenie moze ubiegaé sie kazdy pomiot, w szczegdlnosci osoba fizyczna prowadzaca
gospodarstwo domowe, ktdry zapewnit zakwaterowanie i wyzywienie obywatelom Ukrainy, ktdrzy

wjechali legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w okresie od dnia 24 lutego 2022 r.
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Wysoko$¢ swiadczenia ustalona zostata na kwote 40 zt za osobe dziennie.
Swiadczenie jest przyznawane na podstawie ztozonego wniosku, za okres faktycznego zapewniania
zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy nie wczes$niej niz od 24 lutego 2022 roku, nie

dtuzej niz za okres 120 dni i jest wyptacane z dotu.

W zwigzku z wejsciem w zycie 25 czerwca 2022 r. Rozporzgdzenia Rady Ministrow z 24 czerwca 2022
r. (Dz. U. 2022 poz. 1336) zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie maksymalnej wysokosci
Swiadczenia pienieznego przystugujacego z tytutu zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia
obywatelom Ukrainy oraz warunkéw przyznawania tego S$wiadczenia i przedtuzania jego
wyptaty, zmianie ulegty zapisy dotyczace wydania zgody na przedtuzenie okresu wyptaty swiadczenia
z art. 13 ustawy z 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa (Dz. U. 2022 poz. 583 z pdzn. zm.), na okres dtuzszy niz 120 dni.

Wskutek wprowadzenia nowych regulacji to gmina, a nie jak do tej pory wojewoda, moze przedtuzyc
okres wyptaty sSwiadczenia powyzej 120 dni podmiotowi, zapewniajgcemu zakwaterowanie
i wyzywienie obywatelowi Ukrainy, ktéry:

— posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie, o ktérym
mowa w art. 5 ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 i 1981 oraz z 2022 r. poz. 558);
— posiada dokument potwierdzajacy | lub Il stopien niepetnosprawnosci wydany w ramach
ukrainskiego systemu orzekania o niepetnosprawnosci;

— ukonczyt 60. rok zycia (kobiety) albo 65. rok zycia (mezczyzni);

— jest kobietg w cigzy lub osobg wychowujacg dziecko do 12. miesigca zycia;

— samotnie sprawuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej opieke nad trojgiem i wiecej dzieci;
— jest matoletnim wymienionym w art. 25a ust. 1 ustawy.

Swiadczenie pieniezne przystugujace z tytutu zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia obywatelom

Ukrainy (40zt) wydatkowane w 2022 r., w kwocie 5 604 392 zt, w tym:

e Woyptacone swiadczenia dla 1622 oséb — kwota 5 580 040 zi
e Koszty obstugi — kwota 24 352 zt

15.4 Inne Swiadczenia

Wyptata zasitkow dla obywateli Ukrainy kwocie 831 zt
e Zasitek celowy: 2 osoby — kwota 392 zt

e Zasitek okresowy: 1 osoba — kwota 439 zt
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Swiadczenie na positek dla obywateli Ukrainy przyznany z Funduszu pomocy:

udzielone dla 340 oséb w kwocie 115 274 zt.

Pomoc materialna dla uczniow w zwigzku z pomoca obywatelom Ukrainy o charakterze socjalnym:

e Stypendia dla 3 uczniéw — kwota 680 zt

Swiadczenia spoteczne wyptacane obywatelom Ukrainy przebywajacym na terytorium RP
Swiadczenia spoteczne wyptacane obywatelom Ukrainy przebywajgcym na terytorium RP w kwocie

149 213 zt, w tym:

e Swiadczenia rodzinne dla 86 os6b — kwota 113 749 zt
o Swiadczenia rodzicielskie dla 4 0séb — kwota 18 600 zt
e Koszty obstugi — kwota 16 864 zt

Sktadki zdrowotne za obywateli Ukrainy pobierajacych niektére swiadczenia rodzinne

3 osoby

Rozdziat XIV
BILANS POTRZEB NA 2024 ROK.
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Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej oraz ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej, Kierownik M-GOPS sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie
z dziatalnosci Osrodka oraz realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
w powyzszym zakresie. Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza
problemoéow spotecznych prowadzona na biezgco przez Osrodek, ktéry gromadzi dane dotyczgce
sytuacji mieszkaricdw miasta korzystajgcych z pomocy oraz dane przekazywane przez inne podmioty,
dziatajgce w systemie pomocy spotecznej, a takze analiza zasobéw Miasta i Gminy Skawina w sferze
socjalnej. W oparciu o analize potrzeb Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie
okresla kierunki dziatan na lata nastepne oraz formy ich realizacji.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie z dniem 1 stycznia 2023 r.,,
przeksztatcit sie Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie. O zmianie informuje UCHWALA
NR XLVIII/673/22 RADY MIEJSKIE] W SKAWINIE z dnia 28 wrzesnia 2022 r. w sprawie utworzenia
Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie poprzez przeksztatcenie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Skawinie. Centrum Ustug Spotecznych (CUS) bedzie realizowato dotychczasowe

obowigzki Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.

BILANS POTRZEB NA 2024r.

Zadanie

Formy realizacji

Uzasadnienie potrzeby
realizacji

Finansowanie

Podnoszenie poziomu i
doskonalenie sprawnosci
funkcjonowania pomocy
spotecznej poprzez state
podnoszenie kwalifikacji i
kompetencji kadry pomocy
spotecznej

Szkolenia;
specjalizacje,
superwizje,

Poszerzajacy sie zakres
zadan, zmieniajace sie
przepisy prawne

60 000,00zt

Utrzymanie Srodowiskowego
systemu wsparcia dla oséb
starszych

Klub
samopomocy w
Skawinie

Filia placowki
dziennej i
aktywizacji oséb
starszych — Filia
Potudnie

Filia placowki
dziennej i
aktywizacji oséb
starszych — Filia
Pétnoc

centrum

Starzenie sie
spoteczenstwa,
koniecznos¢
zapewnienia osobom
starszym form
aktywnosci stuzacych
zachowaniu sprawnosci
fizycznej i intelektualnej
oraz wspierania rodzin
0s6b zaleznych

2900 000,00 zt
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wspierania
opiekunéw oséb
niesamodzielnych

Zwiekszenie
naktadéw
finansowych na
realizacje ustug
opiekunczych,
kosztu pobytu w
DPS.

Starzenie sie
spoteczenstwa,
koniecznos¢
zapewnienia osobom
starszym wsparcia
ustugowego w zakresie
umozliwiajgcym
funkcjonowanie w
srodowisku, a w
sytuacjach koniecznych
umieszczenie w DPS.

2 500 000,00 zt.

Zapewnhienie pomocy
osobom bezdomnym
poprzez zapewnienie miejsc
w schronisku/noclegowni

zlecenie realizacji
zadania
organizacji
pozarzgdowej,
lub zawarcie
umowy z Gming
posiadajacy
Schronisko na
wykup miejsc
noclegowych na
okres 12 m-

cy( dla 3 osdb)
oraz 5 miejsc na
okres 6 m-cy
(okres zimowy).

Brak zaplecza
noclegowego dla
bezdomnych na terenie
Gminy

Przyblizony koszt
pobytu w Schronisku:
110 000,00 zt

Zabezpieczenie potrzeb
bytowych oséb i rodzin

Zwiekszenie
naktadow
finansowych na
zasitki celowe,
okresowe i
dozywianie-
dotacja i srodki
wtasne gminy,
zapewnienie
positku dla
najubozszych

Wozrost cen
podstawowych
artykutow w tym
zZywnosci , mediow,
wegla

1 800 000,00 zt.

Piecza zastepcza

Zapewnienie
srodkéw na
realizacje zadania
z tyt. kosztow
pobytu dziecka w
rodzinach

Ustawa o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy
zastepczej nad
dzieckiem.

| rok pobytu 10%
Il rok pobytu 30%
Il rok pobytu: 50%

580 000,00zt
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Asystent rodziny

zastepczych

Zapewnienie
srodkdéw na
zatrudnienie 3

Ustawa obliguje Gmine
do pokrywania kosztu
pobytu wychowankdéw
w zastepczej formie
opieki;

Ustawa o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy

3 asystentéw

1 rodzina wspierajaca

. L asystentow zastepczej
Rodziny Wspierajace rodziny i 300 000.00 zt
realizacje przez
nich zadan
Gospodarka gruntami i Zapewnienie 220 000,00 zt

nieruchomosciami

Gospodarka mieszkaniowym

zasobem gminy

srodkéw na
realizacje zadania

Zapewnienie
srodkéw na
realizacje zadania

3350 000,00 zt

Prowadzenie placowki

wsparcia dziennego w formie

specjalistycznej

Zapewnienie
srodkow
finansowych na
prowadzenie

Koniecznos¢
zapewnienia wsparcia
rodziny w zakresie
opieki i wychowania,

1350 000,00 zt

placowki zgodnie z ustawg o
wsparcia wspieraniu rodziny i
dziennego dla 60 | systemie pieczy
dzieci zastepczej
Zwalczanie narkomanii Zapewnienie 70 000,00 zt
srodkéw na
realizacje zadania
Program profilaktyki ?apev\{nienie 90 000,00 zt
zdrowotnej sroc{kovy na .
realizacje zadania
Zadania wynikajgce
Gminnego Programu Zapewnienie 900 000,00 zt
Profilaktyki i Rozwiazywania | srodkéw na
Probleméw Alkoholowych realizacje zadania
oraz Przeciwdziatania
Narkomanii
Swiadczenie ustug Zapewnienie Koniecznos¢ 700 000,00 zt

opiekunczych oraz
specjalistycznych

Srodkéw
finansowych na
Swiadczenie
ustug
opiekunczych dla
0s6b

zapewnienia $rodkow na
wsparcie 0sob i rodzin,
ktére wymagaja pomocy
w formie ustug
opiekunczych, zgodnie z
ustawa o pomocy
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Swiadczenie
specjalistycznych ustug
opiekunczych

Zapewnienie
srodkéw
finansowych na
Swiadczenie
ustug
opiekuniczych dla
0s6b z
zaburzeniami
psychicznymi

spotecznej

Koniecznos¢
zapewnienia $srodkow na
wsparcie 0sob i rodzin
ktére wymagajg pomocy
w

formie specjalistycznych
ustug opiekunczych,
zgodnie z ustawa o
pomocy spotecznej

350 00,00 zt

10. | Utrzymanie Osrodka Funkcjonowanie 490 000,00 zt
osrodka POMOCY | Prowadzenie oérodka
spotecznej, wynika z ustawy o
pomocy spotecznej
11. | Utrzymanie mieszkania Zapewnienie Starzenie sie 46 000 zt

chronionego dla oséb
starszych i
niepetnosprawnych

srodkéw
finansowych na
utrzymanie
mieszkania
chronionego

spoteczenstwa,
koniecznos¢
zapewnienia osobom
starszym oraz
niepetnosprawnym
wsparcia ustugowego w
zakresie umozliwiajgcym
funkcjonowanie w
srodowisku, a w
sytuacjach koniecznych
umieszczenie w
mieszkaniu chronionym
lub DPS.

Zrédto: opracowanie wtasne CUS

Rozdziat XV

SPRAWOZDANIE ZEALIZACJI ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY - MONITORING PROGRAMU

WSPIERANIA RODZINY DLA GMINY SKAWINA NA LATA 2022 - 2024 za rok 2022
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Program Wspierania Rodziny dla Gminy Skawina na lata 2022 — 2024 zostat przyjety do
realizacji Uchwatg Nr XLVI/647/22 Rady Miejskiej w Skawinie z dnia 06 lipca 2022 r. Jego opracowanie
i wdrazanie wynika z zapisow ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 447 ze zm.). Realizacja programu wigze sie z troskg o trwatos¢ i
bezpieczenstwo skawinskich rodzin. Gminny Program Wspierania Rodziny ukierunkowany jest na
wspieranie rodziny biologicznej juz na etapie pojawienia sie probleméw w realizacji obowigzkéw
rodzicielskich oraz braku zapewnienia dzieciom odpowiednich warunkéw rozwoju Program jest

kontynuacjg programu wspierania rodziny realizowanego w Gminie Skawina w latach 2019-2021.

Celem gtdwnym Programu jest rozwijanie systemu wsparcia dla rodzin w Gminie
Skawina, sprzyjajacych prawidtowemu funkcjonowaniu rodziny, ze szczegdlnym uwzglednieniem

potrzeb rodzin przejawiajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Realizacja celéw odbywata sie w oparciu o zintegrowane, wieloptaszczyznowe dziatanie podmiotéw
pomocowych. Finalnym efektem dziatan jest przywrécenie w Srodowisku rodzinnym réwnowagi,
a przede wszystkim stworzenie stabilnej sytuacji rodzinnej, przyjaznej wychowaniu mitodego
pokolenia. Dla osiggniecia celéw, stosowane sg réznorodne formy pomocowe, z dostosowanym do

potrzeb natezeniem dziatan.

Warunkiem podjecia pomocy byto wyrazenie zgody na wspétprace wszystkich cztonkéw rodziny.
Wazne jest, aby cata rodzina podjeta wysitek na rzecz uporania sie z problemami i dostosowania do
spotecznych oczekiwan. W tworzeniu celéw braty udziat zaréwno podmioty zajmujace sie
poradnictwem, terapig czy leczeniem stacjonarnym np. fizycznych dolegliwosci jak i placéwki

wspierajgce rodzine finansowo.

Cele szczegétowe:

1. Podejmowanie dziatah profilaktycznych zmierzajagcych do poprawy funkcjonowania rodzin
i poprawy sytuacji dziecka.

2. Podnoszenie jakosci oraz efektywnosci ustug na rzecz wspierania rodziny,
3. Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze,
4. Zapobieganie umieszczaniu dzieci w pieczy zastepczej z rodziny zagrozonej kryzysem,
podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dzieci juz umieszczonych w pieczy zastepczej do
rodziny biologicznej

5. Zapewnienie rodzinom poczucia bezpieczeristwa socjalnego i stabilizacji.

Realizatorami  programu wspierania rodziny s3: Miejsko Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Skawinie, Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w
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Skawinie, Urzad Miasta i Gminy Skawina, Komisariat Policji w Skawinie, Urzad Pracy, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, Parafie, Miejska Biblioteka Publiczna, Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych w Skawinie, organizacje pozarzadowe, placéwki oswiatowe z terenu
gminy Skawina, Skawinska stuzba zdrowia, Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

w Skawinie, Centrum Zdrowia Psychicznego, Poradnia Psychologiczna dla Dzieci i Mtodziezy.

Zmieniajgce sie warunki spoteczne majg ogromny wptyw na zycie rodzin, a zwtaszcza wychowanie
dzieci w rodzinach. Niepokojgcym jest fakt, ze coraz wiekszg role w tym zakresie wychowania
odgrywa srodowisko zewnetrzne (grupy spoteczne, réwiesnicy, itp.), wykorzystujgce niestabilng,
trudng sytuacje rodzin, dzieci niejednokrotnie destrukcyjnie wptywajace na osobowos¢ dziecka.
Ustawa

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zobowigzuje samorzad do podjecia réznorodnych
dziatan, by uchroni¢ srodowiska rodzinne od catkowitego rozpadu, jak réwniez zacheca do
rozszerzenie dziatan opiekuriczych. Po analizie zebranych danych tutejszy Osrodek zdecydowat,
ze nalezy skupié¢ sie na wczesnym rozpoznaniu $rodowisk zagrozonych, podejmowaniu dziatan
profilaktycznych zmierzajgcych do poprawy funkcjonowania rodzin i poprawy sytuacji dziecka,
podnoszeniu jakos$ci oraz efektywnosci ustug na rzecz wspierania rodziny, Wspieraniu rodzin
przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze, zapobieganiu umieszczaniu dzieci w pieczy
zastepczej z rodziny zagrozone] kryzysem, podejmowaniu dziatan na rzecz powrotu dzieci juz
umieszczonych w pieczy zastepczej do rodziny biologicznej, zapewnieniu rodzinom poczucia

bezpieczenstwa socjalnego i stabilizacji.

Przywrdécenie rodzinom zdolnosci opiekunczo-wychowawczych to proces dtugotrwaty, wymagajacy
zaangazowania specjalistéw jak réwniez wszystkich cztonkédw rodzin, dlatego istotnym jest wiasciwa

diagnoza srodowiska oraz wytrwatos¢ w dazeniu do zrealizowania celéw programu.

Doswiadczenia z minionych lat wskazujg zapotrzebowanie na:

1. Rozwijanie dziatan zmierzajgcych do poprawy jakosci zycia, wyréwnywania szans rodzin
najubozszych, gtéwnie poprzez udzielanie wsparcia finansowego,

2. Podejmowanie dziatan na rzecz integracji i doskonalenia lokalnego systemu wspierania
rodziny, w tym poprzez wspétprace z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

3. Prowadzenie systemu szkolen i superwizji dostosowanych do zadan pracownikdéw socjalnych,
asystentdw rodziny i przedstawicieli innych grup zawodowych majacych wplyw na

prawidtowe funkcjonowanie rodziny,
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4. Podejmowanie dziatan na rzecz uwrazliwiania na problemy i potrzeby rodzin niewydolnych
opiekunczo- wychowawczo i zaangazowania spofecznosci lokalnej,

5. prowadzenie dziatan na rzecz pozyskiwania wiekszej liczby rodzin wspierajgcych,

Osrodek w dalszym ciggu bedzie skupia¢ sie na wczesnym rozpoznawaniu S$rodowisk

zagrozonych, dziataniach profilaktycznych, zapobiegajgcych rozszerzaniu sie kryzyséw w rodzinach.

Dziatalnos¢ profilaktyczna to zaréwno zapobieganie negatywnym stanom rzeczy. Dlatego wazne jest
upowszechnianie dziatan profilaktycznych ukierunkowanych na wspieranie rodzin niewydolnych,
przejawiajacych trudnosci opiekuiczo-wychowawcze. Aby sprosta¢ tym zadaniom niezbedna jest
Scista wspodtpraca pomiedzy instytucjami i podmiotami, a takze wypracowanie sprawnego i

efektywnego systemu dziatarh wptywajgcych na poprawe sytuacji dziecka i rodziny.

Wskazang i potrzebng forma pomocy rodzinom zagrozonym odebranie dziecka z rodziny jest
powotanie do petnienia roli rodziny wspierajgcej. Warto tg forme pomocy promowad i pozyskac
rodziny gotowe do petnienia takiej roli. Gmina powinna prowadzi¢ dziatania promujgce pozytywne

wzorce zycia w rodzinie. Warto w tym zakresie podjg¢ kampanie spoteczne.

Rozdziat XVI
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Sprawozdanie z realizacji zadarn z zakresu Przeciwdziatania Przemocy — monitoring Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Skawina

na lata 2018-2022 za 2022 rok

Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie dla Gminy Skawina na lata 2018-2022 stanowi strategie dziatania na rzecz zapobiegania i
zwalczania przemocy w rodzinie, ograniczania rozmiaru przemocy
w rodzinie, poprawy bezpieczenstwa rodzin oraz minimalizacji szkéd spowodowanych stosowaniem
przemocy. Zatwierdzony zostat uchwatg nr XLIV/593/18 przez Rade Miejskg w Skawinie w dniu 20

czerwca 2018r.

Gtéwnym celem Programu byto zwiekszenie skutecznosci pomocy osobom uwiktanym
W przemoc oraz zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Gminy Skawina. Jego
osiggniecie mozliwe byto tylko przy wspdtpracy przedstawicieli wszystkich stuzb i instytucji, ktore
zobowigzane s3 do dziatan na rzecz profilaktyki
w powyzszym zakresie. Przy wdrazaniu programu w 2018r. uczestniczyli przede wszystkim
pracownicy Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie, Komisariat Policji w Skawinie, , cztonkowie
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Placéwki Oswiatowe, Specjalistyczna

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.

Istnieje wiele definicji przemocy oraz specyficznej jej odmiany jaka jest przemoc
w rodzinie. Jest rowniez wiele stereotypdéw dotyczacych przemocy, ktére ciaggle funkcjonuja
w Swiadomosci spotecznej. Problematyka przeciwdziatania przemocy wymaga zatem nie tylko dziatan
prewencyjnych, ale i ciaggtej edukacji oraz rozwoju dziatan  profilaktycznych

w tym zakresie.

Definicje przemocy skupiajg sie na trzech zasadniczych kryteriach:

® rodzaju zachowania sprawcy,
® intencji,

e skutkow przemocy zauwazalnych u oséb jej doswiadczajgcych.

Zgodnie z art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie Ilub
zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste oséb najblizszych (w rozumieniu art. 115 § 11
Kodeksu karnego), a takze innych oséb wspdlnie zamieszkujgcych lub gospodarujgcych, w

szczegolnosci narazajgce te osoby na niebezpieczeristwo utraty Zycia, zdrowia, naruszajqgce ich
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godnosé, nietykalnosc cielesng, wolnosé, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujqce cierpienia i krzywdy moralne u osob dotknietych

przemocq.

Amerykanskie Centrum Pomocy Dzieciom Krzywdzonym definiuje przemoc jako fizyczne
lub umystowe dziatanie na szkode: wykorzystanie seksualne, zaniedbanie lub maltretowanie dzieci
ponizej 18 roku zycia przez osobg odpowiedzialng za pomysiny ich rozwdj oraz dziatania, ktore

stanowiq zagrozenie dla ich rozwoju.*

Przemoc to zespot atakujgcych, nadzorujgcych i kontrolujgcych zachowan obejmujgcych przemoc
fizyczng, przemoc seksualng i emocjonalng. Jest to spojna catosé, cigg zachowan o charakterze
zamierzonym i instrumentalnym, ktorych celem jest zniewolenie ofiary, wyeliminowanie jej

suwerennych mysli i dziatar, catkowite podporzgdkowanie jej zqgdaniom i potrzebom sprawcy. >

Przemoc zatem, to:

skutek intencjonalnego dziatania sprawcy, ma na celu kontrolowanie
i podporzgdkowanie ofiary,

® wigze sie z naruszeniem praw lub dobr osobistych drugiej osoby,

e to takie naruszenie praw i dobr jednostki, ktére uniemozliwia jej samoobroneg,

e powoduje réznego rodzaju szkody osobiste (cierpienie, bdl),

to relacja, w ktérej sity sa nierdwnomierne, jedna osoba ma nad drugg przewage.’

Biorgc pod uwage rdzine okreslenia przemocy w rodzinie, mozna uchwyci¢ pewne wystepujgce

elementy wspdlne:

® przemoc zwigzana jest z relacjg z osobg bliskg (partner, wspotmatzonek), w ktorej istnieje
nierowny uktad sit,

e dochodzi do wykorzystania wtadzy i sity fizycznej przez silniejszego w stosunku do stabszego,

e obie strony traktujg siebie w sposéb przedmiotowy,

e tym, co spaja zwiazek, jest lek ofiary.*

' D. Rode ,Psychologiczne uwarunkowania przemocy w rodzinie. Charakterystyka sprawcéw.,
Wydawnictwo uS, Katowice 2010, s. 19.

2A. Lipowska-Teutsch, Wychowac, wyleczyé, wyzwolic. Panstwowa Agencja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Warszawa 1998, s. 12.

% J. Mellibruda, Oblicza przemocy. Wydawnictwo Remedium, Warszawa 1993, s. 6.
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Jak wida¢ z zaprezentowanych definicji trudno znalezé¢ jedng definicje, ktéra opisywataby
rozne podejscia do diagnozy zjawiska. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze niezaleznie od dziatan,
zawierajgcych intencje sprawcy, kazda osoba doswiadczajgca przemocy ponosi skutki jej
oddziatywania. tatwo jest zidentyfikowac zachowanie polegajgce na np.: biciu, grozeniu, popychaniu.
Trudniej jest o identyfikacje skutkdw takich zachowan. Przemoc w rodzinie to proces, ktdry utrzymuje

sie czesto latami i moze przybierac rézne formy:

e przemoc psychiczna, to miedzy innymi: wysmiewanie pogladdéw, religii, pochodzenia, narzucanie
witasnych pogladdéw, karanie przez odmowe uczu¢, zainteresowania, szacunku, stata krytyka,
wmawianie choroby psychicznej, izolacja spoteczna (kontrolowanie i ograniczanie kontaktow z
innymi osobami), domaganie sie postuszenstwa, ograniczanie snu i pozywienia, degradacja
werbalna (wyzywanie, ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie), stosowanie grézb;

e przemoc fizyczna, to miedzy innymi: popychanie, odpychanie, obezwtadnianie, przytrzymywanie,
policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartg rekg i piesciami, przedmiotami,
ciskanie w kogo$ przedmiotami, parzenie, polewanie substancjami zrgcymi, uzycie broni,
porzucenie w niebezpiecznej okolicy, nieudzielanie koniecznej pomocy;

e przemoc seksualna, to miedzy innymi: wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie
nieakceptowanych pieszczot i praktyk seksualnych, wymuszanie seksu z osobami trzecimi,
sadystyczne formy wspdtzycia seksualnego, demonstrowanie zazdrosci, krytyka zachowan
seksualnych;

e przemoc ekonomiczna i zaniedbanie, to miedzy innymi: odbieranie zarobionych pieniedzy,
uniemozliwienie podjecia pracy zarobkowej, nie zaspakajanie podstawowych materialnych
potrzeb rodziny, brak opieki i uniemozliwienie zaspokajania podstawowych potrzeb
fizjologicznych (zwigzanych ze snem, jedzeniem, higieng, itp;

e zaniedbywanie dzieci, to miedzy innymi: niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka
zarowno fizycznych, takich jak wtasciwe odzywianie, ubieranie, ochrona zdrowia, edukacja, jak i
psychicznych jak poczucie bezpieczenstwa, doswiadczania mitosci i troski. Dziecko zaniedbywane
nie odbierajac, od waznych dla siebie ludzi, dostatecznej ilosci sygnatéw o waznosci swoich

potrzeb uczy sie, ze nie jest wazne i cenne.

* A. Dobrzyriska-Mesterhazy, Przemoc w rodzinie: diagnoza i interwencja kryzysowa.
W: Badura-Madej (red.): Wybrane zagadnienia interwencji kryzysowej. Poradnik dla pracownikéw
socjalnych, Wydawnictwo Interart, Warszawa 1996, s. 115—144.
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Problem przemocy w rodzinie jest bardzo powaznym problemem spotecznym naszych czaséw, jest to

zjawisko, ktére w bardzo wielu przypadkach jest ukryte i nie zostaje ujawnione. Jest to zjawisko

trudne do zdiagnozowania. Tak naprawde nikt nie wie jaka jest prawdziwa skala przemocy w

rodzinie.

REALIZACJA DZIALAN ZAWARTYCH W PROGRAMIE w 2022r.

1. Zwiekszanie kompetencji zawodowych pracownikéw stuzb, instytucji i organizacji zajmujacych

sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

Osoby zajmujace sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie na trenie Gminy Skawina podnoszg

swoje kwalifikacje zawodowe.

Tabela 1. Liczba odbytych szkolen, warsztatow i superwizji w zakresie przemocy w 2022r.

Rodzaj szkolenia

Liczba

przeszkolonych

obejmujace tematyke szczegétowqa w obszarze realizacji procedury

os6b
Nowe specjalnosci Il stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny
odpowiedzig na nowe wyzwania”. Pkt. 8 Metody i techniki pracy socjalnej | 4
— Jak prowadzi¢ rozmowe z trudnymi osobami?
Nowe specjalnosci Il stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny
odpowiedzig na nowe wyzwania”. Podstawowa komunikacja w pomocy | 3
uchodzcom

31
Superwizja w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie
»Kooperacje 3D-model wielosektorowej wspdtpracy na rzecz wsparcia
0soOb i rodzin 3
Rozmowa interwencyjna i wspierajgca w pracy z dzieckiem
doswiadczajgcym przemocy !
Praca z osobg uzalezniong i jej rodzing 4
Praca socjalna z osobg z zaburzeniami psychicznymi” 4
Praca z osobami stosujgcymi przemoc realizowana przez grupy robocze w
ramach procedury Niebieskiej Karty 3
Praca z rodzing w oparciu o procedure Niebieskiej Karty — szkolenie A
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Realizacja zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zgodnie
z wytycznymi  ministra wilasciwego do spraw zabezpieczenia | 4

spotecznego — szkolenie wprowadzajgce”

Dogadaj sie! Narzedzia oddziatywan wychowawczych i efektownej

komunikacji z dzieckiem w kazdym wieku — warsztat kompetencji (Il | 3

edycja)”

Udziat w konferencji w ramach projektu , Dzieki pomocy zyjemy bez
przemocy- edycja II” 31
Studia Wyzsze — Psychologia ( kontynuacja) 1

Zrédto: Opracowanie wtasne CUS Skawina

Powyzsza tabela ukazuje, ze w 2022r. cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych
zwiekszali swoje kompetencje poprzez udziat w studiach, superwizjach, konferencjach i szkoleniach w

zakresie przeciwdziatania przemocy.

2. Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” przez poszczegdlne instytucje

Od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. do przewodniczgcej Zespotu wptyneto 73 formularzy
,Niebieskie Karta — A” w 61 rodzinach, sporzadzonych przez przedstawicieli uprawnionych

podmiotéw (Tabela 2).

W 2021r. przez Zespo6t Interdyscyplinarny / Grupe Roboczg zostato sporzadzonych 45 formularze
,Niebieskich Kart C”, a liczba sporzadzonych formularzy ,Niebieskich Kart D” przez Zespét
Interdyscyplinarny / Grupe Roboczg wyniosta 58. Natomiast w roku 2022 procedurg ,, Niebieskiej
Karty” tgcznie byto objetych 98 rodzin. W poréwnaniu do roku 2021 nastgpit spadek rodzin objetych

praca grup roboczych w ramach procedury Niebieskie Karty o 10 rodzin.

Tabela 2. Liczba ,Niebieskich Kart” sporzadzonych w 2022 r.

Podmioty uprawnione do zaktadania , Niebieskich Kart” Liczba , Niebieskich Kart”
Policja 22

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej: 35

Placéwki Oswiatowe 3

Stuzba Zdrowia 0

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych 1

Razem 61
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Zrédto: Opracowanie wtasne Zespotu Interdyscyplinarnego na podstawie rejestru  wptywu

,Niebieskich Kart” w roku 2022.

Z przedstawionych powyzej danych wynika, ze w 2022 roku instytucjg, ktdra najczesciej uruchamiata
procedure ,Niebieskie Karty” podobnie jak w roku ubiegtym byt Osrodek Pomocy Spotecznej w
Skawinie, na drugim miejscu procedure uruchamiali przedstawiciele policji. Do sporadycznych
przypadkéw nalezato uruchomienie procedury przez Placowki Oswiatowe i GKRPA. Wspodtpraca z
kuratorami | Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sgadowej do Wykonywania Orzeczen w Sprawach
Rodzinnych i Nieletnich i Il Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sgdowej do Wykonywania Orzeczen w
Sprawach Karnych spowodowata zwiekszenie oddziatywan na osoby stosujgce przemoc w rodzinie,
jak i na osoby doznajace przemocy

w rodzinie.

Udziat przedstawicieli podmiotéw uprawnionych do wdrazania procedury w poszczegdlnych latach

obrazuje ponizszy wykres.

Wykres nr 1. Liczba wszczetych procedur , Niebieskich Kart” przez przedstawicieli poszczegdéinych

podmiotéw gminy Skawina w latach 2019- 2022 roku.

zdrowia

O liczba sporzadonych formularzy
Niebieskiej Karty - A przez policje

@ liczba sporzadzonych formularzy
Niebieskiej Karty-A przez CUS

O liczba sporzadzonych formularzy
Niebieskiej Karty-A przez o$wiate

O liczba sporzadzonych formularzy
Niebieskiej Karty-A przez GKRPA

B liczba sporzadzonych formularzy
Niebieskiej Karty-A przez stuzbe

2019 2020 2021 2022

Zrédto: Dane statystyczne Centrum Ustug Spotecznych w Skawinie

83



Nalezy podkresli¢, ze prezentowane dane nie odzwierciedlajg w petni skali zjawiska przemocy
w Gminie Skawina. Zdarza sie, ze osoby doznajgce przemocy w rodzinie, kierowane réznymi
przekonaniami i obawami, nie ujawniajg tego problemu, nie informujg otym odpowiednich
instytucji.

W 2022 roku odbyto sie 478 grupy robocze zajmujgce sie pomocg rodzinom uwiktanym w
przemoc w rodzinie. W tym roku, Zespdt powotat 61 nowych grup roboczych, fgcznie w 2022 roku
pracowato 98 grup roboczych, ktérych zadaniem byto rozwigzywanie problemoéw zwigzanych z
wystepowaniem przemocy w rodzinie, diagnozowanie sytuacji rodziny, monitorowanie sytuacji w
Srodowisku oraz ustalenie planu pomocy rodzinie czyli dla oséb doswiadczajgcych przemocy w tym
matoletnich dzieci, jak rdwniez dla 0séb stosujgcych przemoc.

Na dzied 31 grudnia 2022 r. tgcznie w 65 rodzinach podjeto decyzje o zakorczeniu procedury
»,Niebieskie Karty” w tym, z uwagi na ustanie przemocy w rodzinie oraz zrealizowanie indywidualnego
planu pomocy w 58 przypadkach, natomiast z uwagi na brak zasadnosci do podejmowania dziatan
wobec rodziny w 9 przypadkach. Zakoriczenie procedury koriczy prace grupy roboczej, ale nie oznacza
zakoniczenia wspodtpracy z dang rodzing — podmioty w ramach swoich kompetencji i obowigzkdéw
Swiadczg pomoc w zakresie socjalnym, psychologicznym, prawnym i innym.

W zwigzku z zakoriczeniem procedury , Niebieskie Karty”, po wyrazeniu zgody przez rodzine, zostat
wprowadzony monitoring w celu sprawdzania stanu bezpieczefistwa domownikéw w 2022 roku w 27
rodzinach.

Dzieci pochodzace z rodzin, w ktérych prowadzono procedure byty objete pomoca
psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkét. Rodzice otrzymali wsparcie w formie rozmowy i
konsultacji od szkolnych specjalistéw. Powyzsze informacje pochodzg od przedstawicieli Oswiaty (

pedagogow), ktdrzy uczestniczyli w spotkaniach grup roboczych.

W ramach dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych podejmowane byty
dziatania polegajgce w szczegdlnosci na:
5. diagnozowaniu przemocy w rodzinie;
6. podejmowaniu dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na
celu przeciwdziatanie temu zjawisku;
7. inicjowaniu interwencji w Srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie;
8. rozpowszechnieniu informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania
pomocy w Srodowisku lokalnym oraz inicjowaniu dziatan w stosunku do osdb

stosujgcych przemoc w rodzinie.

Tabela 3. Dziatania podejmowane przez Zespoét Interdyscyplinarny i Grupy Robocze.
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Lp

2022

10.

Liczba osdb przystepujgcych do
uczestnictwa w programach
oddziatywan korekcyjno-

edukacyjnych

11.

Liczba oséb, ktore ukonczyty
programy oddziatywan

korekcyjno-edukacyjnych

12.

Liczba osdb objetych pomocg w

formie poradnictwa socjalnego

152

13.

Liczba osdb objetych pomocg w
formie poradnictwa

psychologicznego

120

14.

Liczba osdb objetych pomocg w

formie poradnictwa prawnego

16

15.

Liczba osdb objetych pomoca w
formie poradnictwa

pedagogicznego

65

16.

zawiadomienie o powzieciu
podejrzenia o popetnieniu
sciganego z urzedu
przestepstwa z uzyciem

przemocy w rodzinie.

17.

Dozér  policji  z  zakazem
kontaktowania  sie z Osoba

Doznajacg Przemocy

18.

Nakaz opuszczenia lokalu

Zrédto: Opracowanie wtasne Zespotu Interdyscyplinarnego w Skawinie
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3. Dziatania profilaktyczno- edukacyjne adresowane do mieszkancdw gminy Skawina
i utrwalanie funkcjonowania elementéw gminnego systemu przeciwdziatania przemocy

w rodzinie

W ramach realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w Gminie Skawina przy Centrum Ustug Spotecnych w Skawinie swojg dziatalno$¢ prowadzi Punkt
Interwencyjno- Konsultacyjno- Wspierajacy dla oséb uwiktanych w przemoc w rodzinie. Ustugi
Punktu Interwencyjno- Konsultacyjno Wspierajgcego przeznaczone sg dla mieszkarncow Gminy
Skawina. W Punkcie Konsultacyjnym mozna skorzysta¢ z bezptatnego poradnictwa dla oséb
uwiktanych w przemoc w rodzinie. Dyzur petni Starszy Specjalista Pracy Socjalnej —w siedzibie CUS
oraz w formie telefonicznej. Zakres dziatalnosci Punktu obejmuje przede wszystkim: udzielanie
wsparcia dla rodzin korzystajgcych z ustug punktu; motywowanie do podjecia leczenia; udzielanie
wsparcia osobom po zakonczeniu psychoterapii; poradnictwo; inicjowanie interwencji w przypadku
zdiagnozowania przemocy; wspoétdziatanie z innymi podmiatani zajmujacymi sie rozwigzywaniem
problemdéw uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy; prowadzenie dziatalnosci informacyjno-
konsultacyjnej skierowanej do mieszkancow gminy w zwigzku z rozwigzywaniem problemoéw

uzaleznien i przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Wspétpracowata z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie pomocy osobom dotknietym
przemoca w rodzinie?

Rozpowszechniano informacje i kierowano osoby doswiadczajgce przemocy do udziatu w Programie
"Szkota dla Rodzicdw i Wychowawcéw" realizowanego na terenie gminy Skawina na zlecenie Gminy

przez Fundacje "Wyobraz sobie" .

v' Fundacja "WyobraZ sobie" - Rozpowszechniano informacje i kierowano osoby do$wiadczajgce
przemocy do udziatu w Programie "Szkota dla Rodzicow i Wychowawcéw" realizowanego na

terenie gminy Skawina na zlecenie Gminy przez Fundacje "Wyobraz sobie" .
v' Stowarzyszenie Moc Wsparcia Sosnowiec

Konferencja ,,Dzieki pomocy zyjemy bez przemocy”

Organizacja Konferencji” — Majac na celu poprawe jakosci ustug i pomocy $wiadczonej na rzecz oséb
zagrozonych lub doznajgcych przemocy w rodzinie oraz podniesienie kompetencji zawodowych oséb
realizujgcych zadania w omawianym obszarze zorganizowano Il Konferencje pt. ,Dzieki pomocy
zyjemy bez przemocy”, ktdéra odbyta sie 30 listopada 2022r. w Dworze Dzieduszyckich w Radziszowie

(gmina Skawina).
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Na konferencje zaproszono ponad 100 oséb. Swéj udziat na listach obecnosci potwierdzity 77 oséb,

przy zatozeniu wskaznika 80 oséb - wskaznik ten nalezy uznac za osiggniety. Konferencja dotyczyta:

— omoéwieniu dziatan realizowanych w ramach projektu, w szczegdlnosci omdwienia wynikéw
opracowanej lokalnej pogtebionej diagnozy problemdéw i potrzeb w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz przemocy rowiesniczej i w srodowisku dzieci i mtodziezy
przedstawienia ogdlnych informacji dotyczacych zjawiska na terenie gminy;

— omdwienia zagadnien dotyczgcych przemocy w rodzinie i jej nowego oblicza w dobie pandemii
COVID-19 i sytuacji geopolitycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnienn dotyczgcych
przeciwdziatania krzywdzeniu i ztego traktowania dzieci, w tym przemocy seksualnej w stosunku
do dzieci. Oméwiono zagadnienia dot. zachowan seksualnych dzieci i nastolatkéw, ktdre nie
Swiadczg o molestowaniu. Ponadto podczas konferencji poruszono zagadnienia dot. kompetencji
specjalisty w sytuacji interwencji i wspierania rodzin z problemem przemocy (czynniki
indywidualne, spoteczno — kulturowe i sytuacyjne determinujgce pozycje specjalisty wobec
podmiotu i problemu przemocy, rézne perspektywy interpretacji sytuacji uczestnikéw przemocy).

W ramach dziatania zostaly wydrukowane zaproszenia, programy i materiaty konferencyjne dla

uczestnikéw konferencji oraz teczki konferencyjne, w ktérych zamieszczono materiaty szkoleniowe.

,Rozwdj i wzmocnienie dziatalno$ci Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych” -
przeprowadzono 2 szkolenia z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, bedgcych kontynuacjg
cyklu szkolen realizowanych dla cztonkdw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w rodzinie w roku 2021. Szkolenia przeprowadzono w dniach 29 i 30 wrze$nia 2022r. w
Centrum Wspierania Rodziny w Skawinie. Tematyka szkolen byta spdéjna z przeprowadzong w 2021 r.
diagnozg potrzeb i zapotrzebowania zgtaszanych przez uczestnikow spotkan superwizyjnych tj. z
zakresu doskonalenia kompetencji komunikacyjnych Cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
grup roboczych w pracy
z osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy oraz oséb doswiadczajgcych przemocy. Tematyka
szkolen rozszerzona byta réwniez o elementy dot. problemdéw w zakresie rdznic kulturowych
zwigzanych z postrzeganiem przemocy w rodzinie, wychowaniem dzieci przez inne nacje

zamieszkujgce gmine Skawina —tgcznie przeszkolono 26 oséb.

_Rozwdj poradnictwa specjalistycznego” — w ramach dziatania w Centrum Wspierania Rodziny w

Skawinie przy ulicy Ks. J. Popietuszki 17 dyzury petnili:
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— Specjalista ds. Przeciwdziatania Przemocy, psychoterapeuta — Seksuolog — taczna liczba godzin
petnionych dyzuréw obejmowata - 32 godziny zegarowe.

— psycholog —taczna liczba godzin petnionych dyzuréw obejmowata 39 godzin zegarowych.

,Otwarte spotkania edukacyjno - informacyjne dla mieszkancow” — w ramach dziatania
zorganizowano i przeprowadzono 4 spotkania edukacyjno — informacyjne w okresie od czerwca do
30 listopada 2022r. dla mieszkancéw, w tym cudzoziemcédw (szczegdlnie dla kobiet). Celem spotkan
byta edukacja w zakresie rozpoznawania i przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym przemocy na
tle seksualnym, edukacja na rzecz zmiany szkodliwych stereotypdw dotyczgcych przemocy w rodzinie
i konfliktow, podniesienie Swiadomosci
i wrazliwosci spotecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie, dostarczenie wiedzy na temat
przemocy w rodzinie wobec dziecka, zwrdcenie uwagi na aspekty w zakresie wychowywania dzieci
bez uzywania przemocy, pogtebienie rozumienia sytuacji dziecka krzywdzonego — co w konsekwencji
bedzie zmierzaé¢ do zatrzymania/ niwelowania przemocy, pomocy w zwiekszeniu mocy osobistej i
odzyskaniu zdolnosci do radzenia sobie w sytuacjach. Ponadto organizacja spotkan wptyneta na
zwiekszenie dostepnosci do ustug swiadczonych na rzecz oséb zagrozonych i doznajgcych przemocy
w rodzinie.

Spotkania zrealizowano w dniach: 29 czerwca 2022 r., 30 sierpnia 2022 r. ,13 listopada 2022r. 22
listopada 2022 r.

Realizujac dziatanie opracowano i przygotowano plakaty informacyjne, celem rozpowszechnienia
informacji o spotkaniach na terenie gminy, ulotki informacyjne dotyczgce oferty pomocowej na
terenie gminy adresowane do mieszkancow gminy, ktére réwniez dystrybuowano w instytucjach
uzytecznosci publicznej, w celu dotarcia do szerokiej grupy mieszkarncow. Ulotki przygotowano

réowniez w jezyku ukrainskim.

Kampania ,, 16 Dni Przeciw Przemocy Wobec Kobiet”,

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skawinie wspdlnie z Komisariatem Policji
w Skawinie oraz Sadem Rejonowym w Wieliczce | Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sadowej do
Wykonywania Orzeczen w Sprawach Rodzinnych i Nieletnich , Stowarzyszeniem Siemacha wiaczg sie
w miedzynarodowga kampanie ,, 16 dni przeciwko przemocy ze wzgledu na pte¢" ktéra miata na celu
wyeliminowanie wszelkich form przemocy ze wzgledu na ptec. KAMPANIA prowadzona byta w
dniach od 25 listopada do 10 grudnia 2022 r. Podstawowym celem kampanii byto zwrdcenie
szczegblnej uwagi na potrzeby i sytuacje osdb krzywdzonych przemocs i zaktywizowanie stuzb,

instytucji do podejmowania dziatan chronigcych. Akcja miata na celu zwiekszenie $swiadomosci
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spoteczenstwa, ze przemoc stanowi jednoczesnie naruszenie praw cztowieka. Ponadto stuzyé miata
ona wzmocnieniu lokalnych struktur przeciwdziatajgcych przemocy domowej oraz budowaniu
powigzan pomiedzy lokalnymi inicjatywami na rzecz powstrzymania przemocy. W ramach kampanii
wszystkie osoby szukajgce pomocy i wsparcia mogli skorzystac z bezptatnych konsultacji specjalistéw

w ramach petnionych dyzurdéw.

W ostatnich latach znaczaco wzrosta liczba 0séb szukajacych pomocy w instytucjach zlokalizowanych
na terenie naszej gminy. Najwieksze zainteresowanie mieszkanicow Gminy Skawina dotyczy
konsultacji prawnych, psychologicznych. Liczbe porad specjalistycznych udzielonych mieszkaricom

przedstawia tabela nr 4.

Tabela 4. Liczba porad udzielonych w latach 2019 - 2022.

Liczba porad udzielonych przez specjalistow
L.P. | Rodzaj konsultacji
2019 rok 2020 rok 2021 rok 2022 rok
1. Psychologiczna 19 19 23 120
2. Prawna 21 17 30 16
3. Socjalna 153 159 199 152
4, Rodzinna 0 0 30 103

Zrédto: Dane CUS Skawina

Na terenie Gminy Skawina dyzur petnili:

v" psycholog — poniedziatek godz.13.00 — 20.00, czwartek godz. 16.00 — 20.00
v" prawnik: czwartek 14.00 — 20.00

v terapeuta uzaleznieri — wtorek 12.00 — 20.00
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v" Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — wtorek 16.00 - 20.00

4. Komisariat Policji w Skawinie

Dziatania chronigce osoby dotkniete przemocg w rodzinie podejmowane przez policje zgodnie z

obowigzujgcym prawem w roku 2022 to:

interwencja,

zatrzymanie sprawcéw przemocy domowej stwarzajgcych w sposdb oczywisty zagrozenie dla
zycia badz zdrowia ofiar, a takze mienia,

wszczecie postepowania przygotowawczego przeciwko sprawcy przemocy
w przypadku zgtoszenia lub stwierdzenia popetnienia przestepstwa,

podjecie dziatan prewencyjnych wobec sprawcy przemocy,

udzielenie informacji ofiarom o mozliwosci uzyskania pomocy

realizacja i aktywny udziat w procedurze ,, Niebieskiej Karty”.

5.Placowki Oswiatowe w Skawinie

Dzieci pochodzace z rodzin, w ktérych prowadzono procedure byly objete pomoca psychologiczno —

pedagogiczng na terenie szkét. W Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Skawinie,

Poradni dla Dzieci i Mtodziezy w Skawinie. Rodzice otrzymali wsparcie w formie rozmowy i konsultacji

od szkolnych specjalistéw. Powyzsze informacje pochodzg od przedstawicieli Oswiaty ( pedagogodw),

ktdrzy uczestniczyli w spotkaniach grup roboczych.

W placowkach Oswiatowych w ramach Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie prowadzone byly dziatania majce na celu :

Uswiadamianie uczniom, ze przemoc narusza elementarne prawo kazdego cztowieka do zycia
w poczuciu bezpieczenstwa;

Przedstawianie uczniom psychologicznych konsekwencji jakie ponoszg osoby doznajace
przemocy;

Wyposazenie ucznidw w umiejetnosci pozwalajace sobie na radzenie z przemocga ze strony
innych oséb ( w tym cyberprzemocy);

Wskazywanie uczniom oséb i miejsc, w ktérych mozna znalezé pomoc w trudnych sytuacjach
zwigzanych z przemocg;

Informowanie rodzicbw o konsekwencjach przemocy zaréwno wobec dzieci jak

i dorostych
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e Informowanie rodzicodw o dziatalnosci instytucji z terenu Gminy Skawina, ktére niosg pomoc
rodzinom w sytuacjach kryzysowych ( zachowania ryzykowne dzieci, przemoc, uzaleznienie
od alkoholu, narkotyki, dopalacze)

Dziatania te obejmowaty:

o Ksztattowanie umiejetnosci emocjonalno- spotecznych;

e Opieke psychologiczno-pedagogiczng dla dzieci i rodzin, w ktdérych wszczeta zostata
procedura ,Niebieskiej Karty”

e Udziat uczniéw w konkursach o tematyce profilaktycznej.

Dziatania Placéwek Oswiatowych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie sg monitorowane

przez szkolnych specjalistow i podlegajg rowniez corocznej ewaluacji.

PODSUMOWANIE | WNIOSKI

Na podstawie analizy dokumentéw mozna wnioskowa¢, iz podjete dziatania w 2022r. spowodowaty
osiggniecie przewidywanych efektdw Programu. Analiza zasobéw gminy zaréwno instytucjonalna jak
i kadra (Zespot Interdyscyplinarny,Centrum Ustug Spotecznych, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Punkt Konsultacyjny, Komisariat Policji, Centrum Zdrowia Psychicznego) jak réwniez
sposob realizacji zadan dotyczgcych przeciwdziatania przemocy w rodzinie wskazuje na zapewnienie
osobom w kryzysie i ofiarom przemocy w rodzinie dostep do wszelkich form pomocy (poradnictwo
psychologiczne, prawne, terapia, pomoc socjalna, praca socjalna). Podjete dziatania w sposob
znaczacy wptynely na wzrost wiedzy i Swiadomosci zaréwno stuzb odpowiedzialnych za
przeciwdziatanie zjawisku przemocy domowej, oraz oséb uwiktanych w przemoc, co przektada sie na
coraz wiekszg skale ujawnianych przypadkdw przemocy w rodzinach. Nie rozwigzujg jednak w petni
problemdw, poniewaz problematyka przemocy w rodzinie jest wielowymiarowa i w dalszym ciagu
wymaga usilnych staran wielu instytucji w dalszej profilaktyce przeciwdziatania przemocy wsrdd
mieszkancow gminy Skawina .

W zwigzku z przeprowadzong pogtebiong diagnoza zjawiska przemocy w gminie Skawina, analizg
dokumentow w obszarze problematyki przemocy w rodzinie nalezy wzig¢ pod uwage nastepujgce

kwestie:

e Nalezy budowa¢ swiadomosc¢ spoteczenstwa, ze kazdy przypadek przemocy to problem, ktéry

wymaga podjecia interwencji i uruchomienia systemu wsparcia.
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W tym zakresie nalezy podjg¢ dziatania edukacyjne w obszarze budowania $wiadomosci, w
tym $wiadomosci spotecznej i przetamywania stereotypdw.

Nalezy prowadzi¢ systemowe dziatania informacyjno-edukacyjne w obszarze stosowanych
form przemocy, sygnatdbw mogacych $wiadczy¢é o wystepowaniu przemocy oraz
konsekwencjach jej stosowania. Powyzisze dziatania nalezy kierowa¢ do wszystkich grup
wiekowych wsrdd mieszkancéw gminy.

Nalezy upowszechnia¢ wsréd mieszkaricow wiedze o zjawisku przemocy oraz wzmacniaé
umiejetnosci prawidtowego reagowania na przemoc. Warto budowac¢ postawy obywatelskie
w tym zakresie oraz podawac¢ do ogdlnej wiadomosci informacje, gdzie mozina zgtosié
podejrzenie wystepowania przemocy.

Nalezy zwieksza¢ zaufanie do instytucji i organizacji zwigzanych z dziataniami na rzecz rodzin
doswiadczajgcych przemocy poprzez dbatos¢ o wysoka skutecznos¢ stosowanych procedur i
form pomocy. Kluczowa role w tym zakresie odgrywa rowniez Zespdt Interdyscyplinarny.
Warto informowac spotecznosc¢ lokalng o jego kompetencjach oraz mozliwosci dziatania.
Kompleksowa informacja o ofercie gminy w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
powinna by¢ powszechnie dostepna i skoordynowana oraz na biezgco aktualizowana.

Nalezy prowadzi¢ systemowa edukacje w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie
we wszystkich grupach wiekowych. Wazing role w tym zakresie petni rodzina
i szkota. Szczegdlnie warto, aby w tg edukacje zaangazowaty sie struktury szkoty:
wychowawcy, pedagodzy i psycholodzy szkolni. Warto podja¢ realizacje programoéw
profilaktycznych, réwniez o wymiarze spotecznym, z zaangazowaniem srodowiska rodzinnego
i rowiesniczego, w tym z wykorzystaniem nowych technologii. Edukacja dzieci i mtodziezy
moze przyczynic sie do wzrostu Swiadomosci w catym spoteczenstwie (réwniez w sSrodowisku
rodzinno-sgsiedzkim).

Nalezy prowadzi¢ monitoring funkcjonowania Srodowisk rodzinnych,
w szczegblnosci w grupach ryzyka oraz w przypadkach, gdy powzieto podejrzenie
wystepowania przemocy. Szkota powinna wykorzystaé uprawnienia prawne, do ktérych jest
zobowigzana, w szczegoblnosci procedure "Niebieskie Karty”.
W gminie nalezy nadal rozwija¢ system ochrony i wsparcia dla dzieci doswiadczajgcych
przemocy w rodzinie, m.in. poprzez formy indywidualne i grupowe. Dla rodzicow
ujawniajgcych zachowania przemocowe nadal rozwija¢ oferte “Szkoty dla rodzicéw”, grupy
korekcyjno-edukacyjne.

Nalezy prowadzi¢ zajecia profilaktyczne dla dzieci i miodziezy m.in. w zakresie uczenia

zachowan asertywnych i wyrazania emocji. Powszechny powinien by¢ dostep do informacji,
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wskazujgcej, gdzie mozina w sytuacji doSwiadczania przemocy szukaé pomocy (réwniez

anonimowo) np. uruchomi¢ gminne “skrzynki zgtoszen” czy catodobowy telefon zaufania

prowadzony przez wykwalifikowana kadre np. interwenta.

Nalezy nawigzac Scistg wspotprace z systemem ochrony zdrowia w celu aktywniejszego
wiaczenia lekarzy i pielegniarek w realizacje procedury , Niebieskie Karty”. Wzmocnienia
wymaga rowniez zaangazowanie w dziatania systemu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie przedstawicieli o$wiaty i kuratorskiej stuzby sgdowej. Organizacja
interdyscyplinarnych spotkan o charakterze roboczym, szkoleniowym i superwizyjnym,
z udziatem wszystkich przedstawicieli systemu, ma szanse wzmocnic tg wspotprace.

Nalezy = wzmocni¢ koordynacje dziatan systemowych w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie na terenie Gminy Skawina poprzez wytonienie gtéwnego
koordynatora dziatan lub bardziej szczegdétowe doprecyzowanie kompetencji i oferty ustug
Cus.

Nalezy = systematyczne podnosi¢ wiedze i kompetencje specjalistdow pracujacych
w systemie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci poprzez organizacje
interdyscyplinarnych szkolen dotyczacych przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
stosowania procedury ,Niebieskie Karty”. Istotnym elementem wptywajgcym na jakosci
pracy specjalistow jest rowniez staly dostep do superwizji. Zadaniem Zespotu
Interdyscyplinarnego powinno byé opracowanie standardu szkoled dla wszystkich
podmiotéw systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie funkcjonujgcych na terenie
Gminy Skawina.

Nalezy zwiekszy¢ ilos¢ szkolen w zakresie stosowania procedury “Niebieskie Karty” w
szczegoblnosci dla przedstawicieli: systemu ochrony zdrowia i oswiaty, policji oraz cztonkéw
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

Wskazane i zasadne wydaje sie stosowanie aktualnie obowigzujgcych przepiséw prawa
oraz edukacje spoteczng w zakresie mozliwosci uzyskania natychmiastowej ochrony w
sytuacji doswiadczania przemocy. Istotnym elementem takiej edukacji bedzie wiedza
o realnych konsekwencjach, jakie grozg sprawcom zachowan przemocowych

Wskazane i zasadne wydaje sie utworzenie przez gmine mieszkania chronionego dla oséb
doswiadczajgcych przemocy w rodzinie. Natomiast prowadzenie osrodkéw interwencji
kryzysowej jest zadaniem powiatu. Warto jednak zgtasza¢ do wtadz powiatu potrzebe
zwiekszenia dostepnosci do catodobowej ustugi interwencji kryzysowej. Dziatania
interwencyjne majg na celu przygotowanie gruntu do udzielenia rodzinie réznych form

pomocy: prawnej, psychologicznej, socjalnej, medyczne;.
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e Wskazane i zasadne wydaje sie podjecie dziatan w kierunku pogtebionej diagnozy na
terenie Gminy Skawina w zakresie przemocy wystepujgcej w grupie rowiesniczej i w
Srodowisku szkolnym. Nalezy wdrozy¢ programy profilaktyczne w obszarze budowania
Swiadomosci zachowan przemocowych, w tym agresji wsréd réwiesnikéw (np. poprzez
informacje na temat mediacji rowiesniczych, porozumienia bez przemocy, reagowania na
hejt). Warto rozwazy¢ wprowadzenia do Srodowiska szkolnego tzw. pedagogéw lub

terapeutow “srodowiskowych”.
Podejmowanie powyzszych dziatan zwiekszy umiejetnosci pracy z rodzing uwiktang

w przemoc domowg oraz zwiekszy Swiadomos$é na temat przemocy w rodzinie wéréd mieszkarncow

Gminy Skawina.
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